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รายละเอียดของรายวิชา 

หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 
1255309  การเขียนเพื่อการพัฒนาความเป็นครู    
     (Writing for Development of Self-actualization for Teacher ) 

2. จ านวนหน่วยกิต 
3 หน่วยกิต (2-2-5) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาไทย 
หมวดวิชา         ศึกษาท่ัวไป                     เฉพาะด้าน                     เฉพาะด้านเลือก 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์ศุภรดา  สุขประเสริฐ  (อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา) 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 
ภาคการศึกษาที่ 1/2562 / ชั้นปีที่ 3  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisites) (ถ้ามี) 
ไม่มี 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 
ไม่มี 

8. สถานที่เรียน  
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
9 มิถุนายน พ.ศ. 2562 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
1. เพ่ือให้นักศึกษารู้และเข้าใจการเขียนเชิงสร้างสรรค์   
2. เพ่ือให้นักศึกษารู้สามารถอธิบายหลักการการเขียนส่งเสริมความคิดและอุดมคติในการเป็นพลเมืองที่ดี 

และการเขียนแสดงความรู้ได้ 
3. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ข้อความที่มีผู้ส่งไว้ให้บอกแก่ผู้อื่นผ่านสื่อได้ 
4. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการเขียนแสดงความคิดเห็น 
5. เพ่ือให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของงานเขียนที่มีต่อจิตส านึกท่ีสร้างสรรค์คุณค่าของตนเพ่ือสังคม 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา                 มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
คณะ/โปรแกรมวิชาวิชา             คณะครุศาสตร์  โปรแกรมวิชาภาษาไทย 
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6. เพ่ือให้นักศึกษาสร้างงานเขียน อธิบายความรู้เฉพาะวิชา  
7. เพ่ือให้นักศึกษาสร้างงานเขียนประกอบสิ่งของบอกทิศทาง     
8. เพ่ือให้นักศึกษาตระหนักถึงความรับผิดชอบในงานเขียนของตน 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
-วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเน้นการปฏิบัติ และใช้กิจกรรมการสอนแบบ Active Learning 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
หลักและวิธีการเขียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพตนที่ส่งเสริมความคิดและอุดมคติในการเป็นพลเมืองที่ดี มีมโน

ทัศน์และจิตส านึกท่ีสร้างสรรค์คุณค่าของตนเพ่ือสังคม  การเขียนแสดงความรู้ อธิบายวิธีการท างานหรือวิธี
ประกอบสิ่งของบอกทิศทาง  อธิบายความรู้เฉพาะวิชา   ฝกึจดบันทึกข้อความที่มีผู้ส่งไว้ให้บอกแก่ผู้อื่น ฝึกเขียน
แสดงความคิดเห็น   และตระหนักถึงความรับผิดชอบในงานเขียนของตน 
2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 32 ชั่วโมง ต่อ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความ
ต้องการของนักศึกษา
เฉพาะราย 

มีการฝึกปฏิบัติ การศึกษาด้วยความเป็น
คร ู5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่มตามความต้องการ ประมาณ 1 ชั่วโมงต่อ สัปดาห์ 

(เฉพาะรายที่ต้องการ) 
หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรยีนรู้ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1. คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา 

1. ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
2. มีวินัย  ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อความเป็นครู วิชาชีพและสังคม 
3. มีความกล้าหาญ เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี สามารถท างานเป็นทีม สามารถจัดการคิดแก้ปัญหาข้อขัดแย้งและ

สามารถล าดับความส าคัญ 
4. มีความเข้าใจผู้อ่ืน เข้าใจโลก เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและ

ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
5. เป็นแบบอย่างที่ดี เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
6. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

1.2. วิธีการสอน 
1. อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพในการสอน 
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         2. เน้นการเข้าชั้นเรียนตรงเวลาและการแต่งกายให้เป็นตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
3. มอบหมายให้นักศึกษาท างานเป็นกลุ่ม ฝึกการเป็นผู้น า สมาชิกกลุ่ม ฝึกความรับผิดชอบ 
4. การเป็นแบบอย่างที่ดีของอาจารย์ 

1.3. วิธีการประเมินผล 
1. ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานที่ได้รับมอบหมาย และการเข้า

ร่วมกิจกรรม 
2. ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
3. ประเมินจากพฤติกรรมการเรียนและการสอบ 

2. ความรู้ 
2.1. ความรู้ที่ต้องได้รับ 

         1. ความรู้เกี่ยวกับความหลักการเขียน 
         2. ความรู้เกี่ยวกับวิธีการและลักษณะเฉพาะของการเขียนเพ่ือการพัฒนาการเขียนอธิบาย 
         3. ความรู้เรื่องกลวิธีการวิเคราะห์การเขียนแสดงความรู้  

4. ความรู้เกี่ยวกับการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับการสอนวิชา การเขียนเพ่ือพัฒนาความเป็นครู 
2.2. วิธีการสอน 

 1. จัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 2. จัดให้มีการการวิเคราะห์การเขียนแสดงความรู้ 
 3. จัดให้มีการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับการสอนวิชาการเขียนเพื่อการพัฒนาการเขียนอธิบาย 

2.3. วิธีการประเมินผล 
1.  การน าเสนอหน้าชั้นเรียน การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
2.  ประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยความเป็นครูของนักศึกษา 
3.  ประเมินจากพฤติกรรมการท างานอ่ืนๆ 

3. ทักษะทางปัญญา 
3.1. ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

1.   สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจ ประเมินข้อมูลสารสนเทศและแนวคิดทฤษฎีและหลักการที่
เกี่ยวข้องในศาสตร์สาขาวิชาการสอนภาษาไทยจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เพ่ือน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ได้        

2.   สามารถคิดแก้ปัญหาที่มีความสลับซับซ้อน เสนอทางออก และน าไปสู่การแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ 
การพัฒนาผู้เรียน และการวิจัยต่อยอดองค์ความรู้ได้อย่างสร้างสรรค์ 

3.   มีความเป็นผู้น าทางปัญญาในการคิดพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ มีวิสัยทัศน์ และการพัฒนาศาสตร์
ทางการสอนภาษาไทย รวมทั้งการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างมีนวัตกรรม 

3.2. วิธีการสอน 
1.  จัดกระบวนการเรียนการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยฝึกทักษะการคิดท้ังในระดับบุคคลและกลุ่ม 

เช่น แสดงความคิดเห็น อภิปรายกลุ่ม การท ากรณีศึกษา ฯลฯ 
2.  จัดกิจกรรมให้นักศึกษามีโอกาสปฏิบัติงานจริง 
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3.3. วิธีการประเมินผล 
1.  การเขียนรายงานของนักศึกษา 
2.  การน าเสนอผลงาน 
3.  การสอบกลางภาคและปลายภาค 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 

1.   มีความไวในการรับความรู้สึกของผู้อ่ืน เข้าใจผู้อื่น มีมุมมองเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และทางสังคม 
2.   มีความเอาใจใส่ ช่วยเหลือและเอ้ือต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 
3.   มีภาวะผู้น าและผู้ตามท่ีดี มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน และมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้าน

เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4.2. วิธีการสอน 

1.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการท างานเป็นกลุ่ม และงานที่ต้องมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
2.  สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ์ การเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ฯลฯ 

4.3. วิธีการประเมินผล 
1. สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาขณะท ากิจกรรมกลุ่ม 
2. การน าเสนอผลงานเป็นกลุ่ม 
3. ประเมินความสม่ าเสมอของการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
4. ประเมินความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 

1.  มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจที่ดีในการประมวลผล แปลความหมายและเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศ 
โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

2. มีความสามารถในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด การเขียนและน าเสนอด้วยรูปแบบที่
เหมาะสมส าหรับบุคคลและกลุ่มที่มีความแตกต่างกัน 

5.2. วิธีการสอน 
1. จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝึกวิเคราะห์การเขียนเพ่ือการพัฒนา การเขียนอธิบาย 
2. จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝึกเขียนแผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับวิชาการเขียนเพ่ือการพัฒนา การ

เขียนอธิบายแสดงความคิดเห็น 
3. จัดกิจกรรมให้นักศึกษาน าเสนอการวรรณกรรมสนใจ งานเขียนประเภทต่างๆ และแผนการจัดการเรียนรู้

โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.3. วิธีการประเมินผล 
1. ทักษะการพูดแสดงความคิดเห็นและการสื่อสารในชั้นเรียน 
2. ทักษะการเขียน 
3. ทักษะการน าเสนอผลงานโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ การสร้างผลงานที่สร้างสรรค์ 

6. ทักษะพิสัย 
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6.1. ทักษะพิสัยที่ต้องพัฒนา 
- รักการเขียนและมีมารยาทในการเขียนอย่างสร้างสรรค์ 
- ตระหนักถึงความรับผิดชอบในงานเขียนของตน 
- ตระหนักถึงความส าคัญของงานเขียนที่มีต่อจิตส านึกท่ีสร้างสรรค์คุณค่าของตนเพ่ือสังคม 

6.2.วิธีการสอน 
      การสาธิตและการแสดงบทบาทสมมุติหรือการจ าลองเหตุการณ์จริง 
 การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและการมีส่วนร่วมของผู้เรียน 

6.3.วิธีการประเมินผล 
 สังเกตการณ์ 
     แบบสอยถาม 

  
 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 

ชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

1 - แนะน ารายวิชา 
- ความหมายของวรรณกรรม 
ประเภทงานเขียน 
 

4 - อภิปราย พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ  
- สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
สื่อที่ใช้ 
- ต ารา 
- เอกสารประกอบการสอน 
- PowerPoint 

ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   

2    - หลักการ  
แนวคิดการศึกษาการเขียนเชิง
สร้างสรรค์  มีหลายรูปแบบ  
การเขียน รูปแบบร้อยแก้ว  /
รูปแบบร้อยกรอง   / รูปแบบ
อ่ืนๆเช่น กลอนเปล่า  วรรณรูป  

4 - บรรยาย พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ  
- สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
อภิปรายสรุปความรู้ท ามายด์แม็ป
(Mind Map) 
สื่อที่ใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน 
- PowerPoint 

ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   

3 หลักการ และ กลวิธีการเขียนเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพตนที่ส่งเสริม
ความคิดและอุดมคติ 

4 - บรรยาย พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ 
วีดีทัศน์ สาธิตตัวอย่างและ ทดสอบ

ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   
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1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 

ชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

 ด้วยใบความรู้  
- สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
สื่อที่ใช้ 
- ต าราทฤษฎีการเขียนพัฒนาตน 
 - PowerPoint 

4 -ทฤษฎีการการเขียนเพ่ือพัฒนา
คุณภาพตน 
 

4 - แบ่งกลุ่มศึกษา  ศึกษาค้นคว้า -
อภิปรายพร้อมยกตัวอย่าง  วิจัย 
“การพัฒนาการเขียนให้นักศึกษา” 
น ามาประกอบ  
- สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
อภิปรายสรุปความรู้ท ามายด์แม็ป
(Mind Map) 
สื่อที่ใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน 
- PowerPoint 

ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   

5 หลักการเขียนแสดงความรู้ 
อธิบายวิธีการท างานหรือวิธี
ประกอบสิ่งของบอกทิศทาง   

4 นักศึกษาแบ่งกลุ่มเพ่ือศึกษาและ
ค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับวรรณกรรม
ประเภทต่างๆ และเขียนอธิบาย 

ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   

6-7 การเขียนแสดงความรู้ อธิบาย
(ต่อ) 

8 อภิปราย ร่วมกับนักศึกษา  น าเสนอ 
การเขียน  
-งานกลุ่ม /เดี่ยว 
สื่อที่ใช้ 
- PowerPoint 

ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   

8 สอบกลางภาค 4 สอบข้อเขียน ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   

9 หลักเขียนจดบันทึกข้อความที่มีผู้
ส่งไว้ให้บอกแก่ผู้อ่ืน 
 

4 -อภิปราย พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ  
- สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
อภิปรายสรุปความรู้ท ามายด์แม็ป
(Mind Map) 
สื่อที่ใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน 

ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   
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1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน 

ชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้ ผู้สอน 

- PowerPoint 
10 การวิเคราะห์การเขียนจดบันทึก

ข้อความ เอกสารที่มีผู้ส่งไว้ให้บอก
แก่ผู้อื่น 
-มีจริยธรรมของนักเขียนที่ดี 

4 นักศึกษาแบ่งกลุ่มเพ่ือฝึกวิเคราะห์  
และ ฝึกคุณลักษณะของนักเขียนที่ดี  

ศุภรดา  สุข
ประเสริฐ   

11 การวิเคราะห์การเขียนจดบันทึก
ข้อความ เอกสารที่มีผู้ส่งไว้ให้บอก
แก่ผู้อื่น 
-มีจริยธรรมนักเขียน(ต่อ) 

4 บรรยาย พร้อมยกตัวอย่างประกอบ  
- สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  

 

12-13 - การเขียนที่จ าเป็นในชีวิต 
-การผลิตงานเขียน และการจัด
แผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับ
การสอนการเขียนเพ่ือพัฒนา
ความเป็นครู 

8 -อภิปราย พร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ  
- สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- นักศึกษาน าเสนองานเขียนที่สร้าง
ขึ้น 
-จัดนิทรรศการแสดงผลงาน 
สื่อที่ใช้ 
- เอกสารประกอบการสอน 
- PowerPoint 

 

14-15 -ผลิตสื่อการสอนและงานเขียน 
-การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
เกี่ยวกับการเขียนเพ่ือพัฒนาความ
เป็นครู(ต่อ) 

8 - นักศึกษาน าเสนอผลงานแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

แบ่งกลุ่มศึกษาสาธิตชิ้นงาน   
น าเสนองาน-   
สื่อที่ใช้ 
- PowerPoint 

 

16  สอบปลายภาค  
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
กิจกรรม

ที ่
ผลการ 
เรียนรู้ 

วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่ 
ประเมิน 

สัดส่วนของการ 
ประเมินผล 

1 
ความหมายของวรรณกรรม 
ประเภทงานเขียน 

สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

8 
16 

30% 
30% 

2 การผลิตงานเขียน และการจัด การวิเคราะห์วรรณกรรม 11-12, 14-15 30% 
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แผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับ
การสอนการเขียนเพ่ือพัฒนา
ความเป็นครู 

ท้องถิ่น และการเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้ พร้อม
น าเสนอ 

3 
จริยธรรมของนักเขียนที่ดี และ
ความรับผิดชอบ 

กิจกรรมในชั้นเรียน การเข้า
ชั้นเรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 

   

ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้/ สาระการเรียนรู้/ การจัดการเรยีนรู้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู ้

1. รู้ และเข้าใจการเขียนเพ่ือ
พัฒนาความเป็นครู 

- ความหมายของการเขียนเพ่ือ
พัฒนาความเป็นครูประเภทของ
การเขียนเพ่ือพัฒนาความเป็นครู
ประโยชน์ของการศึกษาการเขียน
เพ่ือพัฒนาความเป็นครู 

- ตั้งประเด็นค าถาม เพ่ือความเข้าใจของ
นักศึกษา 

 

2. รู้ และเข้าใจหลักการเขียนเพ่ือ
อธิบาย 

- ความส าคัญและลักษณะเฉพาะ
ของหลักการเขียนเพ่ืออธิบาย 

- ตั้งประเด็นค าถามเพ่ือให้นักศึกษา
ทบทวนเนื้อหา และเพ่ิมความเข้าใจใน
เนื้อหา 

- จัดท ากรณีศึกษาและน าเสนอเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

3. รู้ และเข้าใจหลักการเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับการ
สอนวรรณกรรมท้องถิ่น และ
สามารถเขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้เกี่ยวกับการสอนหลักการ
เขียนเพ่ือพัฒนา การเขียนที่จ าเป็น 

- ความหมายของแผนการจัดการ
เรียนรู้ ลักษณะของแผนการ
จัดการเรียนรู้ หลักการเขียน  

- ตั้งประเด็นค าถามเพ่ือให้นักศึกษา
ทบทวนเนื้อหา และเพ่ิมความเข้าใจใน
เนื้อหา 

- จัดท ากรณีศึกษาและน าเสนอเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

- นักศึกษาฝึกปฏิบัติการเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้เกี่ยวหลักการเขียนเพื่อ
พัฒนาตน 

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลัก 
1. ทรงศักดิ์ ปรางวัฒนากุล. (2555). วรรณกรรมท้องถิ่นเปรียบเทียบ. โครงการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการสาขา

ภาษาไทย คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่: โรงพิมพ์แม็กซ์พริ้นติ้ง)ส านักพิมพ์มรดกล้านนา. 
2. ดวงใจ ไทยอุบุญ.2543. ทักษะการเขียนภาษาไทย. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
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3.สุภาพร คงศิริรัตน์ . (2548). เอกสารค าสอนรายวิชาการเขียน. พิษณุโลก. มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ (จ าเป็นต้องศึกษาเพ่ิมเติมหรือไม่ ถ้าจ าเป็นให้ใส่ด้วยค าอธิบายตัวสีแดงเขียนด้วย
ลายมือ) 
---ไม่มี  

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
1. นภาลัย  สวุรรณธาดาและคณะ. (2560). การเขียนผลงานวิชาการและบทความ. กรุงเทพฯ. มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช. 
2.ธนู  ทดแทนคุณ.(2554). การเขียนรายงานวิชาการ. กรุงเทพฯ. พริ้นติ้งเฮ้าส์.         
 

 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
-  

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
ใช้กลยุทธ์ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอนดังนี้ 
- ประเมินจากผลการประเมินผู้สอนและผลการเรียนของนักศึกษา 
-  การทวนสอบผลประเมินผลการเรียนรู้ 

3. การปรับปรุงการสอน 
หลังจากได้รับผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จะมีการปรับปรุงการสอน โดยการค้นคว้าข้อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือการ

ปรับปรุงการสอน 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชามีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ใน
รายวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษาหรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบ
ย่อยและหลังการออกผลการเรียนรายวิชามีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาได้ดังนี้ 

- การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อ่ืน หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่ไม่ใช่
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบ 
รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบและการให้คะแนนพฤติกรรม 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา จะมีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและ

รายละเอียดวิชาเพ่ือให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 
- ปรับปรุงรายวิชาทุก 5 ปี หรือตามข้อเสนอแนะปรับปรุงการสอนในข้อ 3 และผลการทวนสอบมาตรฐาน

ผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
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