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เอกสาร 
มคอ
. 
3
)รายละเอียดของรายวิชา
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา		มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา		คณะครุศาสตร์ 

หมวดที่ 1 ลักษณะและข้อมูลโดยทั่วไปของรายวิชา
1.รหัสและชื่อรายวิชา
	1012101 ความเป็นครูและปรัชญาการศึกษา
2.จำนวนหน่วยกิต
	3(3-0-6)
3.หลักสูตรและประเภทรายวิชา
	ครุศาสตรบัณฑิต
4.อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค
5.ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
	ภาคเรียนที่ 1 / 2561 ชั้นปีที่ 1
6.รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) ถ้ามี
	-
7.รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) ถ้ามี
	-
8.สถานที่เรียน
	คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
	มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร แม่สอด




หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1.แผนการสอน
	สัปดาห์ที่ 
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน (ชม.)
	กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	ความเป็นครูและคุณลักษณะของครูที่ดี
	3
	-บรรยายความเป็นมา ความหมาย และความสำคัญของครู
-คุณลักษณะของครูที่ดี
-กิจกรรมกลุ่ม ยกตัวอย่างครูดีในดวงใจ
-นำเสนอ 
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	2
	ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
	3
	-บรรยายปรัชญาการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และยกตัวอย่างผู้นำทางทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
-กิจกรรมกลุ่มฐานการเรียนรู้ 5 กลุ่ม 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
-สื่อ Power Point 
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	3
	การปลูกฝังจิตวิญญาณความเป็นครู
	3
	-บรรยายการปลูกฝังจิตวิญญาณความเป็นครู
-กิจกรรมกลุ่ม ยกตัวอย่างครูที่ได้รับรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี
-นำเสนอ 
-สื่อ Power Point 
-สื่อวิดีโอ Youtube เกี่ยวกับโรงเรียนในเขตพื้นที่พิเศษ
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	4
	มาตรฐานวิชาชีพครู
	3
	-บรรยายเกี่ยวกับมาตรฐานวิชาชีพครู
-กิจกรรมกลุ่มวิเคราะห์มาตรฐานวิชาชีพครู
-นำเสนอ 
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	5
	กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับครูและวิชาชีพครู
	3
	-บรรยายกฎหมายครู
-พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับปรับปรุง)
-พรบ.สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	
	
	
	
	



	สัปดาห์ที่ 
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน (ชม.)
	กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	6
	กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับครูและวิชาชีพครู
	3
	-พรบ.การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 
-พรบ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
-พรบ.คุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 
-ระเบียบและข้อบังคับอื่นๆ
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	7
	การสร้างความก้าวหน้าและพัฒนาวิชาชีพครูอย่างต่อเนื่อง
	3
	-บรรยายเกี่ยวกับความก้าวหน้าของครู การเลื่อนวิทยฐานะ
-กิจกรรมกลุ่มวิเคราะห์การเลื่อนวิทยฐานะครู
-นำเสนอ
-สื่อ Power Point
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	8
	สอบกลางภาค
	
	-อัตนัย 3 ข้อ
-ปรนัย 70 ข้อ
	

	9
	แนวคิด และกลวิธีการจัดการศึกษา เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน
	
	-บรรยายเกี่ยวกับแนวคิด และกลวิธีการจัดการศึกษา เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน
-กิจกรรมดูวิดีโอ Youtube เกี่ยวกับโรงเรียนวิถีพุทธ โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนคุณธรรม ฯลฯ
-สรุปบทเรียน 
-สื่อ Power Point
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	10
	หลักธรรมาภิบาล และความซื่อสัตย์สุจริต
	
	-บรรยายเกี่ยวกับหลักธรร-มาภิบาล และความซื่อสัตย์สุจริต
-กิจกรรมกลุ่มวิเคราะห์กรณีตัวอย่างขององค์กรที่ได้รับรางวัลหลักธรรมาภิบาลและความซื่อสัตย์สุจริต
-นำเสนอ 
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	11
	คุณธรรมและจริยธรรมของวิชาชีพครู
	
	-บรรยายเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม การปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีจิตสำนึกสาธารณะ และเสียสละให้สังคม
-กิจกรรมกลุ่มวิเคราะห์กรณีตัวอย่างของคุณธรรมจริยธรรมของครู
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค




	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน (ชม.)
	กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	
	
	
	-นำเสนอ 
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	

	12
	จรรยาบรรณของวิชาชีพครูที่ครุสภากำหนด
	3
	-บรรยายเกี่ยวกับจรรยาบรรณวิชาชีพครู
-กิจกรรมกลุ่มวิเคราะห์จรรยาบรรณ
-นำเสนอ 
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	13
	ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกลยุทธ์การสอน ให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์นวัตกรรมทางการศึกษาใหม่
	
	-บรรยายเกี่ยวกับกลยุทธ์เบื้องต้นการสอน
-กิจกรรมกลุ่มวิเคราะห์วิธีการสอน และสร้างนวัตกรรมการสอน
-นำเสนอ 
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	14
	การสร้างเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับผู้เรียน
	
	-บรรยายทฤษฎีความสัมพันธ์ในองค์กร
-กิจกรรมกลุ่มแสดงบทบาทสมมุติ 
-สรุปบทเรียน 
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	15
	ความเคลื่อนไหวทางการศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
	
	-บรรยายเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวทางการศึกษา
-กิจกรรมกลุ่มวิเคราะห์ข่าวสถานการณ์ แนวโน้มทางการศึกษาในปัจจุบัน
-นำเสนอ 
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค

	16
	การจัดการความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู
	
	-บรรยายเกี่ยวกับการจัดการความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู
-นำเสนอ PLC เกี่ยวกับความเคลื่อนไหวทางการศึกษา
-สื่อ Power Point 
-แบบฝึกหัดท้ายบท
	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
ผศ.ดร.พฤฑฒิพล พฤฑฒิกุล
ผศ.ดร.ภูมิพิพัฒน์ รักพรมงคล
อาจารย์สุมาลี วิทยรัตน์
อาจารย์เกรียงไกร กันตีมูล
อาจารย์ศศิกัญชณา บุญนาค



2.แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
(Learning Outcome)
	วิธีการประเมิน
	กำหนดเวลาการประเมิน (สัปดาห์ที่)
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1
	สอบกลางภาค
สอบปลายภาค
	8
16
	20%
20%

	2
	งานรายบุคคล
	
	20%

	3
	การทำงานกลุ่ม การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน บทบาทสมมุติ
	
	30%

	4
	ตั้งใจเรียน ตรงต่อเวลา 
	
	10%



หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.เอกสารและตำราหลัก
อุดม นิลแสง. (2554). การศึกษาและความเป็นครูไทย. พิมพ์ครั้งที่ 1. พระนครศรีอยุธยา : เดสก์ทอป 
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2.เอกสารและข้อมูลสำคัญ
	- ไม่มี -
3.เอกสารและข้อมูลแนะนำ
- ไม่มี –

หมวดที่ 7 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง
1.กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
          ให้นักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกห้องเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งมีผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที่ได้รับ และเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงรายวิชา ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย
2.กลยุทธ์การประเมินการสอน
ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ดังนี้
          		-ประเมินจากผลการประเมินผู้สอนและผลการเรียนของนักศึกษา
          		-การทวนสอบผลประเมินผลการเรียนรู้
3.การปรับปรุงการสอน
          หลังจากได้รับผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จะมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง และสรรหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน
4.การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาของนักศึกษา
          ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในวิชาจากการเรียนรู้ในรายวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา หรือสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมทั้งพิจารณาจากผลการทดสอบย่อย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาดังนี้
           -การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา
           -มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อเขียน รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
5.การดำเนินการทบทวนและวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
          จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชาจะมีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้
          ปรับปรุงรายวิชาทุก 5 ปี หรือตามข้อเสนอแนะปรับปรุงการสอนในข้อ 3 และผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 	ดร.ประจบ   ขวัญมั่น
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