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รายวิชา  1211101 ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น
 (Introduction to English Grammar)
ผู้สอน
รศ.ดร. บัณทิต ฉัตรวิโรจน์
นาย ธนกานต์ นพเก้า
โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ  คณะครุศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561
รายละเอียดของรายวิชา
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะครุศาสตร์ โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ


หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา 
1211101 ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น  (Introduction to English Grammar)

	2. จำนวนหน่วยกิต
    3 (3-0-6)   หน่วยกิต 

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
    หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  วิชาเอกภาษาอังกฤษ  
    (Bachelor of Education Program in English Education)  

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
    รศ.ดร. บัณทิต ฉัตรวิโรจน์ นายธนกานต์ นพเก้า

	5. ภาคการศึกษา  /  ชั้นปีที่เรียน
    ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา  2561   /  นักศึกษาชั้นปีที่  4

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี)
    ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี)
    ไม่มี

	8. สถานที่เรียน
    ห้องครุร่มสัก 2    

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
    วันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ.  2561


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
1. รู้โครงสร้างและเนื้อหาของไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ 
2. เข้าใจหลักและสำระสาคัญของไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ 
3. เข้าใจเป้าหมายสำคัญของไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ 
4. ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านภาษาอังกฤษในการดำเนินชีวิตประจาวัน 
5. สามารถอธิบายและเปรียบเทียบหลักการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษและภาษาไทยในการนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพื่อปรับปรุงเนื้อหา ของรายวิชาไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ ได้แก่ เนื้อหารายวิชา วิธีการเรียนการสอน ศึกษาคาศัพท์ วลี สำนวน และโครงสร้างของไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ ที่สามารถนาไปสร้างเป็นประโยคในการสื่อสารกับชาวต่างชาติ ยังนาไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ พร้อมทั้งเป็นการพัฒนาทักษะในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ทั้ง 4 ทักษะ คือ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษ ตลอดจนเป็นการบริหารการเรียนการสอนและการประเมินโดยผู้สอนมาเป็นแนวทางในการจัดทำ มคอ.3


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา
    1211101 ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น 
Introduction to English Grammar 3(3-0-6)

      ไวยากรณ์และโครงสร้างภาษาอังกฤษ รูปแบบประโยค อนุประโยค การเรียงคำ ความสอดคล้องประธานและกริยาและกริยาช่วย กาล รูปแบบและการใช้โครงสร้างของภาษาพูดและภาษาเขียน การฝึกความแม่นยำในการสร้างประโยคเบื้องต้น 
English grammar and structures, sentences, clauses, word order, subject-verb agreement, modalities, tenses, format and use of spoken and written language, accuracy in basic grammar

	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	45  ชั่วโมง
	
	30 ชั่วโมง
	75  ชั่วโมง

	(3 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์)
	
	(2 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์)
	(5 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์)

	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
- อาจารย์จัดเวลาให้คําปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  (เฉพาะ
รายที่ต้องการ และ จัดเวลา 2  ชั่วโมงต่อสัปดาห์ทาง  E-mail : tanagarn.n@gmail.com  


หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. คุณธรรม จริยธรรม

	1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
        1).  มีวินัย มีความตรงต่อเวลา ปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
        2).  มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ และแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
        3).  มีความรับผิดชอบในหน้าที่ การเป็นสมาชิกที่ดี และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อการพัฒนา
       4).  มีความสุภาพ อ่อนน้อม ถ่อมตน เรียบร้อย มีน้ำใจ เสียสละ และช่วยเหลือผู้อื่น

	1.2 วิธีการสอน
        1).  แลกเปลี่ยนประสบการณ์และบรรยาย
        2).  อภิปรายกรณีศึกษาร่วมกันในชั้นเรียนทั้งอภิปรายเดี่ยวและกลุ่มพร้อมกับสรุปผลการอภิปราย
        3).  การกำหนดข้อปฏิบัติในการเรียนและการเข้าร่วมกิจกรรม
   3.1 การมาเรียน  นักศึกษาจะต้องมีความพร้อมที่จะเรียนได้ตามเวลาที่กำหนดไว้  และเวลาเรียน   
   ทั้งหมดต้องไม่ต่ำกว่า  80  %  
   3.2 การแต่งกาย  นักศึกษาจะต้องแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบของมหาวิทยาลัย
   3.3 การเข้าร่วมกิจกรรมของโปรแกรมวิชา  คณะและมหาวิทยาลัย  นักศึกษาต้องเข้าร่วมกิจกรรม
   ให้ครบตามที่โปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัยกำหนด 

	1.3 วิธีการประเมินผล
        1).  ประเมินจากการเข้าเรียนและพฤติกรรมในชั้นเรียนของนักศึกษา
        2).  ประเมินจากความตรงต่อเวลาในการส่งงานและประสิทธิผลของงานที่ได้รับมอบหมาย
        3).  ประเมินจากการอภิปรายร่วมกันในชั้นเรียน 
        4).  ประเมินจากการมีส่วนร่วมในห้องเรียน

        5).  ประเมินจากคำตอบจากการซักถามด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และมนุษยสัมพันธ์
        6).  ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อส่วนรวม

	2. ความรู้

	2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ
1. ไวยากรณ์และโครงสร้างภาษาอังกฤษ รูปแบบประโยค อนุประโยค การเรียงคำ 
2. ความสอดคล้องประธานและกริยาและกริยาช่วย กาล 
3. รูปแบบและการใช้โครงสร้างของภาษาพูดและภาษาเขียน

	2.2 วิธีการสอน

      1).  บรรยาย อภิปราย การทำงานกลุ่ม การนำเสนอพร้อมยกตัวอย่าง
        2).  การแบ่งกลุ่มอภิปรายในเรื่องที่ได้รับมอบหมาย
        3).  การมอบหมายงาน ค้นคว้า นำเสนอ 

	2.3 วิธีการประเมินผล
        1).  ประเมินจากการนำเสนอและสรุปการวิเคราะห์จากงานที่ได้รับมอบหมาย
        2).  ประเมินจากคะแนนทดสอบย่อย การสอบระหว่างภาคและปลายภาค

	3. ทักษะทางปัญญา

	3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
1. สามารถสืบค้นข้อมูล วิเคราะห์ ทำความเข้าใจ และนาไปประยุกต์ใช้ได้
2. การแสวงหาความรู้ การสรุป การตีความ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการ ประเมินค่า โดยเน้นการบูณาการและเชื่อมโยงสู่สังคม
3. ความเป็นผู้นำทางปัญญาในการคิดพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ มีวิสัยทัศน์ และการพัฒนาศาสตร์ทางครุศาสตร์ รวมทั้งการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างมี นวัตกรรม

	3.2 วิธีการสอน
        1).  การบรรยาย  การอภิปราย

        2).  การปฏิบัติงานกลุ่ม
        3).  แลกเปลี่ยนประสบการณ์และบรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

	3.3 วิธีการประเมินผล
        1).  ประเมินจากคะแนนจากการฝึกปฏิบัติและการนำเสนอ
        2).  ประเมินจากคะแนนการทดสอบย่อย ทดสอบระหว่างภาคและปลายภาค

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
        1).  สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายตามหน้าที่และบทบาทของตนในกลุ่มงานได้
        อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ร่วมงานและแก้ไขปัญหากลุ่ม
        2).  สามารถพัฒนาทักษะมนุษยสัมพันธ์  บุคลิกภาพและจริยธรรมให้เหมาะสมกับการเป็นอาจารย์ภาษาอังกฤษ

	4.2 วิธีการสอน
        1).  จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์
        2).  มอบหมายงานรายกลุ่ม และรายบุคคล
        3). การนำเสนอผล หลักการพื้นฐานการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น

	4.3 วิธีการประเมินผล
        1).  ประเมินจากการเข้าเรียนและพฤติกรรมในชั้นเรียนของนักศึกษา
        2).  ประเมินจากความตรงต่อเวลาในการส่งงานและประสิทธิผลของงานที่ได้รับมอบหมาย
        3).  ประเมินจากรายงานจากที่วิเคราะห์ทางด้านภาษาศาสตร์       
        4).  ประเมินจากการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน

        5).  ประเมินจากคำตอบจากการซักถามด้านคุณธรรม จริยธรรม และมนุษยสัมพันธ์
        6).  ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อส่วนรวม

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
        1).  มีความสามารถใช้ภาษาในการฟัง พูด อ่าน เขียนได้อย่างเหมาะสมและสื่อสารกับคนอื่นได้อย่างมี  ประสิทธิภาพ
        2).  พัฒนาทักษะในการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอรเน็ต  
        3).  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสารหลากหลายรูปแบบและหลายช่องทางเช่น การส่งงานทางอีเมล์การสร้างห้องแสดงความคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ เช่น Facebook การสื่อสารการทํางานในกลุ่มผ่านห้องสนทนา Chat Room  

	5.2 วิธีการสอน
        1).  การบรรยาย การอภิปรายประกอบเอกสารและการใช้สื่อคอมพิวเตอร์ ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์

        2).  การนำเสนอข้อมูลในการอธิบาย อภิปราย ซักถาม หน้าชั้นเรียน 
        3).  การมอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จากเว็บไซต์สื่อการสอน การเรียนรู้ อิเล็กทรอนิกส์และทํารายงาน โดยเน้นให้มีสถิติอ้างอิง จากแหล่งที่มาของข้อมูล

	5.3 วิธีการประเมินผล
        1).  ประเมินจากการอภิปรายร่วมกันในชั้นเรียน
        2).  ประเมินจากประสิทธิผลของงานที่ได้รับมอบหมายและวิธีการนำเสนอหน้าชั้นเรียน การจัดทํารายงาน และนําเสนอด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์
        3).  ประเมินจากประสิทธิผลของงานที่ได้รับมอบหมายส่งผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)

	6. ทักษะการจัดการเรียนรู้

	6.1 ทักษะการจัดการเรียนรู้ที่ต้องพัฒนา
       1). มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องไวยากรณ์และโครงสร้างภาษาอังกฤษ รูปแบบประโยค อนุประโยค การเรียงคำ
       2). มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องความสอดคล้องประธานและกริยาและกริยาช่วย กาล
       3). มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องโครงสร้างของภาษาพูดและภาษาเขียนารนำเสนองานเขียนภาษาอังกฤษตามรูปแบบต่างๆ ทั้งแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ

	6.2 วิธีการสอน
        1).  จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์
        2).  มอบหมายงานรายกลุ่ม และรายบุคคล
        3). การนำเสนอผล หลักการพื้นฐานการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น

	6.3 วิธีการประเมินผล
       1). ใช้การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
       2). แฟ้มสะสมผลงานของผู้เรียน 


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	Week
	Contents
	Activities
	Evaluation

	1
	- แนะนำอาจารย์ผู้บรรยาย
- แนะนำสังเขปรายวิชา แนะนำการเรียนรู้การปฏิบัติตน และการวัดประเมินผล สนทนาแลกเปลี่ยนประสบการณ์

	-บรรยายโดยใช้งานนาเสนอ power point

-เอกสารประกอบการสอน
-ซักถามประเด็นเนื้อเรื่องความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับภาษาอังกฤษและความสาคัญของไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ
-วีดีโอสื่อการเรียนภาษาอังกฤษจาก youtube
	- แบบประเมินการมีส่วนร่วมในการอภิปราย
-แบบประเมินการทำงานกลุ่ม/รายบุคคล
-แบบทดสอบท้ายบทเรียน


	2 - 3
	Part of Speech

(ส่วนประกอบของคำพูด)
หลักการใช้และวิธีการนำไปใช้
-แบบฝึกหัด

	- ทบทวนความรู้เดิมจากบทที่ผ่านมาโดยการสุ่มถาม
- นำเข้าสู่บทเรียน
- ตั้งคำถาม เรื่อง Part of Speech

- ให้นักศึกษาสรุปตามเนื้อหาเรื่อง Part of Speech

	- แบบประเมินการมีส่วนร่วมในการอภิปราย
-แบบประเมินการทำงานกลุ่ม/รายบุคคล
-แบบทดสอบท้ายบทเรียน


	4 - 5
	Active and Passive Voice (ประโยคที่อยู่ในรูปแบบที่ประธานเป็นผู้กระทำและเป็นผู้ถูกกระทำ)
-การเปลี่ยนแปลงจากประโยค Active Voice เป็น Passive Voice

-การเปลี่ยนประโยค Passive Voice เป็น Active Voice

-แบบฝึกหัด
	- ทบทวนความรู้เดิมจากบทที่ผ่านมาโดยการสุ่มถาม
- นำเข้าสู่บทเรียน
- ตั้งประเด็นซักถาม Active Voice and Passive Voice

-ให้นักศึกษาสรุปตามเนื้อหาความแตกต่างระหว่าง Active and Passive Voice
	- แบบประเมินการมีส่วนร่วมในการอภิปราย
-แบบประเมินการทำงานกลุ่ม/รายบุคคล
-แบบทดสอบท้ายบทเรียน


	6
	If-clauses (ประโยคเงื่อนไข)
-ประเภทของ If-clauses

-แบบฝึกหัด
	- ทบทวนความรู้เดิมจากบทที่ผ่านมาโดยการสุ่มถาม
- นำเข้าสู่บทเรียน
- อธิบายเรื่อง If-clauses และประเภทของการ If-clauses

	- แบบประเมินการมีส่วนร่วมในการอภิปราย
-แบบประเมินการทำงานกลุ่ม/รายบุคคล
-แบบทดสอบท้ายบทเรียน


	7 - 8
	กริยา 3 ช่อง
(Regular Verb and Irregular Verb)
กริยาช่วย (Helping Verb)
แบบฝึกหัด
	- ทบทวนความรู้เดิมจากบทที่ผ่านมาโดยการสุ่มถาม
- นำเข้าสู่บทเรียน
- อธิบายเรื่อง Verb (กริยา) ในภาษาอังกฤษ ทั้งกริยา 3 ช่อง และกริยา ช่วย
-วีดีโอสื่อการเรียนภาษาอังกฤษจาก youtube
	- แบบประเมินการมีส่วนร่วมในการอภิปราย
-แบบประเมินการทำงานกลุ่ม/รายบุคคล
-แบบทดสอบท้ายบทเรียน


	
	
	- ทบทวนความรู้เดิมจากบทที่ผ่านมาโดยการสุ่มถาม
- นำเข้าสู่บทเรียน

	- แบบประเมินการมีส่วนร่วมในการอภิปราย
-แบบประเมินการทำงานกลุ่ม/รายบุคคล
-แบบทดสอบท้ายบทเรียน


	9
	สอบกลางภาค

	10 - 15
	Tense (กาล)
-ประเภทของ Tense

-หลักการใช้ของแต่ละ Tense
	- ทบทวนความรู้เดิมจากบทที่ผ่านมาโดยการสุ่มถาม
- นำเข้าสู่บทเรียน
- อธิบายเรื่อง Tense ต่างในภาษาอังกฤษ
-power point

-วีดีโอสื่อการเรียนภาษาอังกฤษจาก youtube

-ให้นักศึกษาสรุปตามเนื้อหาเป็นใบงาน

	- แบบประเมินการมีส่วนร่วมในการอภิปราย
-แบบประเมินการทำงานกลุ่ม/รายบุคคล
-แบบทดสอบท้ายบทเรียน


	16
	สอบปลายภาค 


	มาตรฐานการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผล
	สัปดาหที่
ประเมิน
	สัดสวนการ
ประเมิน

	1. คุณธรรม จริยธรรม
	- การเข้าชั้นเรียน
- จิตพิสัย
	ตลอดภาคการศึกษา
	5 %

	2. ความรู้
	- ผลการปฏิบัติรายบุคคล
- ผลการปฏิบัติรายกลุม
การสอบ
- แบบทดสอบก่อนเรียน

- แบบฝึกหัด

- สอบย่อย
- สอบกลางภาค
- สอบปลายภาค
	ตลอดภาคการศึกษา
9

1

ตลอดภาคการศึกษา
3, 6, 13

8

16
	5 %
5 %
5 %
5 %
10 %
20 %
30 %

	3. ทักษะทางปัญญา
	การมีส่วนรวมในการตอบคําถามและ แสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน
	ตลอดภาคการศึกษา
	5 %

	4. ทักษะความสัมพันธระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ
	การนําเสนอ  การส่งงาน และประสิทธิผลของงาน
	ตลอดภาคการศึกษา
	5 %

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	- การทํางานกลุ่ม    
- การสอบ 
- การนำเสนอโดยใช้ power point หรือสื่ออื่น ๆ 
	ตลอดภาคการศึกษา
	10 %

	6. ทักษะการจัดการเรียนรู้
	พฤติกรรมในชั้นเรียน และแฟ้มสะสมผลงาน
	ตลอดภาคการศึกษา
	5 %


การประเมินผล  60: 40 คะแนนเต็ม 100

ประเมินผลปลายภาคเรียน                  40 %

คะแนนระหว่างภาค                          60 %

        -  งานที่ได้รับมอบหมาย             30 %
                  -  ประเมินผลกลางภาคเรียน        20 %

                 -  ด้านพุทธิพิสัย จิตพิสัย             10 %
เกณฑ์การวัดผล
	ระดับคะแนน
	ผลการเรียน
	ค่าระดับคะแนน
	ค่าร้อยละ

	A
	ดีเยี่ยม
	4.0
	80-100

	B+
	ดีมาก
	3.5
	76-79

	B
	ดี
	3.0
	70-75

	C+
	ดีพอใช้
	2.5
	66-69

	C
	พอใช้
	2.0
	60-65

	D+
	อ่อน
	1.5
	56-59

	D
	อ่อนมาก
	1.0
	50-55

	E
	ตก
	0.0
	0-49


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
ตำราและหนังสืออ่านประกอบ
	1. เอกสารและตำราหลัก
1. เอกสารประกอบการบรรยาย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย
2. ชาญชัย บุญเฮ้า, ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ

	2. เอกสารและข้อมูลหลัก
ไพโรจน์ บัวสุข, รศ.ดร. และ วิทูล ทาชา. การเขียนเรียงความขั้นพื้นฐาน. ขอนแก่น : ขอนแก่นการพิมพ์, 2547.
ไพโรจน์ บัวสุข, รศ.ดร. ภาษาอังกฤษพื้นฐาน : การอ่านและการเขียน. ขอนแก่น : ขอนแก่นการพิมพ์, 2554.
ขัติยะ ราชบังสา, ผศ., อัจฉรา ไล่สัตรูไกล, รศ., และ สุมารีย์ อิงคนารถ, รศ. ประโยคและศัพท์. กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ์มหาวิทยาลัยรามคาแหง, 2543.
นิลรัตน์ กลิ่นจันทร์. โครงสร้างภาษาและการเขียนภาษาอังกฤษ. กรุงเทพมหานคร : ดวงกมลสมัย, 2545.
พระมหาบุญศรี ญาณวุฑฺโฒ(วงศ์แก้ว). ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ 1. กรุงเทพมหานคร : ธนาเพรส แอนด์ กราฟฟิค, 2545.
เลิศ เกษรคา. Grammar and Techniques of the English Language Revised Edition. กรุงเทพมหานคร : พิมพ์ดี, 2551.
_______ Michael Rost, Stephen Thewlis, Jennifer Schmidt (2002). Longman English Express 1. Hong Kong: Longman Asia ElT.
_______. English-Thai by Example Usage.กรุงเทพมหานคร : หจก.สวีทแคท, 2545.
Buddhasukh, S. Participles, Causative Verbs, and Relation of Participle to Verbs.Bangkok :MahamakutRajavidyalaya Press, 1981.
_______. Pattern Practice Book One and Two.Bangkok :MahamakutRajavidyalaya Press, 1975.
Eastwood, J. Oxford Guide to English Grammar. Oxford : Oxford University Press, 1994.
_______. Oxford Practice Grammar. New Delhi : Oxford University Press, 2000.
Graver, B.D. Advanced English Practice (ELDS ed.). Oxford : Oxford University Press, 1991.
Hewings, M. Advanced English Grammar. New Delhi : Foundation Books, 2000.
Hornby, A.S. Guide to Patterns and Usage in English. New Delhi : Oxford University Press, 1975.
LertKesorncam. Standard English Structure Expression.Bangkok :WatanaPanich Printing, 1976.
Murphy Raymond.Esstial English Grammar.England : Cambridge University Press, 1990.
Swan Michael. Practical English Usage 2nd Edition.Oxford : Oxford University Press, 1995.
Websites http://www.andrewbiggs.com/columns/column-213.htm 11 มีนาคม 2553 http://thai.langhub.com/th-en/beginner-english http://www.myfirstbrain.com/student_view.aspx?id=69950

	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
    -



หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
   1).  สำรวจปัญหาและความต้องการของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้
   2).  การประเมินตนเองของนักศึกษา 
   3).  นักศึกษาแสดงความคิดเห็นต่อการเรียนการสอนและการพัฒนารายวิชาผ่านระบบการประเมิน
   on line ของมหาวิทยาลัย

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
   1).  สำรวจปัญหาและความต้องการของนักศึกษาที่มีต่อการสอนของอาจารย์

   2).  อาจารย์ผู้สอนประเมินการสอนของตนเอง 
   3).  นักศึกษาแสดงความคิดเห็นต่อการเรียนการสอนและการพัฒนารายวิชาผ่านระบบการประเมิน
   on line ของมหาวิทยาลัย

	3. การปรับปรุงการสอน
   1).  การประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา การประเมินการสอนของตนเองและสรุปปัญหาอุปสรรคแนว    
   ทางแก้ไขเมื่อสิ้นสุดการสอน เพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการปรับปรุงรายวิชาและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใน
   ภาคเรียนต่อไป  
   2).  ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุ่นต่อไป 

	4. การทบทวนมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
   1).  สำรวจปัญหาและความต้องการของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้
   2).  การศึกษา  วิเคราะห์จากผลการศึกษาค้นคว้ารายงานและการสอบ

	5. การดำเนินการทบทวนและวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
   1).  นำผลการสำรวจปัญหาและความต้องการของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ มาวิเคราะห์และหา  
   แนวทางในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

   2).  นำผลการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษามาทบทวนปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมการ     
   เรียนรู้


มคอ.3








