
สรางสมรรถนะครไูทย...

ดวยหลักสูตรครศุึกษาฐานสมรรถนะ

ณ คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ

วันท่ี ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๒
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Why  What How

สมรรถนะ : ทําไม  อะไร  อยางไร

คณะทํางานจัดทํากรอบสมรรถนะผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของคณะอนุกรรมการจัดการเรียนการสอน 

ในคณะกรรมการอิสระเพื่อปฏิรูปการศึกษา 
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ตอนท่ี ๑

Why  

สมรรถนะ : ทําไม
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Why ?
ทําไมตองปฏิรูปหลักสูตร

การเรียนการสอนและการวัด

ประเมินผลสูฐานสมรรถนะ

การเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม๑

การเกิดปญหาสําคัญที่รุนแรง๒
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การเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม

การเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม กระทบทุกภาคสวน  กระทบทุกมิติ 

การศึกษาตองปรับเปลี่ยน

ความกาวหนาทางเทคโนโลยีทําใหสามารถเขาถึงเนื้อหาและขอมูลไดงาย  และ

รวดเร็ว งาย  การเรียนรูเนื้อหาจากครูจึงจําเปนนอยลง แตสิ่งท่ีผูเรียนตองการคือ การ

พัฒนา “ทักษะกระบวนการ”  ท่ีจะตองใชในการจัดการกับขอมูลมหาศาลใหมีความหมาย 

และนําไปใชประโยชนแกชีวิตของตน

การมีขอมูล  สารสนเทศ และความรูใหม ๆ เกิดข้ึนมาก สิ่งสําคัญจําเปนคือ 

ตองรูเทาทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิทัล 

เทคโนโลยีกาวหนา คนในโลกเช่ือมโยงผานโลกออนไลน  ตองเพ่ิมคุณลักษณะ

ใหม คือ ความเปนพลเมืองโลก ทักษะขามวัฒนธรรม (Cross- Cultural 

Understanding) การเปนพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizen)
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เกิดอาชีพใหมๆ ซึ่งเปนอาชีพที่เราไมรูจัก จึงตองเตรียมคนใน

เร่ืองทักษะการเปนผูประกอบการ

มีแนวคิดหลากหลายและหลายเร่ืองเปนประเด็นถกเถียง 

(Controversial issue) ไมอาจลงขอสรุปตองเพิ่มทักษะการคิด

วิจารณญาณ การวิพากษ  และวัฒนธรรมแหงการตั้ งคําถาม 

(Questioning Culture) ไปจนถึงเร่ืองการใหเด็กไดเรียนรูปรัชญา 

(Philosophy for Children: P4C) 

มีทักษะสําคัญที่ตองเพิ่มเติมเพื่อใชในยุคศตวรรษท่ี ๒๑

การเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม
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โลกในศตวรรษท่ี ๒๑ 

(ค.ศ. ๒๐๑๙ -๒๐๙๙ : พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๖๔๒)

โลกในศตวรรษท่ี ๒๑  : VUCA World
Volatility : มคีวามผันผวน แปรปรวน

Uncertainty : ไมมีความแนนอน

Complexity : มคีวามซับซอน

Ambiguity : มีความคลุมเครือ  ไมชัดเจน
7



The image part with relationship ID rId3 was not found in the file.

แผนภาพท่ี ๑  กรอบความคิดทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑ โดย ภาคีเพื่อทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑
(Bellanca and Brandt, ๒๐๑๐ แปลโดย วรพจน วงศกิจรุงเรือง และอธิป จิตตฤกษ)

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม

วิชาแกนและ
แนวคิดสาํคัญในศตวรรษที่ ๒๑

มาตรฐานและการประเมิน

หลักสูตรและการสอน

การพัฒนาทางวิชาชีพ

สภาพแวดลอมการเรียนรู

ทักษะชีวิต
และ

การทํางาน

ทักษะดาน
สารสนเทศ

สื่อ และ
เทคโนโลยี

ระบบสนับสนุนการศึกษา
• เศรษฐศาสตร

• ภูมิศาสตร

• ประวัติศาสตร

• การปกครองและ
หนาที่พลเมือง

• ภาษาอังกฤษ

• ภาษาสําคัญของโลก

• ศิลปะ

• คณิตศาสตร

• จิตสํานึกตอโลก

• ความรูดาน
การเงิน เศรษฐกิจ 
ธุรกิจ และการ
เปนผูประกอบการ

• ความรูดาน
พลเมือง

• ความรูดาน
สุขภาพ

• ความรูดาน
สิ่งแวดลอม

การสื่อสาร
การรวมมือ

ทํางาน

ความคิดสรางสรรค
และนวัตกรรม

การคิดเชิงวิพากษ
และการแกไข

ปญหา

ความรูพ้ืนฐานดาน
สารสนเทศ

ความรูพ้ืนฐานดาน
สื่อ
ความรูพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร

ความยืดหยุน การปรับตัว

ความคิดริเริ่ม การชี้นําตนเอง

ทักษะทางสังคม      การ
เรียนรูขามวัฒนธรรม

การเพ่ิมผลผลิต ความรูรับผิด

ความเปนผูนํา-ความ
รับผิดชอบ
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ผลลัพธดานความรูในวิชาแกน และทักษะแหงศตวรรษที่  ๒๑

3Rs
• Reading

• Writing

• Arithmetic

4Cs
• Critical Thinking and Problem Solving

• Communication

• Collaboration

• Creativity and Innovation
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• Critical Thinking & Problem Solving 

(ทักษะดานการคิดอยางมีวจิารณญาณ และทักษะในการแกปญหา)

• Creativity & Innovation (ทักษะดานการสรางสรรค และนวัตกรรม)

• Collaboration, Teamwork & Leadership  (ทักษะดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะ

ผูนํา)

• Cross-cultural Understanding (ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน)

• Communication, Information & Media Literacy 

(๒-๓ ภาษา) (ทักษะดานการสื่อสารสนเทศ และรูเทาทันสื่อ)

• Computing & Media Literacy  (ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศ และรูเทาทันสื่อ)

• Career & Learning Self-reliance (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู)

• Change (ทักษะการเปลี่ยนแปลง)

• Reading,  Riting,  Rithmetics  +  21st  Century Themes

• Learning Skills (ทักษะการเรียนรู)  • Leadership (ภาวะผูนํา)

วิจารณ พานิช, ๒๕๕๖.  การสรางการเรียนรูสูศตวรรษที่ ๒๑. กรุงเทพฯ : ส. เจริญการพิมพ, หนา ๑๖.

“3Rs + 8Cs + 2Ls”   ทักษะแหงศตวรรษที่ ๒๑
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การเกิดปญหาสําคัญท่ีรุนแรง

๑) ปญหาคุณภาพของผูเรียนในภาพรวม ผลการทดสอบO-NET ของผูเรียนต่ํามาก

ผลการสอบ O – NET ชั้นมัธยมศึกษาปที่๖ พ.ศ. ๒๕๖๑

ผูเขาสอบกวา ๓๗๒,๐๐๐ คน

คะแนนเฉลี่ย คณิตศาสตร ๒๔.๕๓%

ภาษาอังกฤษ ๒๘.๓๑ %

วิทยาศาสตร ๒๙.๓๗ %

สังคมศาสตร ๓๔.๗๐ %

ภาษาไทย ๔๙.๒๕ %

สวนใหญคะแนนต่ํากวาปกอน

ผลคะแนนผูจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน สวนใหญตกเกณฑ

Why ?

คุณภาพการศึกษาไทยต่ํามาก

ผลการสอบ O – NET ต่ํามาก

11



การเกิดปญหาสําคัญท่ีรุนแรง

๒) ปญหาคุณภาพของผูเรียนในภาพรวม ผลการสอบPISA ต่ํามาก 

อยางตอเนื่องตลอดเวลา ๑๕ ป ไมไดมาตรฐานสากล

Why ?
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การเกิดปญหาสําคัญที่รุนแรง

๓) ปญหาคุณภาพของผูเรียนในภาพรวม ระดับความสามารถของ

นักเรียนไทยเมื่อเทียบกับชาติตาง ๆ  อยูในระดับต่ํามาก
Why ?
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คุณลักษณะของผูเรียนไมนาพอใจ

ความรูทวมหัวเอาตัวไมรอด

หัวโต ตัวลบี

นกแกวนกขุนทอง

ทําอะไร ไมเปน คิดไมเปน

เกงแบบเปด ไมเชี่ยวชาญอะไรสักอยาง

เรียนแบบตัวใครตัวมัน

ชอบอะไรงายๆ สบายๆ 

ไมใฝรู สูสิ่งยาก

เรียนเพื่อสอบ
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อะไรคือสาเหตุ? 

You can simply impress your audience 
and add a unique zing and appeal to 

your Presentations. 

นโยบายระดับชาติ

คุณภาพผูเรียน

การเรียนรูของ

ผูเรียน

ครู

หลักสูตร

การวัดประเมิน        การสอน

ความรู, ความเขาใจ

เจตคติ
ทักษะ, สมรรถนะ

ผูบริหาร ผูปกครอง
ชุมชน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ศึกษานิเทศก

(ความรู ทักษะ เจตคติ คุณลักษณะ สมรรถนะ ผลสัมฤทธ์ิ)
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ความสัมพันธระหวางหลักสูตรการสอน และการวัดประเมินผล          

การเรียนรูของผูเรียน และคุณภาพผูเรียน

สอนเน้ือหาจํานวนมาก 

แบบถายทอดความรู 

เนนความจํา เน้ือหาไกล

ตัวผูเรียน

เรียนอยางไมเขาใจ 

ไมมีความหมาย

ไมสัมพันธเชื่อมโยง

กับตัวเอง
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• ขาดทักษะและ

สมรรถนะที่จําเปน ทําไม

เปน

•มีความเขาใจผิวเผิน 

ทําใหใชความรูไมได  

แกปญหาไมเปน



ความสัมพันธระหวางหลักสูตรการสอน 

และการวัดประเมินผล การเรียนรูของ

ผูเรียน และคุณภาพผูเรียน
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สรุปสาเหตุหลักของปญหาผูเรียนดอยคุณภาพ

การที่คุณภาพของผูเรียนตกตํ่าทั้งทางดานผลสัมฤทธิ์และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค ก็เนื่องมาจากหลักสูตรเนนความรู 

เนื้อหาจํานวนมาก ครูยังไมสามารถจัดกระบวนการเรียนรูเชิงรุก

อยางมีคุณภาพ และยังไปไมถึงการจัดประสบการณที่ชวยใหผูเรียน

สามารถนําความรู ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะที่ไดเรียนรูแลว 

ไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนในการเรียนรู การทํางาน การปฏิบัติ

ตน การใชชีวิต และการแกปญหาในสถานการณตางๆ สงผลให

ผูเรียนขาดสมรรถนะตางๆ ที่จําเปนตอการดํารงชีวิต 

อันแสดงถึงความดอยคุณภาพของผูเรียน 20



การศึกษาที่เนนยํ้า

การเรียนรูเนื้อหา 

ไมเพียงพออีกตอไปแลว 

ในการดํารงชีวิตและ

การทํางานในโลกศตวรรษ

ใหม ภายใตความทาทาย

ใหมๆ”
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สิ่งท่ีเปนอยู

เด็กไทยสวนใหญไดรับความรูจํานวนมาก แตยังไมสามารถ

ใชความรูใหเปนประโยชนตอชีวิตไดเทาท่ีควร รวมท้ังยังขาดทักษะแหง

ศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตในโลกปจจุบันและอนาคต ทํา

ใหมีขีดความสามารถต่ําในการแขงขันกับนานาประเทศ ซึ่งจะกระทบ

ตอความอยูรอดและความอยูดีของประชาชนและประเทศชาติ 

สิ่งท่ีมีความจําเปน

ครูและผูเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาใหแกเด็กซึ่งเปน

อนาคตของชาติ ไดมีความตระหนักในบทบาทหนาท่ีของตนในการ

ชวยกันพัฒนาผูเรียนในทุกระดับการศึกษา ใหเปนผูมีทักษะและ

สมรรถนะท่ีจําเปน ทันตอความกาวหนาและการเปลี่ยนแปลงของโลก
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สมรรถนะเปนตัวชี้วัดความสําเร็จของ
การทํางานที่ดีกวาเชาวนปญญา 
(Intelligence) ที่จะเห็นไดวา ผูเรียนที่เรียน
เกงอาจไมประสบความสําเร็จในการทํางาน
เสมอไป แตผูที่ทํางานเกงมักประสบ
ความสําเร็จสูงในการทํางาน เน่ืองจาก
สามารถประยุกตใชหลักการ วิธีการ ทกัษะ 
และคุณลักษณะตาง ๆ ที่ตนมีอยูใหเกิด
ประโยชนในงานที่ทํา”

( David C. McClelland 

แหงมหาวิทยาลัยฮารวารด )
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เนื่องจากหลักสูตร การสอนและ

การวัดประเมินผล แบบเดิม ยังไมสามารถสงผล

กระทบตอกระบวนการเรียนรู และคุณภาพ

ผูเรียน ตามท่ีพึงปรารถนา จึงจําเปนตองท่ี

จะตองแสวงหาแนวคิด แนวทาง และวิธีการอื่น

ท่ีจะสามารถชวยใหไดผลลัพธตามท่ีตองการ
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What 

สมรรถนะ : อะไร
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การศึกษาขอมูลในระดับนานาชาติพบวา....

-หลายประเทศมีปญหาคลายคลึงกับประเทศไทย

และเลือกใชแนวคิดการศึกษาฐานสมรรถนะในการ

พัฒนาผูเรียน

-ประเทศตาง ๆ ท่ัวโลกตางใหความสําคัญกับการ

พัฒนาทักษะท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตในโลกแหง

ศตวรรษท่ี ๒๑
26



ขอมูลสนับสนุนการนําหลักสูตรฐานสมรรถนะมาใชในการปฏิรูปการเรียนรูของไทย

ประเทศท่ีปรับหลักสูตรเดิมไปสูหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

หลักสูตรเดิมมีความเขมงวดมาก

เกินไป มีแนวทางไมหลากหลายที่จะชวยให

ผูเรียนไดเรียนตามความสนใจ ความถนัด 

และความสามารถ

หลักสูตรเนนไปที่ความรูมากกวา

ทักษะที่จะนําความรูไปใชปฏิบัติได เชน 

การแกปญหา การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ซ่ึง เปนความสามารถที่ ตลาดแรงงาน

ตองการอยางมาก

สาธารณรัฐเคนยา สาธารณรัฐรวันดา
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ขอมูลสนับสนุนการนําหลักสูตรฐานสมรรถนะมาใชในการปฏิรูปการเรียนรูของไทย

ประเทศท่ีปรับหลักสูตรเดิมไปสูหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

หลักสูตรเดิมจัดการศึกษาใหเด็ก

เล่ือนจากชั้นหนึ่งสูอีกชั้นหนึ่งได แตไม

ประสบความสําเร็จในการพัฒนาทักษะ

ที่จําเปนของผูเรียน

มุงจัดการศึกษาเพื่อการทํางานในอนาคต

ไดตองมีหลักสูตรระดับจังหวัด ที่จัดการศึกษาให

นักเรียนไดเร่ิมตนชีวิตที่ดีที่สุด และพัฒนาผูเรียน

ใหสามารถดํารงชีวิตในศตวรรษที่  ๒๑ ได โดย

ประสบความสําเร็จ หลักสูตรจึงตองสนองความ

ตองการจําเปนของผู เรียน เปนหลักสูตรที่มี

ความหมายสําหรับผูเรียน และเอื้อตอผูเรียนทุกคน

รัฐ Alberta 

ประเทศแคนาดา

รัฐ New York

ประเทศสหรัฐอเมริกา
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ขอมูลสนับสนุนการนําหลักสูตรฐานสมรรถนะมาใชในการปฏิรูปการเรียนรูของไทย

ประเทศท่ีปรับหลักสูตรเดิมไปสูหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

มุ ง ยก ระ ดับกา ร ศึกษา ให ตอบสนอง

ความตองการจําเปนของผูเรียน และมุงเตรียม

พลเมืองของชาติใหไปสูโลกกวางไดต้ังแตชวงตน

ศตวรรษที่ ๒๑

มุ งมั่นที่ จะพัฒนาความชัดเจน

ระหวางจุดประสงคการเรียนรูและเน้ือหา

ในการศึกษาขั้นพื้นฐานและมัธยมศึกษา

ตอนปลาย โดยการแสวงหาแนวทางการ

การสอนที่ชวยสงเสริมสมรรถนะของผูเรียน 

มากกวาใหเรียนรูดวยการทองจํา

สหรัฐเม็กซิโกรัฐคูเวต
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ขอมูลสนับสนุนการนําหลักสูตรฐานสมรรถนะมาใชในการปฏิรูปการเรียนรูของไทย

ประเทศท่ีปรับหลักสูตรเดิมไปสูหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

ปรับการทดสอบและการประเมินที่จะชวย

ใหเกิดความมั่นใจวาสะทอนเปาหมายในหลักสูตร

ระ ดับชา ติ  ไดแก  การบู รณาการความ รู และ               

การปฏิบัติ รวมทั้งการเรียนรูเชิงรุก

เผชิญความทาทายที่จะลดภาระ

เกี่ยวกับเนื้อหา โดยการนิยามใหมเร่ือง 

“การเรียนรูที่สําคัญจําเปน” โดยเนน

ขอเท็จจริงและสมรรถนะสําคัญที่จะชวย

พัฒนาผูเรียนใหเปนนักคิด

สาธารณรัฐเอสโตเนียสาธารณรัฐโปรตุเกส
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ประเทศในทวีปเอเชียตะวันออกที่ใหความสําคัญ

กับการพัฒนาสมรรถนะ

เขตบริหารพิเศษฮองกง

แหงสาธารณรัฐประชาชนจีน

• ความสามารถในการใชภาษา ๒ - ๓ ภาษา (Trilingual and bilingual Competency)

• ความสามารถในการนําความรูไปใชในบริบทตาง ๆ (T-shaped knowledge)

• ความรูในการควบคุมเทคโนโลยี (Knowledge to master and go Beyond Technologies) 

• ความรูดานภูมิศาสตรเศรษฐกิจประวัติศาสตรและวัฒนธรรมของสังคมประเทศชาติและโลก

(Knowledge of the Geography, Economy, History, and Culture of Society, 

The Nation, and The World)
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ประเทศในทวีปเอเชียตะวันออกที่ใหความสําคัญ

กับการพัฒนาสมรรถนะ

สาธารณรัฐสิงคโปร

• การตระหนักรูตนเอง (Self- Awareness)

• การจัดการตนเอง (Self- Management)

• การตระหนักรูทางสังคม (Social Awareness)

• การจัดการดานความสัมพันธ (Relationship Management)

• การตัดสินใจท่ีมีความรับผิดชอบ (Responsible Decision - Making)
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ประเทศในทวีปเอเชียตะวันออกที่ใหความสําคัญ

กับการพัฒนาสมรรถนะ

ญี่ปุน

• การรูข้ันพื้นฐาน (Basic Literacy)

• ความสามารถในการคิด (Thinking Ability)

• ความสามารถเชิงปฏิบัติในการกระทําเพื่อโลก (Practical ability to act for 

The World)
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ประเทศในทวีปเอเชียตะวันออกที่ใหความสําคัญ

กับการพัฒนาสมรรถนะ

สาธารณรัฐเกาหลีใต

• ความสามารถในการจัดการตนเอง (Self-Management Competency)

• ความสามารถในการประมวลความรูและขอมูลสารสนเทศ (Knowledge/Information 

Processing Competency)

• ความสามารถในการคิดสรางสรรค (Creative Thinking Competency)

• ความสามารถดานสุนทรียศาสตรทางอารมณ (Aesthetic - Emotional Competency)

• ความสามารถในการส่ือสาร (Communication Skills)

• ความสามารถในการเปนพลเมือง (Civic Competency)
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ประเทศในทวีปยุโรป อเมริกาเหนือ ออสเตรเลีย และอัฟริกาใต

ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะ 

สหราชอาณาจักรบริเตนใหญ

และไอรแลนดเหนือ

• ทักษะการสื่อสาร (Communication)

• ทักษะดานตนเองและความสัมพันธระหวางบุคคล (Personal and Interpersonal 

Skills)

• ทักษะการจัดการขอมูลสารสนเทศ (Managing Information)
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ประเทศในทวีปยุโรป อเมริกาเหนือ ออสเตรเลีย และแอฟริกาใต

ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะ 

สกอตแลนด

• ผูเรียนที่ประสบความสําเร็จ (Successful Learners)

• ความมั่นใจสวนตน (Confident Individuals)

• พลเมืองที่รับผิดชอบ (Responsible Citizens)

• จิตสารธารณะ (Effective Contributors)

• การมีสุขภาวะที่ดี (Health and Wellbeing)

• ทักษะในการเรียน,ทักษะชีวิตและการทํางาน (Skills for Learning, Life and Work)

• การรูหนังสือ (Literacy)

• การรูเร่ืองจํานวน (Numeracy)

36



ประเทศในทวีปยุโรป อเมริกาเหนือ ออสเตรเลีย และแอฟริกาใต

ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะ 

• การคิดและการเรียนรูที่จะเรียน (Thinking and Learning to Learn) 

• สมรรถนะทางวัฒนธรรม การปฏิสัมพันธ และการแสดงออกถึงการเปนตัวเอง

(Cultural Competence, Interaction, and Self- Expression) 

• การดูแลตนเองและการจัดการกับชีวิตประจําวัน (Taking Care of Oneself and Managing Daily Life) 

• ขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีการส่ือสาร (Information and Communication Technology (ICT) 

Competence) 

• ชีวิตการทํางานและการเปนเจาของกิจการ (Working Life Competence and Entrepreneurship) 

• การมีสวนรวมและการสรางอนาคตที่ยั่งยืน (Participation, Involvement, and Building a Sustainable 

Future)

สาธารณรัฐฟนแลนด
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ประเทศในทวีปยุโรป อเมริกาเหนือ ออสเตรเลีย และแอฟริกาใต

ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะ 

ราชอาณาจักรนอรเวย

• การสื่อสาร (Being able to Express oneself)

• การเขียน (Being able to express oneself in Writing)

• การใชเครื่องมือดิจิทัล (Being able to use Digital Tools)

• การอาน (Being able to Read) 

• การรูเรื่องจํานวน (Being able to Develop Numeracy)
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ประเทศในทวีปยุโรป อเมริกาเหนือ ออสเตรเลีย และแอฟริกาใต

ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะ 

แคนาดา

• การคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical thinking)

• การคิดแกปญหา (Problem solving)

• การจัดการขอมูลสารสนเทศ  (Managing Information)

• การคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation)

• การส่ือสาร (Communication)

• การรวมมือ (Collaboration)

• สมรรถนะทางวัฒนธรรมและการเปนพลโลก (Cultural and Global Citizenship) 

• การเจริญเติบโตและมีความเปนอยูที่ดี (Personal Growth and Well-Being)
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ประเทศในทวีปยุโรป อเมริกาเหนือ ออสเตรเลีย และแอฟริกาใต

ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะ 

เครือรัฐออสเตรเลีย

• การรูหนังสือ (Literacy)

• ทักษะการคิด (Thinking Skills)

• ความคิดสรางสรรค (Creativity)

• การจัดการตนเอง (Self- Management)

• การทํางานเปนทีม (Teamwork)

• ความเขาใจระหวางวัฒนธรรม (Intercultural Understanding)

• คุณธรรม จริยธรรมและความสามารถทางสังคม (Ethical Behavior and Social Competence)

• การรูเร่ืองจํานวน (Numeracy) 

• เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT)

• ความคิดสรางสรรค (Creativity)
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ประเทศในทวีปยุโรป อเมริกาเหนือ ออสเตรเลีย และอัฟริกาใต

ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะ 

นิวซีแลนด

• การใชภาษา สัญลักษณและขอความ (Using language, symbols  and text)

• การจัดการตนเอง (Managing- Self)

• ความสัมพันธกับผูอ่ืน (Relating to Others)

• การมีสวนรวมและจิตสาธารณะ(Participating and Contributing)

• การคิด (Thinking)

41



ประเทศในทวีปยุโรป อเมริกาเหนือ ออสเตรเลีย และแอฟริกาใต

ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะ 

สาธารณรัฐแอฟริกาใต

• การระบุและแกปญหา(Identify and Solve Problems)

• การทํางานรวมกับผูอ่ืน(Work effectively with Others)

• การรวบรวม เคราะห จัดระบบและประเมินขอมูลสารสนเทศอยางมีวิจารณญาณ (Collect, Analyze, 

Organize and Critically Evaluate Information)

• การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ (Communicate effectively)

• การใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ (Use Science and Technology Effectively)

• การแสดงใหเห็นถึงความเขาใจเก่ียวกับโลกในฐานะเปนชดุของระบบที่เก่ียวของกัน (Demonstrate 

Understanding of The World as a Set of Related Systems)

• พัฒนาเปนมนุษยที่สมบูรณ (การไตรตรองและ หากลยุทธในการเรียนที่มีประสิทธิภาพ  เปนพลเมืองที่มี

ความรับผิดชอบ  รักษาวฒันธรรมและมีจรยิธรรม 
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ขอเสนอจากการรายงานของ PISA
“

“

จากการประเมินความรูและทักษะของผูเรียนในเรื่อง

การอาน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และการแกปญหา พบวา ความสําเร็จ
ในชีวิตของนักเรียนขึ้นอยูกับระดับของสมรรถนะของผูเรียน (students’ 

success in life depend on a much wider range of 
competencies) 

ในโลกยุคใหมท่ีมีความซับซอนมากขึ้น     มีความทาทายมากขึ้น ใน
สภาพการณเชนนี้สมรรถนะของบุคคลท่ีจะพัฒนาไปสูเปาหมายท่ีตองการก็

จะมีความซับซอนมากขึ้น มิใชเปนเพียงทักษะท่ีเคยกําหนดไวแตเดิม
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การศึกษาความ

เปนไปไดของการจัด

การศึกษาฐาน

สมรรถนะ

(CBE)ในประเทศไทย
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ตอนท่ี ๒
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รายการสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

และระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑-๓ 

สมรรถนะท่ี ๑ ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร (Thai Language for Communication) 

สมรรถนะท่ี ๒ คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน (Mathematics in Everyday Life)

สมรรถนะท่ี ๓ การสืบสอบทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร

(Scientific Inquiry and Scientific Mind) 

สมรรถนะท่ี ๔ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สาร (English for Communication)
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คนไทยฉลาดรู (Literate Thais)



สมรรถนะท่ี ๕ ทักษะชีวิตและความเจริญแหงตน

(Life Skills and Personal Growth)

สมรรถนะท่ี ๖ ทักษะอาชีพและการเปนผูประกอบการ

(Career Skills and Entrepreneurship)

รายการสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

และระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑-๓ (ตอ)

52

คนไทยอยูดีมีสุข (Happy Thais)

คนไทยสามารถสูง (Smart Thais)
สมรรถนะท่ี ๗  ทักษะการคิดข้ันสูงและนวัตกรรม

(Higher-order Thinking Skills and Innovation)

สมรรถนะท่ี ๘ การรูเทาทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิตัล 

(Media, Information and Digital Literacy)



สมรรถนะท่ี ๙ การทํางานแบบรวมพลัง เปนทีม และมีภาวะผูนํา

(Collaboration, Teamwork and Leadership)

สมรรถนะท่ี ๑๐ พลเมืองตื่นรูที่มีสํานึกสากล 

(Active Citizen with Global Mindedness)

รายการสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

และระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑-๓ (ตอ)
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พลเมืองไทยใสใจสังคม (Active Thai Citizen)



คนไทยฉลาดรู
LITERATE THAIS

-ใชภาษาสื่อความคิดอยางสรางสรรค ผูกพันและภาคภูมิใจ

ในความเปนไทย ติดตอสัมพันธไทย-สากล 

-ใชตรรกะคณิต-วิทยในชีวิต พิชิตปญหา

คนไทยอยูดีมีสุข 
HAPPY THAIS

-รูจักตน พึ่งพาตน เปนคนสุขงาย 

ใฝความดี มีสุนทรีย  มีวินัย ใสใจ

เรียนรู  อยูอย างพอเพียงและ

สมดุล

-มีทักษะการทํางาน สรางพื้นฐาน

อาชีพตามถนัด บริหารจัดการ 

ประกอบการอยางสรางสรรคและ

ใสใจสังคม *

ผลลัพธที่พึงประสงค

ของการศึกษา

คนไทยสามารถสูง SMART THAIS

คิดรอบคอบ พิจารณารอบดาน สูการแกปญหา 

พัฒนานวัตกรรม รูเทาทันตนเอง เทาทันสื่อ เทาทันสังคม 

พลเมืองไทยใสใจสังคม 
ACTIVE THAI CITIZEN

รวมพลังทํางาน 

รวมกิจการสาธารณะ 

มีภาวะผูนํา มีสัมพันธ

อันดี เคารพศักดิ์ศรีและ

ความแตกตาง สรางความ

เปนธรรม
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จัดทําข้ึนบนฐานของการศึกษา วิเคราะห 

สังเคราะหเอกสาร และมีความสอดคลองกับ

หลักการ ๖ ประการ คือ สามารถตอบสนองตอ 

๑. นโยบายและความตองการระดับชาติ

๒. ทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑

๓. ศาสตรพระราชา พระราโชบาย พระราชดําริ

๔. เอกลักษณความเปนไทย

๕. พัฒนาการตามวัยและความแตกตางของผูเรียน

๖. มาตรฐานสากล

ผานการตรวจสอบโดยกลุม

ผูเช่ียวชาญเฉพาะสมรรถนะ 

แ ล ะ ก ลุ ม ผู ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ

พิจารณาภาพรวมและไดรับ

การยอมรับ
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โมเดลโครงสรางสมรรถนะของผูเรียนที่

สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ

ผานการตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลโครงสรางองคประกอบสมรรถนะ

หลักของผูเรียนระดับประถมศึกษาตอนตนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยใชวิธีการ

วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) ดวย

โปรแกรมลิสเรล และพบวาโมเดลน้ี

มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ สามารถนําไปใชอธิบายสมรรถนะของ

ผูเรียนระดับประถมศึกษาตอนตนได
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จัดทําข้ึนบนฐานของการศึกษา วิเคราะห สังเคราะห

เอกสาร และมีความสอดคลองกับหลักการ ๖ ประการ 

คือ สามารถตอบสนองตอ 

๑. นโยบายและความตองการระดับชาติ

๒. ทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑

๓. ศาสตรพระราชา พระราโชบาย 

พระราชดําริ

๔. เอกลักษณความเปนไทย

๕. พัฒนาการตามวัยและความแตกตาง

ของผูเรียน

๖. มาตรฐานสากล

ผานการตรวจสอบโดยกลุมผู เ ช่ียวชาญ

เฉพาะสมรรถนะ และกลุมผูทรงคุณวุฒิ

พิจารณาภาพรวมและไดรับการยอมรับ

โมเดลโครงสรางสมรรถนะของผูเรียนท่ี

สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ
ผานการตรวจสอบความสอดคลองของ

โมเดลโครงสรางองคประกอบสมรรถนะ

หลักของผูเรียนระดับประถมศึกษาตอนตน

กับขอมูลเชิงประจักษ โดยใชวิธีการ

วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 

(Confirmatory Factor Analysis) ดวย

โปรแกรมลิสเรล และพบวาโมเดลนี้

มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 

สามารถนําไปใชอธิบายสมรรถนะของ

ผูเรียนระดับประถมศึกษาตอนตนได

57



การวิจัย

๑. การพัฒนากรอบสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(จบ ม.๖) ของผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ผลลัพธ : ไดกรอบสมรรถหลักของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พรอมทั้งสมรรถนะยอยแตละสมรรถนะหลัก

๒. การพัฒนากรอบสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับประถมศึกษาตอนตน (ป.๑-๓)
ผลลัพธ : ไดกรอบสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับประถมศึกษาตอนตน ๑๐ สมรรถนะ

พรอมทั้งสมรรถนะยอย                 ของแตละสมรรถนะหลัก
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การวิจัย

๓. การพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ
ผลลัพธ : ไดแนวทางการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ ๖ แนวทาง 

๔.  การทดลองนํากรอบสมรรถนะหลักสูการพัฒนาผูเรียนในระดับประถมศึกษา

ตอนตน
ผลลัพธ : ผลการทดลองในโรงเรียนที่เปนกลุมทดลอง ๖ โรงเรียน และโรงเรียนเครือขาย 

๑๘ โรงเรียน 
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สรุปวา การวิจัยไดผลตามภาพ



ภาพเด็กไทยท่ีตองการ
๑. คนไทยฉลาดรู (Literate Thais)

๒. คนไทยอยูดีมีสุข (Happy Thais)

๓. คนไทยสามารถสูง (Smart Thais)

๔. พลเมืองท่ีใสใจสังคม (Active Thai 
Citizens)

ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 

(Confirmatory factor Analysis) 

ดวยโปรแกรมลิสเรล 

พบวาโมเดลนี้มีความสอดคลอง

กับขอมูลเชิงประจักษ สามารถนําไปใช

อธิบายสมรรถนะของผูเรียนระดับ
ประถมศึกษาตอนตนได

สมรรถนะหลักผูเรียน

๑. ดานภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

๒. ดานคณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน

๓. ดานการสืบสอบวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร

๔. ดานภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร

๕. ดานทักษะชีวิตและความเจริญแหงตน

๖. ดานทักษะอาชีพและการเปนผูประกอบการ

๗. ดานทักษะการคิดข้ันสูงและนวัตกรรม

๘. ดานการรูเทาทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิทัล

๙. ดานการทํางานแบบรวมพลัง เปนทีม และภาวะผูนํา

๑๐. ดานการเปนพลเมืองต่ืนรูที่มีสํานึกสากล

แนวทางการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ

แนวทางท่ี๑ ใชงานเดิมเสริมสมรรถนะ 

แนวทางท่ี ๒ ใชงานเดิมตอเติมสมรรถนะ 

แนวทางท่ี ๓ ใชรูปแบบการเรียนรูสูการพัฒนา

สมรรถนะ 

แนวทางท่ี ๔ สมรรถนะเปนฐานผสานตัวช้ีวัด 

แนวทางท่ี ๕ บูรณาการผสานหลายสมรรถนะ 

แนวทางท่ี ๖ สมรรถนะชีวิตในกิจวัตรประจําวัน 
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ตัวอยางกรอบสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กรอบสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับประถมศึกษาตอนตน ( ป.๑ – ๓ )

ทักษะชีวิตและความเจริญแหงตน (Life  Skills  and  Personal  Growth)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษาตอนตน ( ป. ๑ – ๓ )

คําอธิบาย

รูจักตนเอง  พ่ึงตนเอง  และดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  สามารถบริหารจัดการเรื่องของตนเองไดอยาง

สมดุลทั้งทางรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม และสติปญญา มี

สุขภาพแข็งแรง เปนคนดี มีวินัย มีสุนทรียภาพ ชื่นชมในความ

งามรอบตัว มีความมั่นคงทางอารมณ   มีบุคลิกความเปนไทย

ผสานความเปนสากล ทะนุบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาต ิ

และธํารงเอกลักษณความเปนไทย สรางและรักษาความสัมพันธ

อันดีกับบุคคลอ่ืน  รับผิดชอบในบทบาทหนาที่ของตนที่มตีอ

ครอบครวัและสังคม  พรอมรับการเปลี่ยนแปลง  สามารถเผชิญ

ปญหา แกปญหา  ยอมรับผลที่เกิดขึ้น และฟนคืนสภาพจาก

ปญหาไดอยางรวดเร็ว  รวมทั้งสามารถนําตนเองในการเรียนรู 

พัฒนาตนเองและพัฒนาชีวิตใหมีความสุข ความเจริญ กาวหนา

อยางยั่งยืน

คําอธิบาย

รูจักตนเอง พ่ึงตนเองและดูแลตนเองไดเหมาะสมตามวัย  มีสุข

นิสัยในการทํากิจวัตรประจําวัน สามารถปองกันตนเองจากภัย

ตาง ๆ  ควบคุมอารมณของตนได และ

ปรับตนใหเลน เรียน  และทํากิจกรรมตาง ๆ  รวมกับเพ่ือน ๆ ได 

มีสัมมาคารวะ และปฏิบัติตนตอผูอ่ืนไดอยางเหมาะสมกับบทบาท

ของตน ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และขอตกลงของครอบครัว และ

โรงเรียน รับผิดชอบในหนาที่ของตน  สามารถคิดหาวิธีแกปญหา

ที่เกิดขึ้นกับตน และลองแกปญหาดวยตนเอง มีสุนทรียภาพใน

ความงามรอบตัว และเขารวมในกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมของ

สังคม
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ตัวอยาง กรอบสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กรอบสมรรถนะหลักของผูเรียนระดับประถมศึกษาตอนตน ( ป.๑ – ๓ )

ทักษะชีวิตและความเจริญแหงตน (Life  Skills  and  Personal  Growth)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษาตอนตน ( ป. ๑ – ๓ )

สมรรถนะ

๑.รูจักตนเอง  พึ่งตนเอง  และกําหนดเปาหมายชีวิตตามความสามารถและความถนัดของตน 

วางแผนและดําเนินชีวิตตามหลักของปรัชญาเศรษฐกจิพอพยีงเพือ่ไปสูเปาหมาย

๒.มีวินัยในการดูแลจัดการตนเองใหมีสุขภาวะทางกายที่ดีอยางสมดุลกบั

สุขภาวะดานอื่น ๆโดยมีสุขภาพแข็งแรง กิน อยู ดู ฟงเปน ปกปองตนเองใหปลอดภัยจากภัย

ตาง ๆ ทั้งโรคภัย อุบัติภัย ภัยธรรมชาติ ภัยทางเพศ ภัยจากสิ่งเสพติดและอบายมุขตาง ๆ   

รวมทั้งภัยจากสื่อ  สารสนเทศ  และเทคโนโลยี

๓. ควบคุมอารมณ  ความคิด และพฤติกรรมใหแสดงออกอยางเหมาะสม   รักษาบุคลิกภาพ

ความเปนไทยผสานกบัสากลอยางกลมกลืน

๔.เปนคนดี สามารถแยกแยะสิ่งดช่ัีวถูกผิด มีความกลาหาญเชิงจริยธรรม  ยืนหยัดในการทํา

สิ่งที่ถูกตอง นอมนําหลักศาสนาที่ตนยึดถือมาเปนเครื่องยึดเหนี่ยวในการดาํรงชีวิต

๕.รักษาระเบยีบวินัยของสังคม สรางและรักษาความสัมพันธอันดีกบัผูอืน่รบัผดิชอบใน

บทบาทหนาที่ของตนที่มีตอครอบครวัและสังคม

๖.มีสุนทรียภาพ ช่ืนชมความงามในธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรมและรักษาเอกลักษณความเปน

ไทยใหธํารงตอไป

๗. พรอมรับความเปลี่ยนแปลง สามารถปรับตัว เผชิญปญหา แกปญหา ยอมรับผลที่เกิดข้ึน 

และฟนคืนสภาพจากปญหาไดอยางรวดเรว็

๘.สรางแรงจูงใจและนําตนเองในการเรยีนรู  เรียนรูวิธีการเรยีนรู โดยใชทักษะการเรยีนรู

หลากหลาย ทั้งทักษะการเรยีนรู   ทักษะการสืบคนขอมูล ทักษะการสืบสอบ ทักษะการสราง

ความรูและนวัตกรรม รวมทั้งทักษะการประยุกตใชความรูเพือ่พัฒนาตนเองและชีวิต

สมรรถนะ

๑.รูจักตนเอง บอกสิ่งที่สามารถทําได และสิ่งที่ทําไมได บอกไดวาตนชอบ 

ไมชอบอะไร บอกความคดิ ความรูสึกความตองการ และปญหาของตนได

๒.มีวินัยในการปฏบิัตติามสุขบญัญตัิ ทํากิจวัตรประจําวันทั้งการกนิ  เลน  เรียน  

ชวยทํางาน  พักผอน นอนหลับอยางพอดี  พอเหมาะกับวัย

๓.ระมัดระวังตนเองจากภัยตาง ๆ   บอก หรือถามครู หรือผูใหญในเรื่องที่ไมรู  ไม

แนใจ กอนตัดสินใจ

๔.ควบคุมอารมณ  ปรับตัว รวมเลนและเรียนกับเพื่อนๆได   รูจักแบงปน สามารถ

แกปญหาดวยสันตวิิธี

๕.ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบและขอตกลงของครอบครวัและโรงเรยีน   รวมทั้งมีสัมมา

คารวะตอผูใหญและปฏิบตัิตนตอผูอื่นไดอยางเหมาะสม

๖.ละเวนการกระทําที่ไมควรทํา  และตั้งใจทําความดี หรือชวยคนในครอบครวั 

และผูอื่น

๗.เขารวมในกิจกรรมทางศิลปะ นาฏศิลป  ดนตรี นันทนาการ  กีฬา  รวมทั้งการ

ช่ืนชมธรรมชาติรอบตัว  และการเขารวมในกิจกรรมทางศลิปวัฒนธรรม

62



ขอคนพบท่ีสําคัญ

๑. กรอบสมรรถนะท่ี

พัฒนาข้ึน มีโครงสราง

องคประกอบสอดคลองกับขอมูล

เชิงประจักษท่ีเก็บจากนักเรียนท่ัว

ประเทศ

๒. แนวทางการจัดการเรียนการสอนฐาน

สมรรถนะ ๖ แนวทาง สามารถนําไปใชไดดีในการ

พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะท้ัง 

๑๐ สมรรถนะ โดยพบวา 

• ครูสวนใหญนําแนวทางท่ี ๑ - ๓ ไปใช 

• การใช ๖ แนวทางทําใหครูออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรูท่ีทําใหผูเรียนสนุกสนาน ไดลง

มือปฏิบัติผานสถานการณท่ีมีความหมายซ่ึงสงผล

ตอผูเรียน สนใจการเรียน เรียนรูไดดียิ่งข้ึน

• แนวทางท่ี ๕ และ ๖  จะสงผลตอการ

เรียนรูท่ีเช่ือมโยงระหวาง สาระ สมรรถนะตาง ๆ 

และทําใหผูเรียนพัฒนาสมรรถนะไดดี
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ขอคนพบท่ีสําคัญ

๓.  ครูที่รวมทดลองสวนใหญยังคงนําแนวทางการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ ไปใชอยาง

ตอเนื่อง แม           การทดลองจะจบลงเน่ืองจากเห็นความเปลี่ยนแปลงในหองเรียน และผูเรียน

๔. ปจจัยสําคัญที่เอ้ือตอความสําเร็จในการทํางานของครูเพื่อพัฒนาสมรรถนะผูเรียน มี ๓ 

ประการ

• การสรางความเขาใจสมรรถนะ และ แนวทางการพัฒนาสมรรถนะแกครูผูสอนที่ชัดเจนใน

ลักษณะการเรียนรูแบบเชิงรุกที่เชื่อมโยง สอดคลองกับบริบทการทํางาน  และมีการดําเนินการอยาง

ตอเน่ือง

• การสนับสนุนทางวิชาการของผูบริหาร และนักวิชาการทั้งภายใน และภายนอก โดยเฉพาะ

การใหคําแนะนําเก่ียวกับการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู การจัดการเรียนรู การเลือกสื่อ /การใชสื่อ 

และการวัดและประเมินผล 

• การเรียนรูรวมกันของครูผานชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ

ขอคนพบสําคัญ
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ตอนท่ี ๓

สมรรถนะคืออะไร

สมรรถนะสําคัญมีอะไรบาง

ตัวอยางการมีสมรรถนะ
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แนวคิดเกี่ยวกับ สมรรถนะ

แนวคิดเกี่ยวกับ สมรรถนะ

ศาสตราจารย เดวิด แมคคลาเลน (David   McCleland , ๑๙๗๐) นักจิตวิทยาแหง

มหาวิทยาลัยฮารวารด ไดศึกษาคุณสมบัติและคุณลักษณะของนกัธุรกิจและผูบริหาร

ระดับสูงท่ีประสบความสําเร็จในองคกรช้ันนําพบวา  ประวัติ และผลลัพธทางการศึกษาท่ี

ดีเดนของบุคคลไมไดเปนปจจัยท่ีจะช้ีวาบุคคลนั้นๆจะประสบความสําเร็จในหนาท่ีการงาน

เสมอไป

หากตองประกอบดวยคุณลักษณะอ่ืน ๆ เชน

-ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน

-ความสามารถในการสื่อสาร

-การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน

“พฤติกรรมแหงความสําเร็จซ่ึงถูกขับเคลื่อนโดยคุณลักษณะสวนลึกภายในของคนนัน้เปน

ปจจัยท่ีสําคัญมากกวา ความสามารถของสิ่งท่ีเรียนรูมาจากสถาบันการศึกษาท่ัวๆ ไป”
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องคประกอบของสมรรถนะ

แนวคิดเกี่ยวกับ สมรรถนะ

สมรรถนะบุคคลตามแนวคิดของ เดวิด แมคคลาเลน (David   McCleland)  เกิดจาก

องคประกอบที่สําคัญ ๕ ประการดังนี้

๑.ทักษะ (Skill)  หมายถึง สิ่งที่บุคคลกระทําไดดี และฝกปฏิบัติจนชํานาญ เชนทักษะการอาน

๒.ความรู(Knowledge) หมายถึง ความรูเฉพาะดานของบุคคล เชน ความรูดานภาษาอังกฤษ 

ความรูดานการบริหารสถานศึกษา

๓.ทัศนคติ คานิยม และความคิดเห็นเกี่ยวกับภาพลักษณของตนเอง (Self- Concept) เชน

คนที่มีความเชื่อมั่นในตนเอง (Self-Confident) จะเชื่อวาตนเองสามารถแกปญหาตาง ๆ ได

๔.บุคลิกประจําตัวบุคคล (Trait)  เปนสิ่งที่อธิบายถึงบุคคลนั้น ๆ เชนเปนคนที่นาเชื่อถือ ไววางใจได

มีคุณลักษณะเปนผูนํา 

๕.แรงจูงใจ หรือแรงขับภายใน  (Motive) ทําใหบุคคลแสดงพฤติกรรมที่มุงไปสูสิ่งที่เปนเปาหมาย 

เชนบุคคลที่มุงผลสําเร็จ (Achievement Orientation) จะพยายามทํางานใหสําเร็จตามเปาหมาย 

และปรับปรุงวิธีการทํางานของตนเองตลอดเวลา

องคประกอบท้ัง ๕ ประการท่ีรวมกันเปน
คุณลักษณะเฉพาะของบุคคลและกอใหเกิดสมรรถนะ
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สรุปไดวา

สมรรถนะเปนความสามารถของ

บุคคลในการใชความรู  ทักษะเจตคติ 

และคุณลักษณะที่ตนมีอยูในการทํางาน 

หรือการแกปญหาตาง ๆ จนประสบ

ความสําเร็จในระดับใด ระดับหนึ่ง 

สมรรถนะ แสดงออกถึงพฤติกรรม

การปฏิบัติที่สามารถวัดและประเมินผล

ได

สมรรถนะจึงเปนผลรวมของความรู 

ทักษะเจตคติ คุณลักษณะและ

ความสามารถอ่ืน ๆที่ชวยใหบุคคล หรือ

กลุมบุคคลประสบความสําเร็จในการ

ทํางาน
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ทํา / ปฏิบตัิ

ความสําเร็จ

งาน

การแก้ปัญหา

สถานการณ์

ทกัษะความรู้ คณุลกัษณะสมรรถนะ=

ระดบั / 

เกณฑ์การปฏิบตัิ

ประยกุต์ใช้

องคประกอบสําคัญ ๗ ประการ 

ของสมรรถนะ

.....................................

๑) ความรู (Knowledge)

๒) ทักษะ (Skill)

๓) คุณลักษณะ / เจตคติ (Attribute / 

Attitude) 

๔) การะประยุกตใช (Application)  

๕) การกระทํา / การปฏิบัติ

(Performance)

๖) งานและสถานการณตางๆ (Tasks / 

Jobs / Situations) 

๗) ผลสําเร็จ (Success) ตามเกณฑที่

กําหนด 
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อะไรไมใช........สมรรถนะ

คนมีความรู แตไมใชความรู

หรือไมสามารถใชความรู ใน

สถานการณตาง ๆ ยังไมถือวามี

สมรรถนะ

เชน ผูมีความรูภาษาอังกฤษ 

แตไมสามารถพูดคุยกับ

ชาวตางชาติได

คนมีทักษะ แตไมนําทักษะนั้น

มาใชในสถานการณตาง ๆ ก็ยังไม

ถือวามีสมรรถนะ

เชน มีทักษะการอาน เขียน ฟง พูด 

สอบผานการทดสอบ แตไมกลา

สื่อสารกับชาวตางชาติ

คนมีเจตคติท่ีดี  แตไมนํามาใชใน

สถานการณตาง ๆ ถือวายังไมมีสมรรถนะ

เชน ชอบภาษาอังกฤษ มีเจตคติท่ีดีตอ

ภาษาอังกฤษ แตไมยอมพูดสื่อสารกับ

ชาวตางชาติ
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อะไรเปนสมรรถนะ ?

• ความรู ทักษะ และคุณลักษณะแตละอยาง หากยังไมไดนําไปประยุกตใช

ในงานและสถานการณตาง ๆ  ยังไมใชสมรรถนะ

• ความรู ทักษะ และคุณลักษณะแตละอยาง หากไดนําไปประยุกตใชใน

งานและสถานการณตาง ๆ จนเกิดผลลัพธหรือความสําเร็จตามตองการ 

ถือเปนสวนหน่ึงของสมรรถนะ

• ความรู ทักษะ และคุณลักษณะท่ีบุคคลไดเรียนรูแลว หรือมีอยูหาก       

ไดนําไปประยุกตใชรวมกันจนเกิดความสําเร็จตามตองการ นับเปน

สมรรถนะ
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ความแตกตางระหวางสมรรถนะกับทักษะ (๑)

แนวคิดเกี่ยวกับ สมรรถนะ

สมรรถนะเปนความสามารถในการปฏิบัติงานใดๆ ได

สําเร็จ สวนทักษะ ก็เปนความสามารถในการทําสิ่งในสิ่ง

หนึ่งไดดีในระดับใดระดับหนึ่ง ทั้ง ๒ คําเปนคําที่แสดงถึง

พฤติกรรมการกระทําหรือการปฏิบัติเหมือนกัน 

โดยทั่วไปจึงมักมีการใชคําวาทักษะ (skills) และ

สมรรถนะ (competency) ควบคูกัน หรือสลับกันอยูบอยๆ 
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แนวคิดเกี่ยวกับ สมรรถนะ

อยางไรก็ตาม
แมจะดูเหมือนกัน  แตสมรรถนะจะเปนทักษะ หรือ

ความรูที่นําไปสูการกระทําหรือการปฏิบัติที่ดีกวา โดดเดน
กวา ทักษะ

Competencies refer to skills or knowledge that 
lead to superior performance.

(https://talentguard.com)
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ความแตกตางระหวางสมรรถนะกับทักษะ (๒)



แนวคิดเกี่ยวกับ สมรรถนะ

๑. Core Competencies/ Generic Competencies 

สมรรถนะหลัก  สมรรถนะแกน  สมรรถนะท่ัวไป 

สมรรถนะกลาง

๒. Specific Competencies สมรรถนะเฉพาะ
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สมรรถนะสําคัญที่จําเปนตอการเรียนรู การทํางาน และ

การใชชีวิตซ่ึงควรพัฒนาใหเกิดขึ้นแกผูเรียนทุกคน  เปน

สมรรถนะที่สามารถนําไปประยุกตใชในกลุมสาระการเรียนรู

ตางๆ ได  เปนสมรรถนะขามวิชา หรือครอมวิชาซ่ึงนอกจาก

จะชวยใหผูเรียน เรียนรูสาระตางๆ ไดดีขึ้น ลุมลึก ขึ้นแลว ยัง

สามารถชวยใหผูเรียนไดพัฒนา ทักษะตางๆ รวมไปถึงทักษะ

การเรียนรูตลอดชีวิต
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ลักษณะของสมรรถนะในหลักสูตรฐานสมรรถนะ

เปนสมรรถนะขามวิชาหรือครอมวิชา คือเปน

สมรรถนะที่สามารถพัฒนาใหเกิดขึ้นแกผูเรียนได

ในสาระการเรียนรูตางๆหลากหลาย 

หรือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียนใหเรียนรู

สาระตางๆ ไดดีขึ้น ลึกซ้ึงขึ้น

สมรรถนะในลักษณะน้ี เปนสมรรถนะที่มีลักษณะ 

“Content – free” คือ ไมเกาะติดเน้ือหา หรือไมขึ้นกับ

เน้ือหา 

เพียงแตวาสมรรถนะบางสมรรถนะ อาจพัฒนาได

ดีกวากับเน้ือหาบางเน้ือหา 

ตัวอยางสมรรถนะประเภทน้ีเชน สมรรถนะการคิดขั้น

สูง สมรรถนะการทํางานแบบรวมพลัง สมรรถนะทักษะ

ชีวิต ซ่ึงสมรรถนะเหลาน้ี 

สามารถใชเน้ือหาสาระใดๆ ก็ไดในการพัฒนา

เปนสมรรถนะเฉพาะวิชา / สาขาวิชา ซ่ึงจําเปน

สําหรับวิชาน้ันๆ 

ตัวอยางเชน ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย จะมี

สมรรถนะเฉพาะของวิชา เชน สมรรถนะดานหลัก

ภาษา การประพันธ   ในกลุมสาระศิลปะมีสมรรถนะ

ดานการวาดภาพ การปน การประดิษฐ เปนตน

สาระวิชาตางๆ จะมีสมรรถนะเฉพาะวิชาของตน 

ซ่ึงมีลักษณะเปน “ทักษะ” (Skill)

หากผูเรียนไดรับการฝกทักษะจนสามารถ

ใชงานได และสามารถประยุกตใชทักษะน้ัน ในการ

ทํางาน และในสถานการณหลากหลาย

ทักษะน้ัน ก็จะพัฒนาเปนสมรรถนะ

สมรรถนะหลัก (Core Competency ) สมรรถนะเฉพาะ( Specific Competency)

77



แนวคิดสําคัญ

ผูท่ีมีสมรรถนะตางๆ มีคุณสมบัติรวมท่ีเหมือนกันคือ 

สามารถทํา(งาน / กิจกรรม)ไดสําเร็จ   เพราะอะไร?

๑. มีความรูและนําความรูมาใชในสถานการณได เชน เด็กผูหญิงไมรูวาของเลนมีช่ือ

เรียกวาอะไร แตเธอก็ใชความรูจากคําท่ีเธอรู พยายามช้ีแจง จนคุณยายเขาใจ

๒. มีทักษะ เด็กหญิงมีทักษะการใชภาษาส่ือสารเปนทุนเดิมและพยายามใชทักษะการพูด

ของเธอช้ีแจงจนคุณยายเขาใจ

๓. มีเจตคติ แรงจูงใจ และคุณลักษณะท่ีสงเสริมพฤติกรรม การกระทํา ใหบรรลุผล

เชน ความอยากไดของเลน เปนแรงจูงใจท่ีทําใหเด็กหญิงพยายามอธิบายจนยายเขาใจ

คุณสมบัติหรือลักษณะสําคัญของสมรรถนะ
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ความหมายของสมรรถนะ

สมรรถนะ

เปนความสามารถของบุคคลในระดับทีป่ฏบิัตงิานใด

งานหน่ึงไดสําเร็จ โดยใชความรูทักษะ เจตคติ / 

คุณลักษณะ ที่ตนมีอยู

สมรรถนะ  

เปนความสามารถท่ีแสดงออกทางพฤติกรรมและการ

กระทําในการปฏิบัติตน และปฏิบัติงานใหสําเร็จ โดย

ประยุกตใชความรู ทักษะ  และคุณลักษณะตางๆท่ีตนมีให

เหมาะสมสอดคลองกับบริบทของสังคม และวัฒนธรรม 

ในสถานการณท่ีหลากหลาย 

(ราชบัณฑิตยสภา)

สมรรถนะ

เปนการผสมผสานระหวาง เจตคติ คุณลักษณะ  ทักษะ และความรู ที่บุคคลนําไป

ประยุกตใชในการเรียนรู การดํารงชีวิตและการทํางาน  

(Alberta Curriculum, Canada)

สรุปวา  

คนที่มีสมรรถนะ คือ คนที่ทํางานไดสําเร็จ โดยใชความรู 

ทักษะ เจตคติ / คุณลักษณะตางๆ ที่ตนมีอยู
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ระดับของสมรรถนะ

สมรรถนะมีไดหลายระดับตามความจําเปนหรือความตองการในหลายๆ เร่ือง เรา

จําเปนตองมีสมรรถนะในระดับพอใชการได จึงจะอยูรอดอยูดี แตในบางเร่ือง เรา

จําเปนตองมีสมรรถนะในระดับสูงขึ้น ดังนั้น ในการพัฒนาและการวัดสมรรถนะ จึงตองมี

การกําหนดเกณฑการปฏิบัติ (Performance Criteria) วา ตองการในระดับใด เชน 

สําหรับคนทั่วๆ ไปอาจจําเปนตองมีสมรรถนะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ในระดับ

พอใชการได คือ สมรรถนะสื่อสารเร่ืองทั่วๆไปพอเขาใจกัน แตสําหรับผูที่ตองการไปศึกษา

ตอตางประเทศ สมรรถนะทางดานนี้ ก็จําเปนตองอยูในระดับสูง ซึ่งมักจะมีการกําหนด

มาตรฐานเอาไว

สมรรถนะที่สูงขึ้น ก็จะตองอาศัยความรู ทักษะ ที่สูงขึ้นดวย แตความรู ทักษะที่

สูงขึ้นนั้น อาจสงผลหรือไมสงผลตอการเกิดสมรรถนะก็ได ขึ้นอยูกับประสบการณ ในการ

นําความรูและทักษะเหลานั้นมาใช รวมทั้งคุณลักษณะสวนตนที่มีวาเอ้ืออํานวยเพียงใด
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ตัวอยางสมรรถนะตางๆ ในชีวิตประจําวัน

เด็กหญิงคนเหน่ึงวิ่งเขามากอดคุณ

ยายซ่ึงกําลังจะออกไปซ้ือของ เธอทักทาย

ถามไถคุณยายดวยถอยคําที่ไพเราะนารัก 

และออดออนใหคุณยายซ้ือของเลนมาฝาก 

เธอไมรูวาของเลนที่เธอเห็นเพ่ือนเลนและ

อยากไดน้ัน เรียกวาอะไร แตเธอก็พยายาม

อธิบายใหคุณยายเขาใจดวยภาษาของเธอ

เอง  จนคุณยายเข า ใจว า  หลานสาว

ตองการอะไร

กระเปารถสองแถว เห็นคนตางชาติยืนงง

อยู จึงถามเปนภาษาอังกฤษแบบ

ชาวบานๆ วา จะไปไหน Where you 

go? ชาวตางชาติเขาใจ ตอบกลับ 

กระเปารถก็เชิญขึ้นรถ บอกวาคันน้ีไปที่

เขาตองการ

 กระเปารถคนน้ี ถือวา มีสมรรถนะการ
ใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ใน

ระดับพ้ืนฐานใชงานไดในชีวิตประจําวัน

ตัวอยาง สมรรถนะภาษาไทยเพื่อการ

สื่อสาร

ตัวอยาง สมรรถนะการใช

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
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ตัวอยางสมรรถนะตางๆ ในชีวิตประจําวัน

เมื่อโรงเรียนตองจัดงาน ที่ตองเชิญแขกมาทั้งสิ้น ๒๐๐ คนคุณครูให

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ ชวยวางแผนในการจัดโตะวาควรจัดจํานวน

เทาไหร นักเรียนไดอภิปรายรวมกัน มีฝายหน่ึงเสนอใหจัดนอยกวา ๒๐๐ 

เพราะโดยสวนใหญแขกที่มางานยอมนอยกวาจํานวนที่เชญิเสมอ เพราะ

อาจมีแขกบางคนซ่ึงติดธุระมาในวันงานไมได 

อีกฝายก็คานวาควรจัดโตะใหครบตามจํานวนที่เชิญ เหลือดีกวาขาด อีก

ฝายคานวาการเหลือที่น่ังเอาไว เปนการสิ้นเปลืองงบประมาณ 

ทั้งปริมาณอาหาร ปริมาณโตะและเกาอ้ี นองแจนเสนอใหใชฟงกชันของ

ไมโครซอฟทเอกซเซล ที่ไดเรียนมาคือ = binomdist ในการคํานวณหา

จํานวนของที่น่ังที่จะจัด  ใหมีความเสี่ยงตอแขกลนงานนอยที่สุด ทุกคนเห็น

ดวยเพราะเปนวิธีที่มีเหตผุลรองรับ ไมไดใชเพียงความรูสึกในการแกปญหา

นองแจนมีสมรรถนะ

คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 

เพราะแกปญหาของโรงเรียน

โดยใชความรูทางคณิตศาสตรที่

เรียน เชื่อมโยงกับปญหาที่

ตนเองพบในชีวิตจริงไดอยางมี

เหตุผลตามวัย

ตัวอยาง สมรรถนะคณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน
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ตัวอยางสมรรถนะตางๆ ในชีวิตประจําวัน

ชายหนุมคนหน่ึงเปนนักศึกษาในมหาวิทยาลัย  เขาเปน

คนมีความสนใจใฝรู เมื่อสนใจหรือสงสัยในเรื่องใด เขาจะ

พยายามหาคําตอบใหแกตนเอง โดยการคนควาหาขอมูล 

ความรูจากแหลงตางๆ ที่นาเชื่อถือ แลววิเคราะหและ

นําเสนอผลที่ไดผานสื่อออนไลน เพ่ือรับฟงความคิดเห็น

และขอเสนอแนะ

นักศึกษาคนน้ีมีสมรรถนะดานการสืบสอบทาง

วิทยาศาสตรและมีความเปน

ผูมีจิตวิทยาศาสตร ซ่ึงในอนาคตเขาจะเปนผูเรียนรูตลอด

ชีวิตอยางมีคุณภาพ

ขาราชการ ๒ คน คนหน่ึงทํางานตามที่

ไดรับมอบหมาย อีกคนหน่ึงทํา

เชนเดียวกัน แตมักทําไดดีกวา และ

มากกวาที่สั่ง รวมทั้งมีความคิดดีๆ เสนอ

มาดวย

 ขาราชการคนที่ ๒ เปนผูที่ทํางานโดย
ใชสมรรถนะการคิดรูจกัแสวงหาความรู

และใชความรูในการทํางานมีความ

รับผิดชอบและความตั้งใจในการทํางาน

สูงทําใหไดผลงานที่ดี ขาราชการผูน้ีนาจะ

มีอนาคตที่สดใสเจริญรุงเรืองในหนาที่การ

งาน

ตัวอยาง  สมรรถนะดานการสืบสอบทาง

วิทยาศาสตรและมีความเปน

ผูมีจิตวิทยาศาสตร

ตัวอยาง  สมรรถนะการคิด
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ตัวอยางสมรรถนะตางๆ ในชีวิตประจําวัน

วันหน่ึงเจากาแฟสุนัขของทิมถูกรถชนตาย ทิมเสียใจและ

มีความโศกเศรามาก หลังจากฝงเจากาแฟแลว เขาก็เกิด

ความคิดวาถึงอยางไรเจากาแฟก็จากไปแลว การเสียใจ

ไมเกิดประโยชนใดๆ  เขาคิดวา เขานาจะไปหาสุนัขที่ไมมี

เจาของมาเลี้ยงแทนเจากาแฟ จะดีกวาเพราะเทากับวา 

เขาไดชวยชีวิตสุนัขอีกตัวหน่ึง รวมทั้งเปนการทําบุญให

เจากาแฟดวย

ทิมมีสมรรถนะทักษะชีวิต เปนผูพรอมรับการ

เปลี่ยนแปลง สามารถเผชิญปญหา แกปญหา  ยอมรับผล

ที่เกิดขึ้น และฟนคืนสภาพจากปญหาไดอยางรวดเร็ว 

สาวทํางานออฟฟศ ๒ คน ทํางานที่

เดียวกัน เงินเดือนเทากัน แตคนหน่ึงรูจัก

วางแผนเก็บออม อีกคนใชจายโดยไมมี

แผน

 สาวคนแรกนาจะมีอนาคตที่มั่นคงกวา

สาวคนที่ ๒ เพราะเธอเปนผูมีสมรรถนะ

ทักษะชีวิต รูจักการบริหารจัดการการเงิน 

และใชชีวิตอยางพอเพียง

ตัวอยาง สมรรถนะทักษะชีวิต
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ตัวอยางสมรรถนะตางๆ ในชีวิตประจําวัน

แจมใสมีฝมือเก่ียวกับการทําอาหาร โดยเฉพาะสนใจ

เรื่องการทํานํ้าพริกเปนพิเศษ  เน่ืองจากหมูบานของ

แจมใสมีการเลี้ยงปลาสลิด และมีสินคาลนตลาด  

แจมใสจึงคิดสูตรนํ้าพริกปลาสลิด หลากหลายสูตร

และมีการจัดจําหนายในหลายชองทางทัง้ศูนย

ผลิตภัณฑของหมูบาน  และขายออนไลน

แจมใสมีสมรรถนะดานทักษะอาชีพและการเปน

ผูประกอบการ เพราะสามารถคิดสรางงาน  สราง

นวัตกรรมที่เปนประโยชนตอตน  ครอบครัว หรือ

สังคม

กลุมแมบาน ๔-๕ คน ไปเดินหางสรรพสินคา

เพ่ือซ้ือของ พบวามีรานขึ้นปาย “ลดสูงสุด 

๗๐%” จึงชวนกันเขาไปเลือกซ้ือ แมบาน

ทานหน่ึงเตือนสติเพ่ือนวาความหมายของ

ปายอาจมีสินคาเพียงไมก่ีชิ้นที่ลดราคา ๗๐% 

การใชปายตัวโตสีแดงเปนการจูงใจใหคนเขา

ไปเลือกซ้ือ เมื่อมีลูกคาจํานวนมาก อาจทําให

เราลืมตรวจสอบราคาลดของสินคาแตละชิน้ 

แมบานทานน้ีมีสมรรถนะการรูเทาทันสื่อ

และสารสนเทศ และชวยใหเพ่ือนที่ไปดวยกัน

มีหลักในการเลือกซ้ือสินคา 

ตัวอยาง   สมรรถนะดานทักษะอาชีพและ

การเปนผูประกอบการ 

ตัวอยาง สมรรถนะการรูเทาทันสื่อ

และสารสนเทศ 
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ตัวอยางสมรรถนะตางๆ ในชีวิตประจําวัน

ในชวงเวลาที่เกิดพายุปาบกึ ปาสายไดรวบรวมแมบานใน

หมูบาน ๑๐ คน ชวยเจาหนาที่ในการดูแลเด็กๆ และคนแก ใน

ศูนยอพยพ   ปาสายแบงหนาทีใ่หทําตามถนัดทั้งการจัดหา

อาหาร  การจัดยาดูแลผูเจ็บปวย และใหกําลังใจแกผูที่เปนหวง

กังวลเก่ียวกับทรัพยสินที่เสียหาย  โดยมีปาสายเปนผู

ประสานงาน ซ่ึงทําใหทุกคนมีสุขภาพกายใจที่ดี พรอมรับมือกับ

ปญหาที่เกิดขึ้นตอไป

ปาสาย และกลุมแมบานมีสมรรถนะการทํางานแบบรวมพลัง 

เปนทีม เพราะมีทักษะในการทํางานรวมกันและปฏิบัติตาม

บทบาทเพ่ือการทํางานใหบรรลุเปาหมาย  ในสวนปาสายน้ันมี

สมรรถนะการเปนผูนําและใชภาวะผูนําอยางเหมาะสม สามารถ

ประสานและนํากลุมแมบานใหปฏบิัตงิานได โดยนํา

ความสามารถของสมาชิกแตละคนมาใชเพ่ือการปฏบิัตงิานให

ประสบความสําเร็จ

นักเรียนพบวา แหลงนํ้าของหมูบานเริ่มสงกลิ่น

เหม็น เพราะมีคนนําสิ่งปฏิกูลไปทิ้ง เมื่อศึกษา

ระเบียบของหมูบานพบวา มีขอหามอยูแตไมได

บังคับใชจริงจัง จึงรวมตัวกันกับเพ่ือนๆ ไป

ปรึกษากับผูใหญบาน เพ่ือหาวิธีการแกปญหา 

สรุปไดวา ควรมีการแจงขอมูลผานเสียงตาม

สายของหมูบานและติดปายประกาศเตือนพรอม

แจงบทลงโทษผูฝาฝน  

ปญหาสาธารณะไมใชเรือ่งของใครคนใดคน

หน่ึง แตเปนเรื่องของทุกคน ที่ตองมีคนกลาคิด 

และรวมตัวกันเพ่ือพิจารณาหาผูมีอํานาจหนาที่

ในการดําเนินการแกไขปญหาตามระบบ 

นักเรียนกลุมน้ีจัดวาเปนผูมีสมรรถนะการเปน

พลเมืองตื่นรู

ตัวอยาง   สมรรถนะการทํางานแบบรวม

พลัง เปนทีม

ตัวอยาง สมรรถนะการเปนพลเมือง

ตื่นรู
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สมรรถนะเกิดข้ึนไดอยางไร

สมรรถนะเกิดข้ึนได ..
เมื่อบุคคลมีโอกาสไดฝกใชความรู ทักษะ 

และคุณลักษณะที่ตนมีในการทํางาน การ

แกปญหา ในสถานการณตางๆ จนเกิดความ

ชํานาญ และความมั่นใจ ทําใหสามารถ

ทํางานตางๆ ไดสําเร็จ

ดังตัวอยาง
เด็กในชนบท พอแมมักใชใหชวยทํางานตางๆ ใน

ชีวิตประจําวันตั้งแตเล็ก 

โดยการสั่ง / สอนใหทําบาง ทําใหดูหรือใหเห็น

เปนตัวอยางบาง เด็กตองทําตาม เมื่อทําบอยๆ ก็

จะเกิดความชํานาญ ทําไดเอง และเรียนรูการใช

ทักษะที่เกิดขึ้นในสถานการณตาง ๆ  เชนนี้ กลาว

ไดวา เด็กมีสมรรถนะในการทํางาน

กรณีขางตน 

เด็กมีสมรรถนะในการทํางานนั้น เพราะเด็กใชความรูจากท่ีพอแม

บอก หรือทําใหดู แลวลองทําตาม ข้ันแรกอาจทําผิดๆ ถูกๆ พอแม

ใหทําใหม ก็เรียนรูเพ่ิมข้ึน ตอๆ มาก็เริ่มคิดแกปญหาเอง และทําไดดี

ข้ึนจนคลองแคลว ชํานาญ
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ครูมีบทบาทหนาท่ีสําคัญ

ในการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะ และ

สมรรถนะท่ีจําเปน

ตอการดํารงชีวิตในโลกปจจุบันและอนาคต
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๐

๑

๐

๔
๐

๕

ตอนท่ี ๔
การศึกษาฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Education : CBE)

• หลักสูตรฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Curriculum : CBC) 

• การจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Instruction : CBI) 

• การวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Assessment : CBA) 
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๐

๑

๐

๔
๐

๕

การศึกษาฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Education : CBE)

เปนการจัดการศึกษาทั้งทางดานหลักสูตร การเรียนการ

สอน และการวัดประเมินผล ที่ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

(Learner Centric) เปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูตามความ

สนใจ ความถนัด และกาวหนาไปตามความสามารถของตน โดย

เนนการเชื่อมโยงกับบริบทชีวิตจริงและการนําความรูไปใชจริง 

และสามารถปรับเปลี่ยนไดตามความตองการ (adaptive to 

the changing needs) 90



๐

๑

๐

๔
๐

๕

ตอนท่ี ๔.๑

หลักสูตรฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Curriculum : CBC) 
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๐

๑

๐

๔
๐

๕

ลักษณะสําคัญของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Curriculum)

เปนหลักสูตรที่

• ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง (Learner Centric) โดยคํานึงถึง

ความสนใจ ความถนัด ความพรอม ความสามารถ ปญหา

และความตองการของผูเรียน   รวมทั้งความเหมาะสมกับ

บริบท วิถีชีวิต ภูมิสังคม ชาติพันธุ และวัฒนธรรม    รวมทั้ง

สามารถปรับเปลี่ยนไดตามความตองการของผูเรียน ครู และ

การเปลี่ยนแปลงของสังคม และโลก
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๐

๑

๐

๔
๐

๕

ลักษณะสําคัญของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Curriculum)

เปนหลักสูตรท่ี

• เช่ือมโยงกับชีวิตจริง (real life) ของผูเรียน โดยมุงพัฒนาทักษะ 

ความสามารถ เจตคติและคุณลักษณะ ท่ีเปนประโยชนตอชีวิตประจําวัน 

และอนาคตของผูเรียน มิไดมุงเรื่องความรูหรือเน้ือหาวิชาท่ีอาจมีการ

เปลี่ยนแปลงไดตามกาลเวลา 

• ยึดสมรรถนะท่ีจําเปนตอการใชชีวิตเปนหลักในการจัดการศึกษา โดยมีการ

กําหนดเกณฑความสามารถท่ีตองการใหผูเรียนปฏิบัติไดในแตละระดับ

การศึกษา เพ่ือประกันวา ผูท่ีจบการศึกษาในระดับหน่ึงจะมีทักษะ

ความสามารถในดานตางๆตามท่ีตองการ (ศ. ดร. ธํารง บัวศร,ี ๒๕๓๕) 93



๐

๑

๐

๔
๐

๕

ลักษณะสําคัญของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Curriculum)

เปนหลักสูตรท่ี

• มีโครงสรางใหเห็นถึงความสามารถในดานตางๆรวมท้ังเกณฑ

ความสามารถท่ีผูเรียนพึงปฏิบัติไดในแตละระดับการศึกษา

และในแตละระดับชั้น ทักษะและความสามารถจะถูก

กําหนดใหมีความตอเน่ืองกัน โดยใชทักษะและความสามารถท่ี

มีในแตละระดับเปนฐานสําหรับเพิ่มพูนทักษะและ

ความสามารถในระดับตอไป (ศ. ดร. ธํารง บัวศรี, ๒๕๓๕) 
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๐

๑

๐

๔
๐

๕

ลักษณะสําคัญของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Curriculum)

• เปนหลักสูตรฐานปฏิบัติ/ทักษะ (Action/Skill-Oriented) ไมใช

หลักสูตรฐานความรู (Knowledge-Oriented) 

• เปนหลักสูตรท่ีมุงสู การทําได (Able To Do) ไมใชหลักสูตรท่ีมุงสู

การรู (Able To Know) 

เปนหลักสูตรท่ีใหความสําคัญกับพฤติกรรม การกระทํา การ

ปฏิบัติของผูเรียน มิใชเพียงการมีความรูเทานั้น แตตองสามารถ

ประยุกตใชความรู ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะตางๆ ในการปฏิบัติตน

และปฏิบัติงานตางๆได 95



• ใช Competencies เปนผลลัพธการเรียนรู ที่นําสูการกําหนด

จุดประสงค โดยอาศัยความรู ทักษะ เจตคติ เปนปจจัยในการ

เสริมสรางสมรรถนะ (Competency outcomes drive 

curriculum objectives)

หลักสูตรจึงตองกําหนดสมรรถนะที่ผูเรียนพึงปฏิบัติไดเปน

เปาหมาย แลวจึงกําหนดเนื้อหา  ความรู และคุณลักษณะที่จะชวย

ให สมรรถนะนั้นเกิดขึ้น
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(Competency – Based Curriculum)



• เปนหลักสูตรบูรณาการที่สงเสริมการใชความรูขามศาสตร 

(Multidisciplinary) กอใหเกิดการเรียนรูแบบองครวม 

(Holistic)

• เปนหลักสูตรที่ยืดหยุน สามารถปรับเปลี่ยนสมรรถนะได 

ตามความตองการของผูเรียน ครู สังคม และโลก 

(Adaptive to the changing needs)
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องคประกอบสําคัญของหลักสูตรฐานสมรรถนะ

หลักสูตรฐานสมรรถนะ กําหนด  มาตรฐานสมรรถนะ (Competency 

Standards) เปนสมรรถนะข้ันต่ําที่จําเปนสําหรับผูเรียน เพื่อการดํารงชีวิต

อยางมีคุณภาพ ๒ ลักษณะ 

๑. สมรรถนะหลัก (Core Competency)

๒. สมรรถนะเฉพาะ (Specific Competency) 

ในแตละประเทศ ออกแบบหลักสูตรแตกตางกัน 

หลักสูตรบางประเทศกําหนดเฉพาะสมรรถนะหลัก (Core Competency)

หลักสูตรบางประเทศกําหนดเพียงสมรรถนะเฉพาะ (Specific Competency)

ซึ่งมักเปนไปตามความตองการ บริบท และลักษะเฉพาะของแตละประเทศ
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ลักษณะของสมรรถนะในหลักสูตรฐานสมรรถนะ

เปนสมรรถนะขามวิชาหรือครอมวิชา คือเปน

สมรรถนะที่สามารถพัฒนาใหเกิดขึ้นแกผูเรียนได

ในสาระการเรียนรูตางๆหลากหลาย 

หรือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาผูเรียนใหเรียนรู

สาระตางๆ ไดดีขึ้น ลึกซ้ึงขึ้น

สมรรถนะในลักษณะน้ี เปนสมรรถนะที่มีลักษณะ 

“Content – free” คือ ไมเกาะติดเน้ือหา หรือไมขึ้นกับ

เน้ือหา 

เพียงแตวาสมรรถนะบางสมรรถนะ อาจพัฒนาได

ดีกวากับเน้ือหาบางเน้ือหา 

ตัวอยางสมรรถนะประเภทน้ีเชน สมรรถนะการคิดขั้น

สูง สมรรถนะการทํางานแบบรวมพลัง สมรรถนะทักษะ

ชีวิต ซ่ึงสมรรถนะเหลาน้ี 

สามารถใชเน้ือหาสาระใดๆ ก็ไดในการพัฒนา

เปนสมรรถนะเฉพาะวิชา / สาขาวิชา ซ่ึงจําเปน

สําหรับวิชาน้ันๆ 

ตัวอยางเชน ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย จะมี

สมรรถนะเฉพาะของวิชา เชน สมรรถนะดานหลัก

ภาษา สมรรถนะดานการประพันธ สมรรถนะดานการ

วาดภาพ การปน การประดิษฐ เปนตน

สาระวิชาตางๆจะมีสมรรถนะเฉพาะวิชาของตน 

ซ่ึงมีลักษณะเปน “ทักษะ” (Skill)

หากผูเรียนไดรับการฝกทักษะจนสามารถ

ใชงานได และสามารถประยุกตใชทักษะน้ัน ในการ

ทํางาน และในสถานการณหลากหลาย

ทักษะน้ัน ก็จะพัฒนาเปนสมรรถนะ

สมรรถนะหลัก (Core Competency ) สมรรถนะเฉพาะ( Specific Competency)
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องคประกอบสําคัญของหลักสูตรฐานสมรรถนะ

หลักสูตรฐานสมรรถนะโดยทั่วไป จะกําหนด

• จุดประสงคการเรียนรูเชิงสมรรถนะ (learning competencies) 

สําหรับผูเรียนในชวงวัยหรือชวงชั้นตางๆ  ใหแกครู เพื่อใชในการ

จัดการเรียนการสอนใหแกผูเรียน 

• สมรรถนะหลัก และสมรรถนะเฉพาะ

• สาระการเรียนรูขั้นต่ําสําหรับการพัฒนาสมรรถนะที่กําหนดใหแก

ผูเรียนหรืออาจใหโรงเรียนและครูกําหนดไดตามความเหมาะสม
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ระดับสมรรถนะในหลักสูตรฐานสมรรถนะ

สมรรถนะหลัก หรือสมรรถนะเฉพาะ ตางก็มีระดับตั้งแตงายไปยาก 

ซึ่งหลักสูตรจะกําหนดใหผูเรียนไดเรียนรูแบบไตระดับ ตามระดับ

ความสามารถของตน

ตัวอยาง

• สมรรถนะหลักดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

เปนการคิดท่ีมีการใชวิจารณญาณพิจารณาขอมูลอยางรอบดาน กอนการตัดสินใจ 

การคิดอยางมีวิจารณญาณสําหรับผูเรียนในระดับประถมศึกษา จะเริ่มตนแตระดับงาย 

คือ การสามารถคิดจําแนกขอมูลท่ีเปนขอเท็จจริง และเปนความคิดเห็นกอน ตอๆไป จึง

เพ่ิมระดับใหกวางข้ึน ครอบคลุมมากข้ึน
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หลักสูตรฐานสมรรถนะยึดความสามารถของผูเรียนเปนหลัก การออกแบบ

หลักสูตรตามแนวคิดนี้ จะมีการกําหนดเกณฑความสามารถท่ีผูเรียน  พึงปฏิบัติได 

หลักสูตรท่ีเรียกวาหลักสูตรเกณฑความสามารถ จัดทําข้ึนเพ่ือประกันวาผู ท่ีจบ

การศึกษาระดับหนึ่ง ๆ จะมีทักษะและความสามารถในดานตาง ๆ ตามท่ีตองการ 

เปนหลักสูตรท่ีไมไดมุงเร่ืองความรูหรือเนื้อหาวิชาท่ีอาจมีความเปลี่ยนแปลงไดตาม

กาลเวลา แตจะมุงพัฒนาในดานทักษะ ความสามารถ เจตคติและคานิยม อันจะมี

ประโยชนตอชีวิตประจําวัน และอนาคตของผูเรียนในอนาคต หลักสูตรนี้มีโครงสราง

ใหเห็นถึงเกณฑความสามารถในดานตาง ๆ ท่ีตองการใหเรียนปฏิบัติในแตละระดับ

การศึกษา และในแตละระดับช้ัน ทักษะและความสามารถจะถูกกําหนดใหมีความ

ตอเนื่องกัน โดยใชทักษะและความสามารถท่ีมีในแตละระดับเปนฐานสําหรับเพ่ิมพูน

ทักษะและความสามารถในระดับตอไป  

(ศาสตราจารย   ดร.ธํารง  บัวศรี: ๒๕๓๕)  
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จุดแข็งของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

๑. ชวยใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสมรรถนะหลักที่สําคัญตอการใช

ชีวิต การทํางาน และการเรียนรู ซึ่งจําเปนตอการดํารงชีวิตอยางมี

คุณภาพในโลกแหงศตวรรษที่ ๒๑ ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว

๒. ชวยใหเกิดการจัดการเรียนรูเชิงรุก สามารถพัฒนาผูเรียนให

เกิดสมรรถนะที่ตองการ มิใชที่การสอนเนื้อหาความรูจํานวนมาก ซึ่งไม

จําเปนหรือเปนประโยชนแกผูเรียน

๓. ชวยลดสาระการเรียนรูที่ไมจําเปน อันสงผลใหครูมีพื้นที่ในการ

จัดการเรียนรูอื่นที่เปนความตองการที่แตกตางกันของผูเรียน วิถีชีวิต 

วัฒนธรรม ชาติพันธุ และบริบทไดมากขึ้น
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จุดแข็งของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

๔. ชวยลดภาระและเวลาในการสอบตามตัวชี้วัดจํานวนมาก การ

สอบวัดสมรรถนะหลักของผูเรียน ชวยใหเห็นความสามารถของผูเรียน 

ชวยใหเห็นความสามารถที่เปนองครวมของผูเรียน

๕. กรอบสมรรถนะหลักของหลักสูตรฐานสมรรถนะ ซึ่งเปน

สมรรถนะขั้นต่ําที่จําเปนสําหรับผูเรียนทุกคน จะเปนสมรรถนะกลางที่

เอื้อใหสถานศึกษาที่มีศักยภาพ สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสม

กับความตองการและบริบทของตนได โดยยึดสมรรถนะกลางเปน

เกณฑเทียบเคียง เปนการสงเสริมใหเกิดรูปแบบหลักสูตรที่หลากหลาย
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จุดออนของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

๑. ผูเรียนไดรับเนื้อหาสาระนอยลง

๒. ผูสอนจําเปนตองมีความรู ความเขาใจและทักษะที่

เก่ียวของกับสมรรถนะหลัก ที่ตองการพัฒนาใหแกผูเรียน จึงจะ

สามารถจัดการเรียนการสอนไดดี

๓. ผูสอนจําเปนตองปรับตัวและจัดระบบการสอนจาก

แบบ “One Size Fits All”มาเปนระบบการสอนที่ตอบสนอง

ความแตกตางระหวางบุคคล  (Differentiated Instruction) 
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จุดออนของหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

๔. หากระบบการวัดและประเ มินสมรรถนะไม มี

ประสิทธิภาพ จะทําใหขาดขอมูลระดับสมรรถนะของผูเรียน ที่

จะเปนฐานในการออกแบบการเรียนรูเ พ่ือพัฒนาผูเรียนได 

ตลอดจนขาดขอมูลที่จะชวยใหครูวินิจฉัยเพ่ือการสงเสริมหรือ

ชวยเหลือผูเรียนได 

๕. เนื้อหาสาระ และสื่อการเรียนการสอน จําเปนตองมี

การพัฒนาใหทันสมัยและทันเหตุการณอยูเสมอจึงจะชวยให

ผูเรียนไดประยุกตใชความรูไดอยางมีคุณภาพ
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ตอนท่ี ๔.๒

การจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ  

(Competency – Based Instruction : CBI) 
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ลักษณะการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ  

(Competency – Based Instruction : CBI)

๑. มีจุดประสงคการเรียนรูเชิงสมรรถนะเปนเปาหมาย คือ มุงเนนการพัฒนา

ความสามารถในการประยุกตใชความรู ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะตาง ๆ อยางเปน

องครวมในการปฏิบัติงาน การแกปญหา และการใชชีวิต 

๒. เช่ือมโยงกับชีวิตจริง เรียนรูเพ่ือใหสามารถใชงานไดจริงในสถานการณตาง 

ๆ ในชีวิตจริง เปนการเรียนเพ่ือใชประโยชนไมใชการเรียนเพ่ือรูเทานั้น 

๓. เนน“ทักษะปฏิบัติ” โดยมีชุดของเนื้อหาความรู ทักษะ เจตคติ และ

คุณลักษณะท่ีจําเปนตอการนําไปสูสมรรถนะท่ีตองการ จึงทําใหสามารถลดเวลาเรียน

เนื้อหาจํานวนมากท่ีไมจําเปน เอ้ือใหผูเรียนมีเวลาในการเรียนรูเนื้อหาท่ีจําเปนในระดับท่ี

ลึกซ้ึงข้ึน และมีโอกาสไดฝกฝนการใชความรูในสถานการณตาง ๆ ท่ีจะชวยใหผูเรียนเกิด

สมรรถนะในระดับชํานาญหรือเช่ียวชาญ
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ลักษณะการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ  

(Competency – Based Instruction : CBI)

๔. ใชการจัดการเรียนรูเชิงรุก ท่ีชวยใหผูเรียนไดเรียนรูอยาง

ตื่นตัว ท้ังทางดานกาย สติปญญา สังคมและอารมณ ผูเรียนไดคิด 

ปฏิบัติ ปฏิสัมพันธและเกิดความรูสึก เจตคติ ท่ีเอื้อตอการบรรลุ

สมรรถนะตางๆ 

๕. การเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการความรูขามศาสตร 

ความรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงานใดงานหน่ึง จะ

ไดรับการนําไปใชเพ่ือความสําเร็จของการปฏิบัติงาน การเรียนการสอน

เปนการบูรณาการมากข้ึน

109



ลักษณะการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ  

(Competency – Based Instruction : CBI)

๖. ผูเรียนรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนใหไปถึงเปาหมาย สามารถ

ออกแบบการเรียนของตนได สามารถเรียนไดในสถานที่และเวลาที่แตกตางกัน 

สามารถใชเวลาในการเรียนรู และมีความกาวหนาในการเรียนรูไปตามความถนัด

และความสามารถของตน สามารถไปไดเร็วชาแตกตางกันได โดยไดรับความ

ชวยเหลือตามลักษณะเฉพาะของผูเรียน

๗. การเรียนรูแบบรูจริง (Mastery Learning) คือผูเรียนจะตองเกิด

ความเขาใจและสามารถปฏิบัติไดจริง หากยังไมเกิดการเรียนรูแบบรูจริง จะตอง

ไดรับความชวยเหลือเพ่ิมเติมจนสามารถปฏิบัติไดตามเกณฑที่กําหนด 

๘. การใหขอมูลปอนกลับแกผูเรียนเพ่ือการปรับปรุงพัฒนา เปนปจจัย

สําคัญที่ชวยใหเกิดการเรียนรูฐานสมรรถนะประสบความสําเร็จ 
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การจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ

(Competency – Based Instruction)

ในการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะนัน้ ครูจะมีมาตรฐานสมรรถนะ และ

จุดประสงคการเรียนรูเชิงสมมรรถนะท่ีจัดไวอยางเปนลําดับ เปนกรอบในการจัดการเรียน

การสอน ครูมีเปาหมายท่ีจะชวยพัฒนาใหผูเรียนทําอะไรได(ในระดับท่ีกําหนด) 

ครูจะตองวิเคราะหวา ผูเรียนจําเปนตองรูอะไร จึงจะชวยใหทําสิ่งนัน้ได ซ่ึงเอ้ือให

มีการบูรณาการความรูขามศาสตรและลดสาระการเรียนรูท่ีไมจําเปน ผูเรียนตองไดรับ

ความรูและฝกใชความรูในการทํางาน  รวมท้ังพัฒนาคุณลักษณะท่ีควรจะตองมีในการทํา

สิ่งนั้น ใหประสบผลสําเร็จไดในระดับท่ีกําหนด  

ครูจัดการเรียนรูเชิงรุก ใหผูเรียนไดเรียนรูจากการคิดการปฏิบัติ การลงมือทํา 

การไดรับขอมูลยอนกลับ การปรับปรุง พัฒนา และไดรับการสงเสริมใหนําความรูทักษะ 

และคุณลักษะท่ีไดเรียนรู ไปใชในสถานการณตางๆ จนเกิดสมรรถนะในระดับท่ีตองการ 

โดยผูเรียนแตละคน อาจจะใชเวลาในการเรียนรูมากนอยแตกตางกันได
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การจัดการเรียนรูฐานสมรรถนะ

(Competency – Based Instruction)

•การจัดการเรียนรูฐานสมรรถนะมุงเปาหมายไปที่ความสามารถใน

การ ทําได

•มีการผสานความรู ทักษะ และคุณลักษณะที่จําเปนตอการทํา (สิ่ง

ใดสิ่งหนึ่ง) ได 

•ผูเรียนจึงตองมีความรู  ความเขาใจ  ทักษะ  เจตคติ/คุณลักษณะ ที่

จําเปนตอการพัฒนาสมรรถนะนั้น

• ผูเรียนตองไดรับการฝกฝนใหนําความรู ทักษะ และเจตคติ/

คุณลักษณะ  ไปใชหรือแกปญหาในสถานการณตาง ๆ ในชีวิต
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การจัดการเรียนรูฐานสมรรถนะ

(Competency – Based Instruction)

• การเรียนรูฐานสมรรถนะ มีลักษณะท่ีเปนการเรียนรูเชิงรุกตามธรรมชาติ 

• การจัดการเรียนรูฐานสมรรถนะเอื้อใหครูมีการจัดการเรียนรูเชิงรกุ..... เน่ืองจาก

การเรียนรูฐานสมรรถนะเนนการปฏิบัติ  การทําไดมีลักษณะเปนการเรียนรูเชิงรุก 

คือการปฏิบัติหรือการลงมือทํา 

• ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูอยางตื่นตัว สงผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี

- ผูเรียนมีโอกาสปฏิบัติ  มีการเคลื่อนไหวรางกาย

- ผูเรียนมีโอกาสใชความคิด 

- ผูเรียนไดรับประสบการณที่ชวยใหเกิดอารมณ ความรูสึก เจตคติ ท่ีเอื้อตอ

การเรียนรู 

- ผูเรียนมีโอกาสท่ีจะปรึกษาหารือ และรวมมือทํางานกับเพ่ือน 113



การจัดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อพัฒนาสมรรถนะผูเรียน
เปาหมาย.....
เพื่อใหผูเรียนสามารถปฏิบัติงานไดจริง โดยใชความรู ทักษะ เจตคติ 

และคุณลักษณะตาง ๆ ที่ไดเรียนรูมา 

บทบาทครู .... 
๑)  กําหนดสมรรถนะที่ตองการพัฒนาใหแกผูเรียน 

๒) คลี่สมรรถนะนั้น ๆ ใหชัดเจนเปนรูปธรรม 

๓) วิเคราะหวาผูเรียนจําเปนตองรูอะไร (ความรู )  มีเจตคติ มีคุณลักษณะอยางไร มีทักษะ

อะไรทีจะชวยใหเกิดสมรรถนะ ที่ตองการ  

๔) จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรู

๕) สงเสริมใหผูเรียนไดนําความรู ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะ ไปใชในการปฏิบัติจริง

ในสถานการณตาง ๆ  ในการทํางาน และในชีวิตประจําวัน จนเกิดเปนสมรรถนะใน

ระดับที่ตองการที่สามารถนําไปใชในการทํางาน แกปญหา  และใชในสถานการณ

ตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวัน
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ตอนท่ี ๔.๓

การวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะ
(Competency – Based Assessment : CBA)
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ลักษณะสําคัญการวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะ

(Competency – Based Assessment : CBA)

๑. มุงวัดสมรรถนะอันเปนองครวมของความรู ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะ

ตาง ๆ ไมใชเวลามากกับการสอบวัดตามตัวช้ีวัดจํานวนมาก 

๒. วัดจากพฤติกรรม /การกระทํา/ การปฏิบัติ ท่ีแสดงออกถึงความสามารถใน

การใชความ รู  ทักษะ  เจตคติ  และ คุณลักษณะต าง  ๆ ตาม เกณฑการปฏิ บัติ 

(Performance Criteria) ท่ีกําหนดเปนการวัดอิงเกณฑ มิใชอิงกลุมและมีหลักฐานการ

ปฏิบัติ (Evidence) ใชตรวจสอบได 

๓. ใชการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) จากสิ่งท่ีผูเรียนได

ปฏิบัติจริง และความกาวหนาในการปฏิบัติงาน เชน การประเมินจากการปฏิบัติ 

(Performance assessment) หรือการประเมินโดยใชแฟมสะสมผลงาน (Portfolio 

Assessment) รวมถึงการประเมินตนเอง (Student Self-assessment) และการ

ประเมินโดยเพ่ือน (Peer Assessment)
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ลักษณะสําคัญการวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะ

(Competency – Based Assessment : CBA)

๔. ใชสถานการณเปนฐาน เพ่ือใหบริบทการวัดและประเมินเปนสภาพจริงมาก

ข้ึน เชน อาจเตรียมบริบทเปนขอความ รูปภาพ ภาพเคลื่อนไหว สถานการณจําลอง หรือ

สถานการณเสมือนจริงในคอมพิวเตอร ซ่ึงสามารถประเมินไดหลายประเด็นในสถานการณ

เดียวกัน

๕. ผูเรียนจะไดรับการประเมินเม่ือพรอม และเปนการประเมินความกาวหนา

ตามอัตราของตนเอง ดวยเคร่ืองมือวัดท่ีเขาถึงความเช่ียวชาญของผูเรียน การประเมินจะ

เปนไปตามลําดับข้ันของสมรรถนะท่ีกําหนด หากไมผานจะตองไดรับการซอมเสริม

จนกระท่ังผานจึงจะกาวไปสูลําดับข้ันตอไป       

๖. การรายงานผล เปนการใหขอมูลพัฒนาการและความสามารถของผูเรียน

ตามลําดับข้ันท่ีผูเรียนทําไดตามเกณฑท่ีกําหนด
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การวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะ

(Competency – Based Assessment )

การวัดสมรรถนะเปนการชวยใหเห็นความสามารถท่ีเปนองครวมของผูเรียน

โดยครูทําการทดสอบพฤติกรรมการปฏิบัติ (Performance   Assessment)ของ

ผูเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด (Performance Criteria) 

การวัดเนนการประเมินองครวมของสมรรถนะดวยเครื่องมือประเมินตามความ

เหมาะสมและประเมินเม่ือผูเรียนพรอมท่ีจะรับการประเมิน หากประเมินผาน ผูเรียน

จะสามารถกาวสูจุดประสงคการเรียนรูข้ันตอไปได หากยังไมผาน ผูเรียนจะไดรับ

การสอนซอมเสริม จนกระท่ังบรรลุผล

ผูเรียนแตละคนจะกาวหนาไปตามความสามารถของตน อาจกาวหนาไปไดเร็ว

ในบางสาระ และอาจไปไดชาในบางสาระตามความถนัดของตน
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ตอนท่ี ๔.๔ สรุปการศึกษาฐานสมรรถนะ
จุดแข็งของการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Education)

๑. การกําหนดสมรรถนะท่ีเปนแกนกลาง  สําหรับการจัดการศึกษาในแตละชวง

วัย จะเอื้ออํานวยใหสถานศึกษาสามารถพัฒนาหลักสูตรในรูปแบบตาง ๆ 

ตามแนวคิดของตนไดอยางสรางสรรค 

๒. หลักสูตรสามารถปรบัเปลี่ยนสมรรถนะไดตามความตองการ และการ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน

๓. สามารถลดสาระการเรียนรูจํานวนมากท่ีไมจําเปน 

๔. สามารถใชความรูขามศาสตร สงเสริมใหเกิดการเรียนรูแบบองครวม 

(holistic) 119



จุดแข็งของการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Education)

๕. ชวยใหเกิดกระบวนการเรียนรูเชิงรุก และเชิงลึก ซึ่งสงผลตอการ

เรียนรูของผูเรียน

๖. สามารถเลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับบริบทและความ

ตองการของผูเรียน ที่แตกตาง หลากหลาย

๗. การเรียนการสอนมุงสูการใชประโยชนไดจริงในชวิีตประจําวัน

๘. ผูเรียนเกิดสมรรถนะที่ใชการได สามารถนําความรู ทักษะ เจตคติ

และคุณลักษณะไปใชไดจริงในชีวิตประจําวัน
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หลักสูตร

ฐานสมรรถนะ(CBC)

การเรียนการสอน

ฐานสมรรถนะ(CBI)

การวัดและประเมินผล

ฐานสมรรถนะ(CBA)

• OUTCOME-BASED

(COMPETENCY 

OUTCOMES)

• LEARNER CENTRIC

• MULTIDISCIPLINARY

• CONTEXTUALIZED

• ADAPTIVE TO THE 

CHANGING NEEDS

* ACTIVE LEARNING

* ACTION ORIENTED

* INTEGRATION

* MASTERY LEARNING 

* SELF DIRECTED, SELF 

PACING 

* FEEDBACK 

* REMEDIAL TEACHING

• PERFORMANCE 

TEST

(วัดสมรรถนะที่เปนองค

รวมขอการใชความรู  

ทักษะ และ

คุณลักษณะ)

• FORMATIVE/AUTHE

NTIC ASSESSMENT 

(วัดสมรรถนะยอยใน

การเรียนการสอน) 121

การจัดการศึกษาฐานสมรรถนะ 

(Competency – Based Education)



๐

๑

๐

๔
๐

๕

ตอนที่ ๕

หลักสูตรครุศึกษาฐานสมรรถนะ
(Competency – Based Curriculum 

For Teacher Education)

122



มาตรฐานผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒

โดย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ
๑) ดา้นคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) หมายถึง การพฒันานิสัยในการประพฤติอยา่งมีคุณธรรม จริยธรรม และดว้ย

ความรับผดิชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม ความสามารถในการปรับวถีิชีวติในความขดัแยง้ทางค่านิยม การพฒันานิสัย
และการปฏิบติัตนตามศีลธรรม ทั้งในเร่ืองส่วนตวัและสังคม

๒) ดา้นความรู้ (Knowledge) หมายถึง ความสามารถในการเขา้ใจ การนึกคิดและการนาํเสนอขอ้มูล การวเิคราะห์และจาํแนก
ขอ้เทจ็จริงในหลกัการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการต่างๆ และสามารถเรียนรู้ดว้ยตนเองได้

๓) ดา้นทกัษะทางปัญญา (Cognitive Skills) หมายถึง ความสามารถในการวเิคราะห์สถานการณ์และใชค้วามรู้ ความเขา้ใจใน
แนวคิด หลกัการ ทฤษฎี และกระบวนการต่างๆ ในการคิดวเิคราะห์และการแกปั้ญหา เม่ือตอ้งเผชิญกบัสถานการณ์ใหม่ๆ 
ท่ีไม่ไดค้าดคิดมาก่อน

๔) ดา้นทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ (Interpersonal Skills and Responsibility) หมายถึง 
ความสามารถในการทาํงานเป็นกลุ่ม การแสดงถึงภาวะผูน้าํ ความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม ความสามารถในการ
วางแผน และรับผดิชอบในการเรียนรู้ของตนเอง

๕) ดา้นทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ (Numerical Analysis, Communication
and Information Technology Skills) หมายถึง ความสามารถในการวเิคราะห์เชิงตวัเลข ความสามารถในการใชเ้ทคนิคทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ ความสามารถในการส่ือสารทั้งการพูด การเขียน และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

นอกจากผลการเรียนรู้ทั้ง ๕ ดา้นน้ี บางสาขาวชิาตอ้งการทกัษะทางกายภาพสูง เช่น การเตน้ราํ ดนตรี การวาดภาพ การ
แกะสลกั พลศึกษา การแพทย ์และวทิยาศาสตร์การแพทย ์จึงตอ้งเพิ่มการเรียนรู้ทางดา้นทกัษะพิสัย (Domain of 
Psychomotor Skill) 123



มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวชิาเฉพาะด้าน

๑.ด้านคุณธรรม-

จริยธรรม

๒. ด้านความรู้ ๓.ด้านทักษะทาง

ปัญญา

๔.ด้านทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

๕.ด้านทักษะ

การวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การส่ือสาร

และการใช้เทคโนโลยี

๖.ด้านวิธีวิทยา

การจัดการเรียนรู้

๑)...............

๒)...............

๓)..................

๔)................

๑)...........๖)....

๒)...........๗)...

๓)...........๘).......

๔)...........๙)..

๕)......

๑)...............

๒)...............

๓)..................

๔)................

๑)...............

๒)...............

๓)..................

๑)...............

๒)...............

๓)..................

๑)...............

๒)...............

๓)..................

๔)................

๕).......

ตัวอย่างหลกัสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร

๑..... ๒... ๓.... ๔.... ๕..... ๖.... ๗....

สมรรถนะหลัก(Core Competencies)

รายวิชาในหลักสูตร

๑......

๒......

๓......

๔.......

๕.......

๖.......

๗......

๘......

๙......

๑๐......

๑๑......

๑๒......

๑๓......

๑๔......

๑๕......

๑๖......

๑๗......

๑๘......

๑๙......

๒๐......

ฯลฯ
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การเรียนการสอน

*สอนแยกเป็นรายวิชา -เน้นความรู้         เนือ้หามาก ใช้เวลามาก จาํไม่ได้  ความเช่ือมโยงกับศาสตร์อ่ืนและ

ชีวติความเป็นจริงถูกจาํกัด   

-ปฏบัิตไิม่ชัดเจน         ไม่มีรายการและเกณฑ์ที่ชัดเจน

-ปฏบัิตน้ิอย          ทาํไม่ได้  ทาํไม่คล่อง

-ขาดสถานการณ์ในการฝึกใช้ความรู้  ขาดสมรรถนะ

*การเรียนการสอน -ขาดกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก และเชิงลึก

-การบูรณาการ และการพัฒนา สมรรถนะไม่ชัดเจน

การเรียนการสอน

และ

การวดัและประเมินผล

การวัดและประเมนิผล

- วัดความรู้เป็นหลัก (สุ่ม)

- ให้เกรดรวมๆ ไม่ชัดเจนว่าผู้เรียนรู้และทาํอะไรได้

- เห็นภาพการสัมฤทธ์ิผลของผู้เรียนแบบคลุมเครือ.

ผลกระทบ (ผู้ใช้ครู)

บัณฑติครูด้อยคุณภาพ

*ทาํงานไม่เป็น

*สอนวิชาอ่ืนไม่ได้นอกจาก

วิชาเอก

*คุมชัน้ไม่ได้

*แก้ปัญหาเด็กไม่ได้

*เขียนแผนการ*สอนไม่เป็น

*พูดกับเด็กไม่รู้เร่ือง

*สอนไม่สนุก

*ดุเด็กเป็นประจาํ

*เขียนกระดานไม่สวย

*ไม่มีส่ือการสอน

*อ่านนิทานให้เด็กฟังก็ไม่มีเทคนิค

*จัดมุมประสบการณ์ก็ซํา้ซาก

*ออกข้อสอบก็ไม่เป็น

*เด็กพิเศษก็ดูไม่ออก

*ขอให้ทาํอะไรก็บ่ายเบี่ยง

*การบ้านเด็กก็ไม่ค่อยตรวจ

*ให้เขียนโครงการก็ทาํไม่ได้

*พูดคุยกับผู้ปกครองก็มีปัญหา

ฯลฯ

in general
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โครงสร้างหลกัสูตรฐานสมรรถนะ

Specific Competencies           ๒๐ Comp           +๒๐ Comp        +๒๐ Comp         +๒๐ Comp

ครูต้องทาํอะไรได้
๑...........................

๑.๑ ............. 

๑.๒...............

๑.๓...............

๒...........................

๒.๑ ..............

๒.๒...............

๒.๓................

๓...........................

๓.๑ ...............

๓.๒................

๓.๓................

๔...........................

๔.๑ ...............

๔.๒................

๔.๓...............

๕..........................

๕.๑ ..............

๕.๒...............

๕.๓...............

๖..........................

๖.๑ ...............

๖.๒................

๖.๓...............

๗...........................

๗.๑ ........................

๗.๒........................

๗.๓........................

๘...........................

๘.๑ ..........................

๘.๒........................

๘.๓........................

๙...........................

๙.๑ ..........................

๙.๒........................

๙.๓........................

---comp๑+๗+๑๑+๒๐+ ๒๘

---comp๑+๒+๔

---comp๒+๔+๖+ ๑๘+๒๔

---comp ๓+๖+๗

----

----

-----

-----

สาระ

การเรียนรู้

-ทาํอะไรได้
-ทาํอย่างไร

-ดีในระดับใด

-ในสถานการณ์/

เง่ือนไขใด

- ความรู้อะไร

-ทักษะอะไร

- เจตคต/ิ คุณลักษณะ

อะไร

- สถานการณ์อะไร

Core Competencies
๑.........................................

๒.........................................

๓.........................................

๔.........................................

๕.........................................

๖.........................................

๗.........................................

ปี ๑

...........................

..........................

..........................

ปี๒

...........................

..........................

........................

ปี๓

...........................

..........................

........................

ปี๔

...........................

..........................

........................

หน่วย ๑

๕ comp 

หน่วย ๒

๕ comp 

หน่วย ๓

๕ comp 

หน่วย ๔

๕ comp 
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เอกสารสําคัญประกอบการจัดทําหลักสูตร

1. มาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา

2. สมรรถนะครูของคณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูป
การศึกษา

3. สมรรถนะผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
คณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา

4. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ...

5. มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ
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