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รายละเอียดของรายวิชา

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา 
คณะครุศาสตร์ โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย
หมวดที่ 1 ลักษณะและข้อมูลโดยทั่วไปของรายวิชา
1. รหัสและชื่อรายวิชา

1073603 
การศึกษาพฤติกรรมเด็กปฐมวัย
 
(Early Childhood  Behavioral Study)
2. จำนวนหน่วยกิต


2(1-2-3) หน่วยกิต
3. หลักสูตรและประเภทรายวิชา
	หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (4 ปี)

	หมวดวิชา (วิชาเอก)      
	( เฉพาะบังคับ

	
	( เฉพาะเลือก  


4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
รศ.พัทธนันท์ วงษ์วิชยุตม์  
5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
ภาคการศึกษาที่ 1/2562   ชั้นปีที่ 1
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)

ไม่มี
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)

ไม่มี
8. สถานที่เรียน 



คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
1 มิ.ย. 2562
หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา

- หลักการ ความหมายความสำคัญ พัฒนาการและรูปแบบการศึกษาพฤติกรรมเด็กในสถานการณ์จริงได้

- บันทึก แปลความหมายพฤติกรรมและส่งเสริมพฤติกรรมเด็กได้

- เขียนรายงานผลพฤติกรรมเด็กได้
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

เป็นรายวิชาใหม่จึงยังไม่มีการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
หมวดที่ 3 ส่วนประกอบของรายวิชา
1. คำอธิบายรายวิชา 
หลักการ ความหมายความสำคัญ พัฒนาการและรูปแบบการศึกษาพฤติกรรมเด็กในสถานการณ์จริง การบันทึก การแปลความหมายพฤติกรรมและส่งเสริม พฤติกรรมเด็ก การรายงานผลพฤติกรรมเด็ก
2.  จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
    
จำนวนชั่วโมงบรรยายต่อสัปดาห์
      

16
ชั่วโมง

จำนวนชั่วโมงฝึกปฏิบัติการต่อสัปดาห์ 

32
ชั่วโมง

จำนวนชั่วโมงการศึกษาด้วยตนเอง


48
ชั่วโมง
จำนวนชั่วโมงที่สอนเสริมในรายวิชา  สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะกลุ่มหรือรายบุคคล
3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
- จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลและรายกลุ่มตามความต้องการ 2 ชั่วโมง / สัปดาห์
หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	มาตรฐานการเรียนรู้
และเนื้อหาหรือทักษะรายวิชา
	วิธีการสอนที่จะใช้พัฒนาการเรียนรู้
	วิธีการวัดและประเมินผล

	1. คุณธรรม จริยธรรม
    1.1 รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็นครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
    1.2 มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตย์ต่องานที่ได้รับมอบหมายทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ประพฤติตน เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์ ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน

	จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนอภิปรายกลุ่ม (Group Discussion) โดยแบ่งภาระหน้าที่ความรับผิดชอบในการทำงานกลุ่มและเสนอประเด็นเกี่ยวกับสถานการณ์ต่างๆ ที่ผู้เรียนจะต้องเผชิญในการดำรงชีวิตและการประกอบวิชาชีพครู โดยเน้นการวิเคราะห์ เสนอและอภิปรายเกี่ยวกับปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม หาแนวทางแก้ไขโดยเน้นกระบวนการประชาธิปไตย การรับฟังและการเคารพสิทธิของผู้อื่น 
	- แบบสังเกตพฤติกรรม
- แบบประเมินตนเองด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	2. ความรู้
2.1 มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านิยม ของครู คุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยาสำหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนหลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้ การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้ การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนและภาษาเพื่อการสื่อสารสำหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ และทักษะศตวรรษที่ ๒๑ มีความรู้ ความเข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณาการการสอน(Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร์ (Science Technology Engineering and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Professional Learning Community: PLC) และมี ความรู้ในการประยุกต์ใช้
2.2 มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะห์ความรู้ และเนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา ผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านความรู้ของแต่ละสาขา
2.3 
	จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนอภิปราย วิเคราะห์ และนำเสนอรูปแบบ เปรียบเทียบ โครงสร้างทางภาษาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เขียนและวิเคราะห์งานเขียนเพื่อให้เห็นความแตกต่างและสอดคล้องด้านวัฒนธรรมจากการแปลวรรณดี ร้อยแก้วและ ร้อยกรอง ทำโครงงานเพื่อสร้างนวัตกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาและจัดนิทรรศการณ์แสดงงานเขียน วรรณกรรมของภาษาไทยและภาษาอังกฤษแบบร่วมสมัย
	- ใบงาน
- แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
- แบบประเมินโครงงาน
- แบบประเมินผลงาน

	3. ทักษะทางปัญญา
3.1 คิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเท็จจริง และประเมินข้อมูล สื่อ สารสนเทศจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองตื่นรู้ มีสำนึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัลเทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม(Platform) และโลกอนาคต นำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และวินิจฉัยแก้ปัญหาและพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์ โดยคำนึงถึงความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ์ ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น
	จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถคิด ค้นหา วิเคราะห์และอภิปรายตามประเด็นที่กำหนดในบทเรียนเพื่อการเปลี่ยนแปลงและพลวัตของโลก โดยเนินกระบวนการกลุ่มส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ในการดำเนินงาน โดยศึกษาและประยุกต์ความรู้จากงานวิจัยหรืองานวิชาการที่เกี่ยวข้องมาประยุกต์ใช้ในการสร้างนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชนอย่างยั่งยืน
	- ใบงาน
- แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
- แบบประเมินโครงงาน
- แบบประเมินผลงาน

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ
4.3 มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อส่วนสามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์
	จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการทำงานเป็นกลุ่มหรือโครงงาน โดยมีการแบ่งหน้าที่และกำหนดบทบาทของสมาชิกในกลุ่มอย่างชัดเจนตามภาระงานที่กำหนด
	- แบบสังเกตพฤติกรรม
- แบบประเมินตนเองด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
     5.2 สื่อสารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผู้เกี่ยวข้องกลุ่มต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใช้การสื่อสารทางวาจา การเขียนหรือการนำเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมต่างๆ ที่เหมาะสม
	จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการทำงานเป็นกลุ่มหรือโครงงาน โดยมีการแบ่งหน้าที่และกำหนดบทบาทของสมาชิกในกลุ่มอย่างชัดเจนตามภาระงานที่กำหนดโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อประยุกต์ใช้ในการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
	- แบบสังเกตพฤติกรรม


	6. ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้
6.2 สามารถในการนำความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการและกลไกการช่วยเหลือ แก้ไขและส่งเสริมพัฒนา ผู้เรียนที่ตอบสนองความต้องการ ความสนใจ ความถนัดและศักยภาพของผู้เรียนที่มีความแตกต่างระหว่าง บุคคล ทั้งผู้เรียนปกติและผู้ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษหรือผู้เรียนที่มีข้อจำกัดทางกาย
     6.3 จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การทำงาน การจัดการการเผชิญสถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น โดยบูรณาการการทำงานกับการเรียนรู้และ คุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกัน แก้ไขปัญหาและพัฒนา ด้วยความความซื่อสัตย์สุจริตมีวินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนสำคัญที่สุด
	-  จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง ได้แก่ การจัดทำแผนการสอน การผลิตสื่อประกอบการสอน การประเมินผู้เรียนและการจัดการเรียนการสอน การสอนแบบจุลภาค (Microteaching) โดยเน้นการประยุกต์ทักษะในศตวรรษที่ 21 

มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่พัฒนาผู้เรียนและออกแบบการจัดการเรียนการสอน การปฏิบัติงานครูในสถานศึกษา และการปฏิบัติการสอนระหว่างเรียนและในสถานศึกษา
-  จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากผู้มีประสบการณ์หรือผู้เชี่ยวชาญทางด้านการสอนผ่านการสังเกตการสอนและการสัมภาษณ์หรือการสนทนา

	- แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้
- แบบประเมินพฤติกรรมรายบุคคลด้านการจัดการเรียนรู้
- แบบประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้
- แฟ้มสะสมงาน
- แบบประเมินการดำเนินการสอนจากโรงเรียน


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1.  แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน(ชม.)
	กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 
	ผู้สอน

	1
	ปฐมนิเทศเกี่ยวกับการเรียนการสอน
- แนวการสอน/เนื้อหาสาระ
- กิจกรรมการเรียนการสอน
การวัดผลประเมินผล
	2
	การตั้งคำถาม
การอภิปรายกลุ่มใหญ่
	รศ.พัทธนันท์ วงษ์วิชยุตม์

	2
	การศึกษาเด็กปฐมวัย
- แนวคิดเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย
- การศึกษาเด็กปฐมวัยในระยะแรก
	2
	การตั้งคำถาม
การอภิปรายกลุ่มใหญ่

การอภิปรายกลุ่มย่อย
การระดมสมอง
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	รศ.พัทธนันท์ วงษ์วิชยุตม์

	3-4
	พัฒนาการเด็กปฐมวัย
- ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับพัฒนาการวัยเด็กปฐมวัย
	2
	การตั้งคำถาม
การอภิปรายกลุ่มใหญ่

การอภิปรายกลุ่มย่อย
การระดมสมอง
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	รศ.พัทธนันท์ วงษ์วิชยุตม์

	5-8
	การศึกษาพฤติกรรมเด็กปฐมวัย
- วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อศึกษาเด็กปฐมวัย
ครูกับการศึกษาเด็กปฐมวัยเป็นรายกรณี
	4
	การตั้งคำถาม
การอภิปรายกลุ่มใหญ่

การอภิปรายกลุ่มย่อย
การระดมสมอง
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	รศ.พัทธนันท์ วงษ์วิชยุตม์

	สอบกลางภาคเรียน

	9-13
	ปฏิบัติการศึกษาพฤติกรรมเป็นรายกรณี
	5
	การตั้งคำถาม
การอภิปรายกลุ่มใหญ่

การอภิปรายกลุ่มย่อย
การระดมสมอง
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	รศ.พัทธนันท์ วงษ์วิชยุตม์

	14-15
	การรายงานผล และการนำผลการรายงานไปปรับใช้
	2
	การตั้งคำถาม
การอภิปรายกลุ่มใหญ่

การอภิปรายกลุ่มย่อย
การระดมสมอง
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	รศ.พัทธนันท์ วงษ์วิชยุตม์

	สอบปลายภาค


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
(Learning Outcome)
	วิธีการประเมิน 

	กำหนดเวลาการประเมิน (สัปดาห์ที่)
	สัดส่วนของการประเมินผล


	ข้อ 1.1 ,1.2
	สังเกตพฤติกรรม
	16
	5%

	ข้อ 2.1 , 2.2
	การสอบกลางภาค/ปลายภาค
	16
	30 %

	ข้อ 3.1
	สังเกตพฤติกรรม
	9-10
	10 %

	ข้อ 4.3
	การอภิปรายกลุ่มใหญ่/กลุ่มย่อย
	2-4
	10 %

	ข้อ 5.2
	การปฏิบัติ
	13-14
	10 %

	ข้อ 6.2 ,6.3
	การปฏิบัติ
	15
	35 %


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. เอกสารและตำราหลัก
· หนังสือการศึกษาพฤติกรรมเด็กปฐมวัย
· หนังสือการปรับพฤติกรรม
2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
· หนังสือการศึกษาพฤติกรรมเด็กปฐมวัย
· หนังสือการปรับพฤติกรรม
3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
· www.blog.eduzones.com
· www.school.obec.go.th
· www.e-book.ram.edu
· www.earlychildhood.com
· www.onec.go.th
เอกสารและข้อมูลแนะนำ
· ไม่มี
หมวดที่ 7 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
· การสนทนาระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน
· การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
· แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
· สังเกตการณ์เรียนรู้ของผู้เรียนในขณะทำกิจกรรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
· สัมภาษณ์การเรียนเป็นกลุ่มหรือรายบุคคล (โดยการสุ่ม)
· ฝึกปฏิบัติกิจกรรมทั้งกลุ่มและรายบุคคล
· สอบประเมินผลการเรียนรู้
3. การปรับปรุงการสอน 
หลังจากการประเมินในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงตรวจสอบโดย
· แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การสอนที่เพิ่มผู้เรียนเป็นสำคัญ
· ทำวิจัยเพื่อพัฒนาการสอน
· ใช้แบบสอบถามผู้เรียน
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา
· ในระหว่างการสอนมีการทบทวนผลสัมฤทธิ์รายวิชาที่คาดหวังตามจุดประสงค์ของรายวิชา ได้แก่แบบสอบถามนักศึกษาหรือการตรวจผลงานของนักศึกษา โดยภาพรวม
· การให้คะแนนจากการตรวจผลงานของนักศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาด้วยกัน
· มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ของการเรียนของนักศึกษาตามจุดประสงค์ที่คาดหวัง
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
ได้มีการวางแผนปรับปรุงการสอนและรายละเอียดของรายวิชาให้เกิดคุณภาพมากขึ้นโดย
· ปรับปรุงรายวิชาอย่างน้อยทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการสอบจากผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4
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