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การประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
ขั้นการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 

 
 

ค าชี้แจง 
1. โปรดประเมินคุณลักษณะ หรือผลงานของนักศึกษาโดยท าเครื่องหมาย   ในช่อง 5  หรือ  4   หรือ 3  

หรือ  2  หรือ  1    ของแต่ละรายการ  ตามเกณฑ์ต่อไปนี้ 
        5  หมายถึง  คุณลักษณะ หรือ คุณภาพผลงานของนักศึกษาอยู่ในระดับ ดีมาก 
        4   หมายถึง  คุณลักษณะ หรือคุณภาพผลงานของนักศึกษาอยู่ในระดับ ดี 
       3   หมายถึง  คุณลักษณะ หรือคุณภาพผลงานของนักศึกษาอยู่ในระดับ ปานกลาง 
       2   หมายถึง  คุณลักษณะ หรือคุณภาพผลงานของนักศึกษาอยู่ในระดับ น้อย 
       1   หมายถึง  คุณลักษณะ หรือคุณภาพผลงานของนักศึกษาอยู่ในระดับ น้อยท่ีสุด 
  2. แบบประเมินมี  3  แบบ  คือ 
  แบบที ่ 1  แบบ ปว.4-1  สมรรถภาพการสอน  (20  ข้อ) 
  แบบที ่ 2  แบบ ปว.4-2  คุณลักษณะ และการปฏิบัติตน  (20  ข้อ) 
  แบบที ่ 3  แบบ ปว.4-3  งานในหน้าที่ครู  (20  ข้อ) 
 
การคิดค านวณ 
  ระดับ   x      ความถี่         =     ผลคูณ                       ระดับ   x      ความถี่       =    ผลคูณ 
    5      x                       =                                      2      x                = 
             4      x                       =                                      1      x                     =                    
             3      x                       =                                             
 
รวมผลคูณ       =                      หารด้วยจ านวนข้อของแบบแต่ละ ปว.        ค่าเฉลี่ย       =                                   
 
 

หมายเหตุ   
1. ถ้านักศึกษาได้เกรดต่ ากว่า   10  หมายถึง  ตก  ต้องลงทะเบียน 
2. ถ้าผลงานของนักศึกษาไม่สมบูรณ์ จะได้ระดับคะแนน I หรือ “ร” ซึ่งจะเห็นหน้าที่ของคณะกรรมการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู จะพิจารณาให้ซ่อมเสริมตามสภาพจริง โดยไม่ต้องลงทะเบียนใหม่ หากนักศึกษาไม่มี
การติดต่อเพ่ือซ่อมเสริมตามระเบียบ จะปรับระดับเกรด เป็น “ E ” ต้องลงทะเบียนเรียนใหม่ ถ้าเป็น “E” ครั้ง
ที่ 2 จะพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
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แบบประเมินผลสมรรถภาพทางการสอน (ปว.4-1) 
 

รายการประเมิน 

ประเมินคร้ังท่ี  1 ประเมินคร้ังท่ี  2 ประเมินคร้ังท่ี  3 
ช่วงเดือนแรก ช่วงเดือนที่สอง ช่วงเดือนที่สาม 

ระดับการประเมิน ระดับการประเมิน ระดับการประเมิน 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1.  ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ 
     1.1  สามารถใช้ภาษาในการสือ่สารและการสอนได้อย่าง
เหมาะสม 

 
               

     1.2  มีความเข้าใจในเรื่องหลกัสูตรและการสอน                

     1.3  มีการใช้ความรู้ทางจิตวทิยาในการจัดการเรยีนการ
สอน 

               

     1.4  มีความรู้ความเข้าใจในเรือ่งการวัดผลและประเมินผล
การศึกษา 

               

     1.5  การใช้สื่อ  เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา                

     1.6  ความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการในช้ันเรียน                

     1.7  ความรู้ความสามารถทางวิชาชีพครู                

     1.8  ความรู้ความสามารถในวชิาเอก                

2.  ด้านปฏิบัติการ 
     2.1  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

 
   

 2.1.1  จัดท าแผนฯ ตามรูปแบบและองค์ประกอบ
เหมาะสม 

               

 2.1.2  จุดประสงค์เขียนถูกต้อง  ปฏิบัติและวัดผลได้                

 2.1.3  เนื้อหาถูกต้องและเหมาะสมกับเวลาที่ใช้                

 2.1.4  กิจกรรมการเรียนการสอนสอดคล้องกับ
จุดประสงค์และเนื้อหา 

               

 2.1.5  สื่อการเรียนการสอนสอดคล้องกับเนื้อหา
และกิจกรรมการเรยีนการสอน 

               

 2.1.6  ใช้วิธีการวัดผลตรงและครบถ้วนตาม
จุดประสงค์การเรียนรู ้

               

 2.1.7  เขียนและใช้ภาษาไทยได้ถกูต้องชัดเจน                

 2.1.8  ส่งแผนล่วงหน้าและทันตามก าหนด                

     2.2  การปฏิบัติการสอน    

2.2.1  น าเข้าสู่บทเรียนน่าสนใจ  สอดคล้องกับ
เนื้อหา 

               

2.2.2  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมและ
เป็นไปตามแผนการจัดการเรียนรู้ 

               

 2.2.3  มีทักษะในการสอน                

2.2.4  ใช้ภาษา  กิริยาท่าทาง  ในการสอนได้อย่าง
เหมาะสม 

               

2.2.5 สามารถใช้สื่อ  เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่  
เหมาะสมในการสอน 

               

2.2.6  สร้างบรรยากาศและควบคมุชั้นเรียนให้อยู่ใน
วิถี ของบทเรียนได ้

               

2.2.7  สรุปบทเรียนได้ถูกต้อง                
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แบบประเมินผลสมรรถภาพทางการสอน (ปว.4-1) (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

ประเมินคร้ังท่ี  1 ประเมินคร้ังท่ี  2 ประเมินคร้ังท่ี  3 
ช่วงเดือนแรก ช่วงเดือนที่สอง ช่วงเดือนที่สาม 

ระดับการประเมิน ระดับการประเมิน ระดับการประเมิน 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

3.  ด้านการวัดผลประเมินผล 
 3.1  วัดผลนักเรยีนได้ทั่วถึง 

 
               

 3.2  วัดผลได้ตรงตามจุดประสงค ์                

 3.3   มีการประเมินผลหลังการสอน                

รวม                
(ก)   รวมคะแนนที่ได้    

(ข)   คะแนนเต็ม 130 130 130 
(ค)  คิดเป็น  20  คะแนน  ((ก×20) / ข) ครั้งท่ี  1  ครั้งท่ี  2  ครั้งท่ี  3  

คะแนนเฉลี่ย 
วิธีคิด  ((ครั้งท่ี  1  +  ครั้งท่ี  2  +  ครั้งท่ี  3) / 3) 

 

 
ความคิดเห็นของผู้ประเมิน…………….……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 

    
        ลงช่ือ……………………………………………….…………. 

(………………………..…………….…………………..) 
                       ต าแหน่ง…………………………………………………….. 
                                                 ผู้ประเมิน 
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       แบบประเมินผลคุณลักษณะและการปฏิบัติตน (ปว.4-2) 
 

รายการประเมิน 

ประเมินคร้ังท่ี  1 ประเมินคร้ังท่ี  2 ประเมินคร้ังท่ี  3 
ช่วงเดือนแรก ช่วงเดือนที่สอง ช่วงเดือนที่สาม 

ระดับการประเมิน ระดับการประเมิน ระดับการประเมิน 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1. มีวินัยในตนเอง รับผิดชอบงานในหน้าท่ี และปฏิบตัิงานตรง
ต่อเวลา 

               

2. มีเจตคติทีด่ีต่อวิชาชีพครู ผู้ร่วมงานและหน่วยงาน                

3. ประพฤติ ปฏิบัตติน เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ลูกศิษย์และต่อ
วิชาชีพ 

               

4. มีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดี ช่วยเหลือผูร้่วมงานและสรา้งความ
สามัคค ี

               

5. มีความเสยีสละ อุทิศตน อุทิศเวลา เพื่อส่วนรวม                

6. แต่งกายสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสมกับการเป็นนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูและกาลเทศะ 

               

7. มีกิริยา วาจาสภุาพ มสีัมมาคารวะ ต่อบุคคลและสังคม                

8. มีความขยัน อดทน กระตือรือรน้ในการท างาน                

9. มีความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม                

10. มีความซื่อสัตย์ และรักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม                

รวม                
(ก)   รวมคะแนนที่ได้    

(ข)   คะแนนเต็ม 50 50 50 
(ค)  คิดเป็น  20  คะแนน  ((ก×20) / ข) ครั้งท่ี  1  ครั้งท่ี  2  ครั้งท่ี  3  

คะแนนเฉลี่ย 
วิธีคิด  ((ครั้งท่ี  1  +  ครั้งท่ี  2  +  ครั้งท่ี  3) / 3) 

 

 
 
 ความคิดเห็นของผู้ประเมิน……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
       ลงชื่อ……………………………………………………….. 
               (………………………………………………………..)   
                        ต าแหน่ง……………………………………………………    
                                                                                                         ผู้ประเมิน    
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แบบประเมินผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ครู   (ปว.4-3) 

 

รายการประเมิน 

ประเมินคร้ังท่ี  1 ประเมินคร้ังท่ี  2 ประเมินคร้ังท่ี  3 
ช่วงเดือนแรก ช่วงเดือนที่สอง ช่วงเดือนที่สาม 

ระดับการประเมิน ระดับการประเมิน ระดับการประเมิน 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1. มาทันเวลาและสม่ าเสมอ  เอาใจใส่ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยในการเข้าแถวของนักเรยีน 

               

2. อบรมดูแลเอาใจใส่ความประพฤติและระเบยีบวินัยของ
นักเรียน 

               

3. ร่วมปฏิบัติงานกับผู้อื่นในสถานศึกษาอย่างสร้างสรรค ์                

4. ปฏิบัติตนถูกต้องตามระเบียบอย่างสม่ าเสมอ                

5. มีความคิดรเิริม่สร้างสรรค์ และพัฒนางานในหน้าท่ีอย่างมี 
  ประสิทธิภาพ และเต็มความสามารถ 

               

6. ตรวจผลงานและแจ้งผลการท างานแก่นักเรียน                

7. จัดป้ายนิเทศหรือมุม วิชาในห้องเรียน หน้าห้องเรยีน เนื่อง
ในโอกาสวันส าคญัต่าง ๆ ส่งเสริมให้นัก เรียนมสี่วนร่วมใน
การจัดช้ันเรียน 

               

8. จัดหาอุปกรณแ์ละ เครื่องมือเครื่องใช้ที่จ า เป็นภายใน
ห้องเรียน เอาใจใส่ ป้องกันอันตรายและดูแลความ
ปลอดภัยให้กับนักเรียน 

               

9.  อบรม สอดแทรกจริยธรรมและแนะแนวทางการพัฒนาตน
แก่นักเรียนตามความเหมาะสม 

               

10. ช่วยงานธุรการประจ าชั้นเรียนและเก็บรักษาเอกสารต่าง ๆ 
ไว้อย่างถูกต้องเป็นระเบียบ 

               

รวม                
(ก)   รวมคะแนนที่ได้    

(ข)   คะแนนเต็ม 50 50 50 
(ค)  คิดเป็น  20  คะแนน  ((ก×20) / ข) ครั้งท่ี  1  ครั้งท่ี  2  ครั้งท่ี  3  

คะแนนเฉลี่ย 
วิธีคิด  ((ครั้งท่ี  1  +  ครั้งท่ี  2  +  ครั้งท่ี  3) / 3) 

 

 
 
 ความคิดเห็นของผู้ประเมิน……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
       ลงชื่อ……………………………………………………….. 
               (………………………………………………………..)   
                        ต าแหน่ง……………………………………………………    
                                                                                                         ผู้ประเมิน    

 
 
 



-8- 
 
 
 
 
 

 
 

สรุปผลการประเมินการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
 
ของ (นาย/นาง/นางสาว) ……………………………………………………………..รหัสนักศึกษา  ………………………......................... 
 
      ปว.4-1       +         ปว.4-2        +         ปว.4-3        =          รวม          =         เฉลี่ย  3  แบบ                    
                                                                                                                                                        
 
วิธีคิด 
      1.  น า  ช่อง  ปว. 4 -1 , ปว. 4 - 2 , ปว. 4 - 3  มาบวกกัน  แล้วน ามาหาร 3  จะได้คะแนนเฉลี่ย 
 
 
 

     ลงชื่อ …………………………………..…………………     
              (……….……………………….………………..) 
     ต าแหน่ง …………………………………..……………..     
                         ผู้สรุปผลการประเมิน  
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บันทึกความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

 

ความเห็นของหัวหน้าหมวดวิชา / หัวหน้าระดับชั้น 
   การฝึกปฏิบัติงานในหน้าที่ครูเป็นที่เรียบร้อย 
    การฝึกปฏิบัติในหน้าที่ครู ยังต้องมีการปรับปรุงแก้ไขบางประการดังนี้ 

 
 
 

 

                    ลงชื่อ______________________________ 
                (_____________________________) 
                 _______/____________/_________ 
ความเห็นของผู้ช่วยผู้บริหารสถานศึกษาฝ่ายวิชาการ 
    เห็นด้วยตามที่เสนอ ไม่มีข้อเสนอแนะ 
    เห็นด้วยตามที่เสนอ แต่ มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมดังนี้ 

 
 
 

 

                    ลงชื่อ______________________________ 
                (_____________________________) 
                 _______/____________/_________ 
ความเห็นของผู้อ านวยการสถานศึกษา 
    ทราบแล้ว  และเห็นด้วยตามที่เสนอ 
    ทราบแล้ว  และมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมดังนี้ 

 
 
 

 

                    ลงชื่อ______________________________ 
                (_____________________________) 
                 _______/____________/_________ 
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