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คำนำ 

ในการเรียนการสอนยุคไทยแลนด3 4.0 นักศึกษา ถือเป>นป?จจัยหนึ่งของความสำเร็จของการจัด

การศึกษา ซึ่งหลักสูตรควรจะใหMความสำคัญและสOงเสริมพัฒนานักศึกษาใหMมีความพรMอมทางการเรียน และมี

กิจกรรมการพัฒนาในรูปแบบตOาง ๆ เพื่อใหMนักศึกษามีความรูMความสามารถตามหลักสูตร รวมทั้งมีทักษะการ

เรียนรูMในศตวรรษที่ 21 ซึ่งทักษะที่จำเป>นสำหรับการเรียนรูMซึ่ง มี 4 กลุOมหลัก คือ กลุOมวิชาหลัก กลุOมทักษะชีวิต

และอาชีพ กลุOมทักษะการเรียนรูMและนวัตกรรม และกลุOมทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี โดยแตOละหลักสูตร

ควรจะมีการสOงเสริมทักษะการเรียนรูMในศตวรรษที่ 21 ที่เหมาะสมกับหลักสูตรใหMแกOนักศึกษา  ดMวยเหตุน้ี 

โปรแกรมวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร3จึงไดMจัดทำโครงการสOงเสริมการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 

ขึ้น เพื่อสOงเสริมการจัดการเรียนการสอนนี้ใหMแกOนักศึกษาในโปรแกรมวิชาสังคมศึกษา ตามความเหมาะสมของ

หลักสูตร 

 

  

คณะผู&จัดทำ 
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บทที่ 1 

 

1. ช่ือโครงการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21 กลุOมวิชาหลัก  

   ช่ือผู&เสนอโครงการ 

1.1 ผศ.ชูวิทย3  กมุทธภิไชย     

  

  สังกัดหนOวยงาน คณะครุศาสตร3 มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร  

 

2. งบประมาณท้ังโครงการ 10,000 บาท (หน่ึงหม่ืนบาทถ&วน)  

 

หมวดรายจNาย จำนวนเงิน(บาท) รายละเอียดการใช&จNาย 

 (ระบุแยกตามกิจกรรมให&ชัดเจน) 

งบรายจOายอ่ืน 10,000 - คOาอาหารกลางวัน จำนวน 60 คน คนละ 1 ม้ือ ๆ ละ 

80 บาท เป>นเงิน 4,800 บาท 

- คOาอาหารวOาง จำนวน 60 คน คนละ 2 ม้ือ ๆ ละ 30 

บาท เป>นเงิน 3,600 บาท  

- คOาวัสดุประกอบการอบรม เป>นเงิน 1,600 บาท 

 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 1 วัน วันท่ี 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2565             

3. ความสำคัญและท่ีมาของป[ญหา  

พันธกิจหน่ึงของมหาวิทยาลัยราชภัฏคือผลิตและพัฒนาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏไดMดำเนินการ

บริการวิชาการดMานการผลิตและพัฒนาครูมาอยOางตOอเน่ือง ผลการดำเนินการโครงการหลายโครงการสOงผล

ใหMครูและนักเรียนในโรงเรียนสOวนหน่ึงไดMรับการพัฒนาดMวยการปฏิบัติจริง ซ่ึงการพัฒนาดังกลOาวสอดคลMอง

กับการปฏิรูปการศึกษาและแนวทางการสOงเสริมกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาใหMมีคุณลักษณะตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหOงชาติ (Thailand Qualifications Framework : TQF) ทักษะการ

เรียนรูMในศตวรรษท่ี 21 และมีสมรรถนะท่ีสอดคลMองกับยุทธศาสตร3ประเทศไทย 4.0 
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การพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และการพัฒนาเพื่อการเรียนรูMตลอดชีวิตโดยมีกลยุทธ3คือ

พัฒนาศักยภาพทางวิชาการและพัฒนานักศึกษาใหMพรMอมรับการพัฒนาประเทศไทย 4.0 เป>นคนดี มี

คุณธรรม จิตอาสา สรMางสรรค3สังคม ซึ่งถMาละเลยการพัฒนากระบวนการผลิตครูคาดวOาจะมีชOองวOางระหวOาง

ครูประจำการและบัณฑิตครูในอนาคตตลอดจนอาจารย3ผูMสอนนักศึกษาครู หรือครูของครู  

ในการเรียนการสอนยุคไทยแลนด3 4.0 นักศึกษาถือเป>นป?จจัยหน่ึงของความสำเร็จของการจัด

การศึกษา ซึ่งหลักสูตรควรจะใหMความสำคัญและสOงเสริมพัฒนานักศึกษาใหMมีความพรMอมทางการเรียน และ

มีกิจกรรมการพัฒนาในรูปแบบตOางๆ เพื่อใหMนักศึกษามีความรูMความสามารถตามหลักสูตร รวมทั้ง มีทักษะ

การเรียนรูMในศตวรรษที่ 21 ซึ่งทักษะที่จำเป>นสำหรับการเรียนรูMในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมี 4 กลุOมหลัก คือ กลุOม

วิชาหลัก กลุOมทักษะชีวิตและอาชีพ กลุOมทักษะการเรียนรูMและนวัตกรรม และกลุOมทักษะสารสนเทศ ส่ือและ

เทคโนโลยี โดยแตOละหลักสูตรควรจะมีการสOงเสริมทักษะการเรียนรู Mในศตวรรษที่ 21 ที่เหมาะสมกับ

หลักสูตรใหMแกOนักศึกษา  ดMวยเหตุนี้ โปรแกรมวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร3จึงไดMจัดทำโครงการสOงเสริม

การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 กลุOมวิชาหลัก (สังคมศึกษา) ขึ้น เพื่อสOงเสริมการจัดการเรียนการ

สอนน้ีใหMแกOนักศึกษาโปรแกรมวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร3ตามความเหมาะสมของหลักสูตร 

4. วัตถุประสงค\  

เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21 กลุOมวิชาหลัก (สังคมศึกษา)

และทักษะท่ีจำเป>นสำหรับนักศึกษาครู  

5. ผลลัพธ\ / ผลผลิต 

6.1) ผลลัพธ3เชิงปริมาณ  

            จำนวนนักศึกษาท่ีเขMารOวมกิจกรรม 

6.2) ผลลัพธ3เชิงคุณภาพ  

  รMอยละของนักศึกษามีความรูMความเขMาใจและนำทักษาการจัดการเรียนรูMไปใชMไดMจริง 

6.  ประโยชน\ท่ีคาดวNาจะได&รับ 

            นักศึกษาไดMรับการพัฒนาทักษะการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21 กลOมวิชาหลัก (สังคมศึกษา) และ

ทักษะท่ีจำเป>นสำหรับนักศึกษาครู 
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บทที่ 2 

วิธีการประเมิน 

 

1. ประเด็นการประเมิน 

ดำเนินการประเมินตามมิติของการประเมินใน 4 มิติ ดังน้ี 

1. ด&านวิทยากร 

 1. การถOายทอดความรูMของวิทยากรมีความชัดเจน 

2. ความสามารถในการอธิบายเน้ือหา 

3. การเช่ือมโยงเน้ือหาในการฝ�กอบรม 

4. การใชMเวลาตามท่ีกำหนดไวM  

5. มีความครบถMวนของเน้ือหาในการฝ�กอบรม 

6. ตอบขMอซักถามในการฝ�กอบรม 

 

2. ด&านสถานท่ี / ระยะเวลา / อาหาร 

7. สถานท่ีสะอาดเเละมีความเหมาะสม 

8. ความพรMอมของอุปกรณ3โสตทัศนูปกรณ3 

9. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 

10. อาหาร มีความเหมาะสม 

 

3. ด&านความรู&ความเข&าใจ 

11. ความเขMาใจในเร่ืองน้ีกOอนอบรม  

 12. ความเขMาใจในเร่ืองน้ีหลังอบรม 

 13. สามารถบอกประโยชน3ไดM 

 14. สามารถบอกขMอดีไดM 

 15. สามารถบอกรายละเอียดไดM 

 

4.ด&านการนำความรู&ไปใช& 
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16. สามารถนำความรูMท่ีไดMรับไปประยุกต3ใชMไดM 

 17. สามารถนำความรูMไปเผยเเพรO / ถOายทอดแกOชุมชนไดM 

 18. สามารถใหMคำปรึกษาแกOเพ่ือนรOวมงานไดM 

 19. มีความม่ันใจและสามารถนำความรูMท่ีไดMรับไปใชMไดM 

 

2. เคร่ืองมือท่ีใช&ในการประเมิน 

 เครื่องมือที่ใชMในการประเมิน ไดMแกO แบบประเมินผลโครงการ จำนวน 60 คน หลังจากการเรียนรูMโครงการ

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูMในศตวรรษที่ 21 กลุOมวิชาหลัก (สังคมศึกษา) (กิจกรรมที่ 8 

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูM ป�การศึกษา 2563) เป>นแบบสอบถามแบบจัดระดับ 5 

ระดับ 

3. การเก็บข&อมูล 

 การเก็บขMอมูล จากนักศึกษาผูMเขMารOวมโครงการ จำนวน 60 คน หลังจากการเรียนรูMโครงการพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21 กลุOมวิชาหลัก (สังคมศึกษา) (กิจกรรมท่ี 8 การพัฒนา

ศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูM ป�การศึกษา 2561) 

4. การวิเคราะห\ข&อมูล 

1. วิเคราะห3คOาความถ่ี และรMอยละของแบบการประเมินความรูMความเขMาใจของผูMเขMารOวมโครงการ ความพึง

พอใจ และการนำความรูMไปใชMของผูMเขMารOวมโครงการ 

2. วิเคราะห3คOาเฉล่ีย และคOาเบ่ียงเบนมาตรฐานของแบบประเมิน โดยกำหนดเกณฑ3ในการวิเคราะห3คOาเฉล่ีย 

ดังน้ี 

1. คOาเฉล่ีย 4.51 – 5.00  แปลความวOา พึงพอใจมากท่ีสุด 

2. คOาเฉล่ีย 3.51 – 4.50  แปลความวOา พึงพอใจมาก 

3. คOาเฉล่ีย 2.51 - 2.50 แปลความวOา พึงพอใจปานกลาง 

4. คOาเฉล่ีย 1.51 – 2.50 แปลความวOา พึงพอใจนMอย 

5. คOาเฉล่ีย 1.00 – 1.50 แปลความวOา พึงพอใจนMอยท่ีสุด 

5. เกณฑ\การให&คะแนน 
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 กำหนดเป>นระดับข้ันตอนความสำเร็จ (Milestone)) โดยแบOงเกณฑ3การใหMคะแนนเป>น 5 ระดับ พิจารณา

จากความกMาวหนMาของข้ันตอนการดำเนินงานตามเป]าหมายแตOละระดับ ดังน้ี 

ระดับคะแนน ข้ันตอนของความสำเร็จ (Milestone) 

ข้ันตอนท่ี 1 ข้ันตอนท่ี 2 ข้ันตอนท่ี 3 ข้ันตอนท่ี 4 ข้ันตอนท่ี 5 

1. √     

2. √ √    

3. √ √ √   

4. √ √ √ √  

5. √ √ √ √ √ 

 

 

ข้ันตอนท่ี เกณฑ\การให&คะแนน 

1. แผนงานผOานกาอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยและดำเนินการตามแผนไมOนMอยกวOารMอยละ50 

2. ดำเนินการไดMครบถMวนตามแผน รMอยละ 100 

3. ดำเนินการไดMบรรลุความสำเร็จรMอยละ 50-74 ของโครงการตามแผน 

4. ดำเนินการไดMบรรลุความสำเร็จรMอยละ 75-99 ของโครงการตามแผน 

5. ดำเนินการไดMบรรลุความสำเร็จรMอยละ 100 ของโครงการตามแผน 

  

 การดำเนินการไดMบรรลุความสำเร็จ รMอยละ 100 ของโครงการตามแผน หมายรวมถึง 

โครงการท้ังหมดตามชุดโครงการน้ันๆ ท่ีกำหนดไวMในแผนเกิดผลสำเร็จตามเป]าหมายของโครงการ 

โดยจะวัดความสำเร็จแตOละโครงการภายใน 4 มิติ ไดMแกO 

 

 

 

มิติการประเมิน 

กลุNมเปkาหมาย 

นักศึกษาโปรแกรมวิชาสังคมศึกษา 

คณะครุศาสตร\ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 

1. ดMานวิทยากร ไมOนMอยกวOารMอยละ 90 

2.ดMานสถานท่ี / ระยะเวลา / อาหาร ไมOนMอยกวOารMอยละ 80 

3.ดMานความรูMความเขMาใจ ไมOนMอยกวOารMอยละ 75 

4.ดMานการนำความรูMไปใชM ไมOนMอยกวOารMอยละ 75 
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 การวัดความสำเร็จแตOละโครงการจะพิจารณาตามความสอดคลMองกับลักษณะโครงการน้ัน ๆ ดMวย 

ยกตัวอยOางเชOน กรณีการจัดโครงการศึกษาดูงาน จะวัดไดMท้ัง 4 มิติ คือ ดMานวิทยากร ดMานสถานท่ี / ระยะเวลา / 

อาหาร ดMานความรูMความเขMาใจ และดMานการนำความรูMไปใชM 
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บทที่ 3 

ผลการดำเนินโครงการ 

  

 ในการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21 

กลุOมวิชาหลัก (สังคมศึกษา) (กิจกรรมท่ี 8 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูM ป�การศึกษา 

2563) 

1.ผลการดำเนินโครงการ 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูMในศตวรรษที่ 21 กลุOมวิชาหลัก (สังคม

ศึกษา) (กิจกรรมที่ 3 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรMางทักษะการเรียนรูM ป�การศึกษา 2563) มีวิธีวัด

ความสำเร็จ 4 มิติ คือ ดMานวิทยากร ดMานสถานที่ / ระยะเวลา / ผูMเขMารOวมnดMานความรูMความเขMาใจ และดMานการนำ

ความรูMไปใชM ไดMดังน้ี จากเป]าหมายของโครงการ จำนวน 60 คน เป>นนักศึกษาโปรแกรมวิชาสังคมศึกษา  

 

หัวข&อประเมินความพึงพอใจของการอบรม ค"าเฉลี่ย 

𝑥̅	
คNาแปล 

S.D. 

ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

น&อย น&อย

ท่ีสุด 

1. ด&านวิทยากร  

1. การถOายทอดความรูMของวิทยากรมีความ

ชัดเจน 

4.50 0.73    19 7 4 0 0 

2. ความสามารถในการอธิบายเน้ือหา 4.47 0.68 17 10 3 0 0 

3. การเช่ือมโยงเน้ือหาในการฝ�กอบรม 3.87 0.78 5 18 5 2 0 

4. การใชMเวลาตามท่ีกำหนดไวM 4.83 0.38 25 5 0 0 0 

5.มีความครบถMวนของเน้ือหาในการฝ�กอบรม 4.37 0.58 21 3 2 4 0 

6. การตอบขMอซักถามในการฝ�กอบรม 4.63 0.56 20 9 1 0 0 

2.ด&านสถานท่ี / ระยะเวลา / อาหาร  

7. สถานท่ีสะอาดเเละมีความเหมาะสม 4.33 0.84 17 6 7 0 0 

8. ความพรMอมของอุปกรณ3โสตทัศนูปกรณ3 4.47 0.82 17 10 3 0 0 

9. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.83 0.38 25 5 0 0 0 



11 
 

10. อาหาร มีความเหมาะสม 4.73 0.64 25 2 3 0 0 

3.ด&านความรู&ความเข&าใจ  

11. ความเขMาใจในเร่ืองน้ีกOอนอบรม  4.63 0.56 20 9 1 0 0 

12. ความเขMาใจในเร่ืองน้ีหลังอบรม 4.40 0.72 15 10 5 0 0 

13. สามารถบอกประโยชน3ไดM 4.73 0.52 25 2 3 0 0 

14. สามารถบอกขMอดีไดM 3.90 0.76 5 18 5 2 0 

15. สามารถบอกรายละเอียดไดM 4.23 0.97 16 7 7 0 0 

4.ด&านการนำความรู&ไปใช&  

16. สามารถนำความรูMท่ีไดMรับไปประยุกต3ใชM

ไดM 

4.83 0.46 24 3 3 0 0 

17. สามารถนำความรูMไปเผยเเพรO /ถOายทอด

แกOชุมชนไดM 

4.43 0.73 15 11 4 0 0 

18. สามารถใหMคำปรึกษาแกOเพ่ือนรOวมงานไดM 4.63 0.76 20 5 5 0 0 

19. มีความม่ันใจและสามารถนำความรูMท่ี

ไดMรับไปใชMไดM 

4.70 0.53 25 2 3 0 0 

คNาเฉล่ียรวมท้ังส้ิน 4.27 0.62  
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ขอบคุณอาจารย3คOะ ท่ีสละเวลามามอบความรูMใหM จะพยายามทบทวน และนำไปใชMประโยชน3ใหMมากท่ีสุดคOะ 

ขอบคุณความรูMท่ีทOานวิทยากรไดMเพ่ิมเติมจนMกิดความเขMาใจ 

วิทยากรมีความรูM และชำนาญในเร่ืองท่ีสอน และใสOใจทุกๆคน อีกท้ังเสริมสรMางแรงกำลังใจท่ีดีตOอการเป>นครูคOะ 

ขอขอบคุณทOานวิทยากรท่ีเสียสละเวลามากๆนะคะ😍 

ขอบคุณมากคOะท่ีมาใหMความรูM วิทยากรนOารักเป>นกันเองและเกOงมาก 

ขอบคุณทOานวิทยากรท่ีมาใหMความรูMและแนวทางการเป>นครูท่ีดี และการสรMางแรงบันดาลใจในการสอบบรรจุ

ขMาราชการครู 

วิทยากรใหMความรูMไดMเขMาใจมากครับ 

วิทยากรมีทักษะความรูMท่ีถOายทอดมากและเขMาใจงOาย 

เป>นคนตลก นOารักเป>นกันเองมากๆครMา 

ประทับใจอาจารย3มากคOะ อาจารย3ใหMความรูMไดMดีมาก โดยเฉพาะความเขMาใจในเร่ืองของ PLC  

ขอบคุุณทOานวิทยากรท่ี่ี่ีOOไดMสละเวลาไดMMMมาใหMความรูMในวันน้ีซ่ึ่ึ่ึOOงเป>นโอกาสท่ี่ี่ีOOดีๆมากท่ีเป�ดโอกาสไดMรับการอบรมวันน้ี

ครับ ซ้ื้ื้ืMMงความรูMูในวััันน้ี้ี้ีMMเอาไปใชMไดMจริง 

วิทยากรอธิบายเก่ียวกับการเขียนแผนการจัดการเรียนรูMไดMดีมากคOะ สามารถนำไปปรับใชMไดM 

สนุก เขMาใจงOาย เติมเต็มเน้ือหา มีเทคนิคความรูMท่ีดี 

อ.นOารักเป>นกันเอง 

ดร.มีความเป>นกันเองนOาเขMาหา ทำใหMกลMาท่ีจะปรึกษา และีความใสOใจนักศึกษา ขอขอบพระคุณท่ีมาใหMความรูMแกO

พวกเรา เพ่ือเป>นประโยชน3ในอนาคตตOอไปคOะส 

มาอีกนะคะ มีชOวยเติมเต็มความรูMใหMพวกหนู 

วิทยากรมีความรอบรูMในเน้ือหา ดูและใสOใจผูMเรียนทุกคนเป>นอยOางดี มีการเสริมความรูMในดMานตOางๆท่ีผูMเรียนยังไมO

เขMาใจ 

สอนไดMครอบคลุมเน้ือหา เขMาใจงOาย และเป>นกันเอง 

ชอบในการสอนของวิทยากรท่ีอัดเเนOนไปดMวยความรูM 

ขอบคุณวิทยากรท่ีเสียสละเวลามาใหMความรูM และอยากใหMมาอีกรอบกOอนออกฝ�กสอน 

อธิบายดีมาก 

มีความสุขสนุกมากๆคOะไดMความรูMท่ีเป>นประโยชน3ตOอวิชาชีพในอนาคตขMางหนMามากๆคOะ 

ใหMความรูMไดMดีมากครับ อยากใหMมาอีก 

ขอบคุณมากๆคOะ ไดMความครอบคลุมมากคOะ 

เกOงมากสอนเขMาใจสนุก 
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อาจารย3เกOงมากคะ 

ขอขอบคุณทOาน ดร. นะคะท่ีมีความต้ังใจ ท่ีเสียสละเวลาอันมีคOาของทOานมาอบรมใหMพวกหนูไดMมีโอกาสท่ีดี ไดM

เรียนรูMเพ่ิมเติม ขอบคุณคOะ 

ขอขอบคุณท่ีมาใหMความรูMในวันน้ีหนูจะนำความรูMท่ีไดMรับไปพัฒนาตนเองและศึกษาเพ่ิมเติมคOะ 

ขอบคุณท่ีสละเวลามาสอนนะคะ 

วิทยากรนOารัก เป>นกันเองมากคOะ 

ขอบคุณนะคOะท่ีมามอบความรูMใหMในวันน้ีคOะ 

ทOานวิทยากรใสOใจทุกรายละเอียดเลยคOะ และขอบคุณท่ีเสียสละเวลามาใหMความรูMแกOนักศึกษา 

ขอบคุณสำหรับการสอนวันน้ีนะคะ 

ประทับใจหลักคำพูดและสอนท่ีสามารถน้ำไปใชMไดMจริง 

ชอบท่ี ดร.ระยMา มาใหMความรูMและเติมเต็มในส่ิงท่ีไมOรูMในการ เขียนแผนการจัดการเรียนรูM ใหMรูMและเขMาใจมากข้ึน ทำ

ใหMเขMาใจการทำแผนมากข้ึนดMวย 

อยากเจออีก💜💕 

ขอใหMดร.ดูแลสุขภาพดMวยนะคะ และก็ขอบคุณท่ีมาใหMความรูMทักษะการเป>นครูท่ีดีท่ีสาใารถนำไปใชMใน รร ท่ีจะไป

ฝ�กสอนไดMคMะ😊 

วิทยากรนOารักมากเลยคOะ 

มีความรูMมาถOายทอดเยอะมากๆ 

วิทยากรใจดี และเกOงมีความสามารถ 

อยากใหMวิทยากรมาอีก ขอขอบคุณวิทยากรมากๆครับสำหรับความรูMท่ีไดMมอบใหMในวันน้ี 

ขอบคุณวิทยากรท่ีมาใหMความรูMในวันน้ี ทำใหMไดMเขMาใจเร่ืองPLCมากข้ึนคOะ 

รอบรูM ชัดเจน ตรงประเด็น 

ดร.ระยMา เป>นคนท่ีมีความมุOงม่ัน ตังใจมากๆคOะ 

ขอบคุณทOานอาจารย3 ท่ีเมตตาใหMความรูMและความชOวยเหลือ ประทับใจความรูMสึกอยากท่ีจะถOายทอดของอาจารย3 

แสดงใหMเห็นถึงผูMมีจิตวิญญาณความเป>นครูในใจ เป>นแรงบันดาลใจท่ีดีในการจะกMาวตOอไปเป>นครูคOะ❤🙏 

ทOานวิทยากรคือแรงบันดาลใจของหนูอีก1คน มาใหMความรูMพวกเราอีกนะคะ 

ขอบคุณคOะ 

เป>นคนตลก นOารักเป>นกันเองมากๆครMา 
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