
 
1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจำปีงบประมาณ 2567 
หน่วยงาน : คณะครุศาสตร์        งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  ยกระดับมาตรฐานการผลิตและพัฒนาครู 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
ยกระดับการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็ก 6701000014 1,000,000 0 0 0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 01, 1. การพัฒนาท้องถิ่นด้วยพันธกิจสัมพันธ์มหาวิทยาลัยกับสังคมท้องถิ่นด้วยศาสตร์พระราชา  
กลยุทธ์ที่ : 01, 1.1 พัฒนาระบบการบริการวิชาการที่มีการบูรณาการพันธกิจกับพันธกิจสัมพันธ์กับชุมชนท้องถิ่น  
ตัวช้ีวัดมหาวิทยาลัยที่ : 1 จำนวนนวัตกรรม/องค์ความรู้ ที่เกิดจากการบูรณาการบริการวิชาการ วิจัย ศิลปวัฒนธรรม และจากการมีส่วนร่วมของชุมชน 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Public service and Productivity – ให้บริการชุมชน สังคมและมีผลิตภาพที่ดี 
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 4 Quality Education สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 1.1.4 กำหนดให้มีการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในลักษณะเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ (Creative Economy) 
โดยมีความหลากหลายของศาสตร์ ผ่านการบูรณาการการบริการวิชาการ วิจัย และศิลปวัฒนธรรม 
สถานภาพของงาน/โครงการ [ X ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม ่[   ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม่ ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [   ]  งานตามพันธกิจ  [ X ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอ่ืนๆ สถานที่ดำเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [X] วิจัย [  ] อื่นๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร -คณะครุศาสตร์ 
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   
1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค์ 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นตามพระราโชบาย 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) โดยมีวิทัศน์ในการให้มหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นสถาบันที่

1) เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาให้มีความสามารถในการสอนแบบ Active 
Learning 

P2 



ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์ มีคุณภาพ มีสมรรถนะ และเป็นสถาบันหลักที่บูรณาการองค์
ความรู้สู่นวัตกรรมในการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือสร้างความม่ันคงให้กับประเทศ โดยมี
เป้าหมายในการพัฒนา 4 มิติ ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และด้าน
การศึกษา ที่มุ่งเน้นในการติดอาวุธทางปัญญาเพ่ือบ่มเพาะให้ประชาชนในพื้นท่ีมีความ
พร้อมด้วยคุณลักษณะคนไทยตามพระราโชบายด้านการศึกษา 4 ประการ คือ 1. มี
ทัศนคติที่ดีและถูกต้อง 2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงเข้มแข็ง 3. มีงานทำมีอาชีพ และ 4. 
เป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย  
          ภารกิจที่สำคัญในการยกระดับการเรียนรู้โรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็ก ที่มุ่งเน้น
การยกระดับของโรงเรียนขนาดในพ้ืนที่รับผิดชอบของมหาวิทยาลัย ในด้านยกระดับการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยการบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมเข้ากับการ
จัดการเรียนการสอนตามศาสตร์ 
         เพ่ือให้การยกระดับการเรียนรู้โรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็ก โดยพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ ในเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มหาวิทยาลัยรับผิดชอบ 
มหาวิทยาลัยฯ จึงได้จัดโครงการยกระดับการเรียนรู้โรงเรียนเครือข่ายขนาดเล็ก เพ่ือ
สนองพระบรมราโชบายฯ ดังกล่าวข้างต้น 

2) เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรมกับการ
เรียนรู้ตามศาสตร์ 

 
3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย 
1. จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏพัฒนาท้องถิ่น 10 โรงเรียน  
2. มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
คุณธรรม จริยธรรมกับการเรียนรู้ตามศาสตร์ 
3.นักเรียนได้รับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่ใช้ใน
การสอน 

นักศึกษาครูสมรรถนะที่สูงขึ้น เชิงปริมาณ  
   1. จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพัฒนาท้องถิ่น 

10 (โรงเรียน) 

   2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการตระหนักในคุณธรรม 85 (ร้อยละ) 
   3. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 85 (ร้อยละ) 
   4. โครงการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด 80 (ร้อยละ) 



   5. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 85 (ร้อยละ) 
   6. จำนวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 100 (คน) 
เชิงคุณภาพ   
   1. โรงเรียนมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

4 (คะแนน) 

เชิงเวลา  
 
4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2566 ถึง วันที่ 30/09/2567 

กิจกรรม ผลผลิต 
กิจกรรม 

(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

เงิน
อุดหนุน 

- - - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจและพัฒนา
นวัตกรรม คณาจารย์ ครู 
ผู้บริหารและนักศึกษาครู 

1 คร้ัง 72,400    72,400 1 คร้ัง 72,400       

2. การพัฒนาและ
ตรวจสอบคุณภาพ
รูปแบบนวัตกรรม 

1 คร้ัง 50,400    50,400 1 คร้ัง 50,400       

3. การนำนวัตกรรม
ไปใมช้ 

1 คร้ัง 480,000    480,000   1 คร้ัง 480,000     

4. การนิเทศติดตาม 1 คร้ัง 100,000    100,000   1 คร้ัง 100,000     

5. นิเทศการนำเสนอ
ผลงาน 

1 คร้ัง 132,000    132,000   1 คร้ัง 132,000     

6. วิจัยประเมินโครงการ 1 คร้ัง 100,000    100,000   1 คร้ัง 100,000     

7. วัสดุโครงการ 1 คร้ัง 65,200    65,200   1 คร้ัง 65,200     



รวม  1,000,000    1,000,000 2 122,800 5 877,200 0 0 0 0 

 
5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1) มีเครือข่ายชุมชนนักปฏิบัติเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่อพัฒนาครู ประจำการ   
2) ครูในโรงเรียนที่เข้าร่วมมีวิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้นวัตกรรมการสอนแบบ Active Learning  
3) มีแนวปฏิบัติที่ดีในการพัฒนานวัตกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
4) มีเครือข่ายความร่วมมือชุมชนต่อการเรียนรู้ เข้าใจ  
5) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความตระหนักรู้ และมีพฤติกรรมเชิงบวกต่อพัฒนาตนเองในสิทธิหน้าที่ของพลเมืองและสังคมประชาธิปไตย อันจะนำมาซึ่งสังคมแห่งความสุขภายใต้

ความแตกต่างทางสังคมผู้เข้าร่วมโครงการมีความรักความสามัคคีฯ ถ่ายทอดไปสู่ผู้อื่นได้ ร้อยละ 20 
            6) ผู้เข้าร่วมโครงการที่เก่ียวกับการน้อมนำพระราโชบายด้านจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะคนไทยที่พึงประสงค์ทั้ง 4 ประการ สู่การปฏิบัติในพ้ืนที่บริการของ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ มีพฤติกรรมเชิงบวกต่อพัฒนาตนเองในสิทธิหน้าที่ของพลเมืองและสังคมประชาธิปไตย อันจะนำไปสู่การมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนเพ่ิมมากข้ึน 
6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน) 

วัตถุประสงค์การประเมิน แหล่งข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมูล เกณฑ์ในการประเมิน 
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทาง
การศึกษาให้มีความสามารถใน
การสอนแบบ Active Learning 

ครู  นักเรียน แบบประเมินความพึงพอใจ 
แบบประเมินผลสัมฤทธิ์การอ่าน 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ ร้อยละ 80 

พัฒนารูปแบบการจัดการเรียน
การสอนที่ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมในโรงเรียนที่มี
ประสิทธิผล 

ครู  นักเรียน แบบประเมินความพึงพอใจ 
แบบประเมินผลสัมฤทธิ์การอ่าน 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ ร้อยละ 80 

ชุดสื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้
ที่ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถอ่านออก
เขียนได้อย่างมีประสิทธิ 
ภาพ 

ครู  นักเรียน แบบประเมินความพึงพอใจ 
แบบประเมินผลสัมฤทธิ์การอ่าน 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ ร้อยละ 80 



 
7. รายละเอียดของงบประมาณ 

หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 
8, เงินอุดหนุน 1,000,000 กิจกรรมที ่ 1  จำนวน 72,400  บาท 

- ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน 7 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เป็นเงิน   
8,400 บาท 
ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 200 คนๆ ละ 1 มื้อๆ ละ 100 บาท 
เป็นเงิน 20,000 บาท 
- ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม จำนวน 200 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 
35 บาท เป็นเงิน 14,000 บาท 
- ค่าวัสดุ เป็นเงิน 30,000 บาท 
 
กิจกรรมที ่ 2  จำนวน  50,400  บาท 
- ค่าตอบแทน จำนวน 7 คน 12 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เป็นเงิน   
50,400 บาท 
กิจกรรมที ่3  จำนวน 480,000 บาท 
- ค่าตอบแทน ครั้งที่ 1 ครู 2 คน ๆละ 20 ชั่วโมง ๆ จำนวน 10 
โรงเรียน ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 240,000 บาท 
- ค่าตอบแทน ครั้งที่ 2 (ขยายผล) 10 โรงเรียนๆ ละ 2 คนๆ ละ 
20 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เป็นเงิน 240,000 บาท 
 
กิจกรรมที ่ 4  จำนวน 100,000บาท 
- ค่าเดินทางไปราชการ 20 โรงเรียน ๆ ละ 2 ครั้ง เป็นเงิน 
100,000 บาท 



ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( ผศ.ชูวิทย์  กมุทธภิไชย ) 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( รศ.ดร.บัณฑิต  ฉัตรวิโรจน์ ) 

 
 
8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 
1. กิจกรรม/โครงการไม่สามารถดำเนินการให้เสร็จสิ้นตามไตรมาส
ที่กำหนด 

1. มีการควบคุมและกำกับติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไป
ตามไตรมาส 

 

 
กิจกรรมที ่ 5  จำนวน 132,000 บาท 
- ค่าตอบแทนวิทยากรจำนวน 4  คน  6 ชั่วโมงละ 600 บาท 
เป็นเงิน 14,400 บาท 
- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 300 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 100 บาท 
เป็นเงิน 60,000 บาท 
- ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม จำนวน 300 คนๆ ละ 4 มื้อๆ ละ
35 บาท เป็นเงิน 42,000 บาท 
- ค่าวัสดุ เป็นเงิน 15,600 บาท 
 
กิจกรรมที ่ 6 จำนวน 100,000  บาท 
- อุดหนุนทุนวิจัยประเมินโครงการ 100,000 บาท 

   
  กิจกรรมที ่7  จำนวนเงิน 65,200  บาท 

- ค่าวัสดุโครงการ เป็นเงิน 65,200 บาท 
   
   



9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต่ำ ปานกลาง สูง 
1. ความพร้อม/ความเป็นไปได้ในการดำเนนิโครงการ   * 

 
10. ผลการดำเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 

ปัญหา/อุปสรรคในปีที่แล้ว การดำเนินงานปรับปรุงในปนีี้ 

บางกิจกรรมไม่สามารถดำเนนิการได้ตามระยะเวลาที่กำหนด วางแผนการจัดกิจกรรม และกำหนดปฏิทินการดำเนนิงานตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุ่มเป้าหมาย/การขยายหรือจัดทำโครงการใหม่เพิ่มเติม 
 

 
 
 
 

 
11. แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

การบริการวิชาการเกิด
ประโยชน์ต่อ 

กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

      
 


