
1 ชุด/1 งาน/โครงการ

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจำปีงบประมาณ 2569
หน่วยงาน : คณะครุศาสตร์







งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  งานจัดการศึกษาบัณฑิตศึกษา
	ชื่องาน/โครงการ
	รหัสโครงการ
	แผ่นดิน
	บ.กศ.
	กศ.บป
	บัณฑิต

	บริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
	6901000049
	0
	0
	0
	299,900


ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 04, 4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง 
กลยุทธ์ที่ : 01, 4.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง 
ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยที่ : 34. จำนวนผลการจัดอันดับการดำเนินงานตามมาตรฐานสากล
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Unity – มีความรัก สามัคคีในองค์กร 
สอดคล้องกับอัตลักษณ์  บัณฑิตมีจิตอาสา  สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับเอกลักษณ์ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู้ พัฒนาครู และการพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 4 Quality Education สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ที่ : 1.2 กำหนดให้ทุกหน่วยงานดำเนินการตามเกณฑ์การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม (UI Green Metric World University Ranking) และกำหนดให้หน่วยงานดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานหน่วยงานการให้บริการภาครัฐ เช่น ITA, ISO 9001:17025, AUNQA, EdPEx, GECC, SDGs และหน่วยงานมาตรฐาน กพร. เป็นต้น
สถานภาพของงาน/โครงการ
[   ]  งานเดิม
 [   ]  งานใหม่ [   ]  โครงการเดิม  [ X ] โครงการใหม่ ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ปี
ประเภทของงาน/โครงการ
[ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอื่นๆ
สถานที่ดำเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ

การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร -คณะครุศาสตร์
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา  
	1. หลักการและเหตุผล
	2.วัตถุประสงค์

	             คณะครุศาสตร์ มีปรัชญา ปณิธาน และจุดเน้นที่สำคัญ เป็นกรอบการดำเนินงาน พันธกิจหลักของหน่วยงาน คือ การจัดการศึกษาและผลิตบัณฑิตย์ครูเพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น ปัจจัยที่สำคัญในการขับเคลื่อนงานตามพันธกิจดังกล่าว ประกอบด้วย ทรัพยากรด้านบุคคล ทรัพยากรด้านงบประมาณ ทรัพยากรด้านวัสดุอุปกรณ์ และทรัพยากรด้านการบริหารจัดการ ดังนั้น จึงเป็นหน้าที่ที่หน่วยงานจะมีการกําหนดแนวทางหรือวิธีการในการขับเคลื่อนองค์กรผ่านปัจจัยต่าง ๆ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล จนสามารถนำพาองค์กรให้บรรลุตามวิสัยทัศน์และพันธกิจได้
          คณะครุศาสตร์  จึงจัดทำโครงการบริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาคณะครุศาสตร์ ปริญญาโทและปริญญาเอก เพื่อเป็นเครื่องมือในขับเคลื่อนการบริหารจัดการที่ทันสมัยและยึดหลักธรรมาภิบาลด้วยมาตรฐานระดับสากล
	สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาคณะครุศาสตร์  ปริญญาโทและปริญญาเอก


3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย
	ผลผลิต
	ผลลัพธ์
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	เป้าหมาย

	การบริหารการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาคณะครุศาสตร์มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
	คณะครุศาสตร์มีกลไกการดำเนินงาน ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ดี ซึ่งเกิดจากการมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
	เชิงปริมาณ
	

	
	
	   1. จำนวนกิจกรรม
	1 (กิจกรรม)

	
	
	เชิงคุณภาพ 
	

	
	
	   1. มีวัสดุ อุปกรณ์ เพียงพอสำหรับประกอบการเรียนการสอน
	4 (ระดับ)

	
	
	เชิงเวลา
	

	
	
	                   
	


4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2568 ถึง วันที่ 30/09/2569
	กิจกรรม
	ผลผลิต
กิจกรรม
(หน่วยนับ)
	งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย
	พ.ศ. 2568
	พ.ศ. 2569

	
	
	
	ไตรมาสที่ 1
(1 ต.ค. 68-31 ธ.ค. 68)
	ไตรมาสที่ 2
(1 ม.ค. 69-31 มี.ค. 69)
	ไตรมาสที่ 3
(1 เม.ย. 69-30 มิ.ย. 69)
	ไตรมาสที่ 4
(1 ก.ค. 69- 30 ก.ย. 69)

	
	
	วัสดุ
	-
	-
	-
	รวมเงิน
	ปริมาณงาน
	งบประมาณ
	ปริมาณงาน
	งบประมาณ
	ปริมาณงาน
	งบประมาณ
	ปริมาณงาน
	งบประมาณ

	1. จัดหาวัสดุ
	4 ครั้ง
	299,900
	
	
	
	299,900
	1 ครั้ง
	155,000
	1 ครั้ง
	94,900
	1 ครั้ง
	25,000
	1 ครั้ง
	25,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	299,900
	
	
	
	299,900
	1
	155,000
	1
	94,900
	1
	25,000
	1
	25,000


	5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

	1. คณะครุศาสตร์  มีความพร้อมในการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ และเข้ารับบริการอย่างต่อเนื่อง


6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน)
	วัตถุประสงค์การประเมิน
	แหล่งข้อมูล
	วิธีการ/เครื่องมือ
	วิธีวิเคราะห์ข้อมูล
	เกณฑ์ในการประเมิน

	เพื่อประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ผู้รับบริการภายในและภายนอก
	แบบประเมินความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
	ค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 4


7. รายละเอียดของงบประมาณ
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนเงิน
	รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน)

	5, ค่าวัสดุ
	299,900
	จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์  เพื่อประกอบการเรียนการสอน
ไตรมาสที่ 1 จำนวน 155,000  บาท
ไตรมาสที่ 2  จำนวน 94,900  บาท
ไตรมาสที่ 3  จำนวน 25,000 บาท
ไตรมาสที่ 4  จำนวน 25,000 บาท


	รวมทั้งสิ้น
	299,900
	ค่าวัสดุ จำนวน 299,900  บาท (คิดเป็นร้อยละ 100)


ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ
         
( ผศ.ดร.ประจบ  ขวัญมั่น )
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ
 
( ผศ.ดร.ประจบ  ขวัญมั่น )

8. การบริหารความเสี่ยง
	ความเสี่ยง
	การควบคุม

	1. ช่วงเวลา/ระยะเวลาของการจัดกิจกรรมไม่เป็นไปตามไตรมาส
	1. กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงานให้ชัดเจน


9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ
	ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ
	ระดับ

	
	ต่ำ
	ปานกลาง
	สูง

	1. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ
	
	
	*


10. ผลการดำเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง)
	ปัญหา/อุปสรรคในปีที่แล้ว
	การดำเนินงานปรับปรุงในปีนี้

	
	

	ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุ่มเป้าหมาย/การขยายหรือจัดทำโครงการใหม่เพิ่มเติม


	


11. แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ
	การบริการวิชาการเกิดประโยชน์ต่อ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ระยะเวลา
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	


P2








